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Анализ работы городского управления образованием 

администрации города Черногорска за 2023 год 

В 2023 году деятельность городского управления образованием 

администрации города Черногорска (далее - ГУО) была направлена на развитие и 

модернизацию муниципальной системы образования, обеспечение качественного 

образования, соответствующего современным потребностям общества и каждого 

гражданина.  

Для реализации данной цели были определены следующие задачи: 

1.Обеспечение возможности получения детьми (в том числе с ОВЗ, детьми-

инвалидами) качественного образования (общего и дополнительного) в условиях, 

отвечающих современным требованиям. 

2.Функционирование системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов детей и молодежи. 

3. Функционирование системы патриотического воспитания. 

4.Создание условий для профессионального развития и обучения 

педагогических работников, повышения уровня профессионального мастерства, 

развития кадрового потенциала. 

5.Модернизация системы образования, обновление материально-

технической базы образовательных организаций. 

6.Развитие и активное использование в общеобразовательных организациях 

ресурсов цифровой образовательной среды, точек роста. 

7.Развитие семейных форм жизнеустройства, профилактика социального 

сиротства и вторичных отказов от детей, сохранение детей в семьях, защита прав и 

законных интересов несовершеннолетних. 

 

 



Обеспечение возможности получения детьми (в том числе с ОВЗ, детьми-

инвалидами) качественного образования (общего и дополнительного) в 

условиях, отвечающих современным требованиям. 

Дошкольное образование является первым уровнем общего образования, а 

все образовательные программы общего образования, в том числе и дошкольного, 

являются преемственными. 

Дошкольное образование является основополагающим уровнем системы 

общего образования, поэтому основное внимание направлено на выполнение 

приоритетных направлений государственной политики с учетом запросов 

населения. 

Развитие и модернизация муниципальной системы образования, реализация 

прав детей на качественное и доступное дошкольное образование, 

обеспечивающее равные условия для полноценного физического и психического 

развития детей как основы их успешного обучения в школе – главное направление 

работы ГУО в сфере дошкольного образования. 

В 2023 году в сети дошкольного образования города Черногорска 

функционировали 25 муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 

из них: 3 - автономных и 22 - бюджетных.  

Основная общеобразовательная программа дошкольного образования также 

реализовывалась на базе двух муниципальных бюджетных общеобразовательных 

учреждений № 9,15 в четырёх группах.  

Охват дошкольным образованием по детским садам детей в возрасте от 2 

месяцев до 7 лет составил 3782 ребенка, в том числе 52 ребенка в школах №9,15 

(4066 детей в детских садах, 55 детей МОУ СОШ- в 2022 году).  

  Несмотря на уменьшение численности детей дошкольного возраста, 

связанное с демографическими процессами, показатель охвата дошкольным 

образованием   детей    в возрасте от 2 месяцев до 3-х лет увеличился и составил    

51%, 755 детей (в 2022 году – 48%, 731 ребенок).  

Система дошкольного образования города Черногорска продолжает 

характеризоваться высоким уровнем доступности: обеспеченность детей в возрасте 

от 3 до 7 лет стабильно на протяжении восьми лет и составляет 100%. 

Охват детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет вырос на 2 % по сравнению с 

2022 годом и составил 84%. 



 Все дети, посещающие дошкольные образовательные организации, 

обучаются в условиях развитой образовательной среды в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом (далее – ФГОС) 

дошкольного образования. Содержание образовательных программ, в том числе и 

адаптированных, всех ДОО соответствует федеральным образовательным 

программам, утвержденным приказами Минпросвещения РФ от 25.11.2022 № 

1028; от 24.11.2022 № 1022 - и обеспечивают развитие личности дошкольников в 

соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями по 

следующим компонентам: социально-коммуникативное развитие, познавательное 

развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое и физическое развитие.   

Качественно выполнен План мероприятий по внедрению федеральной 

образовательной программы дошкольного образования на 2023 год, 

утвержденный приказом ГУО от 19.01.2023 № 73, в результате достигнута цель по 

созданию системы организационно-управленческого и методического 

обеспечения системы дошкольного образования.  

Успешно реализуется региональный проект «Поддержка семей, имеющих 

детей», в рамках которой оказывалась комплексная психолого-педагогическая и 

информационно-просветительская поддержка родителей детей, получающих 

дошкольное образование в семье. В 22 детских садах созданы консультационные 

центры для родителей (законных представителей), обеспечивающие получение 

дошкольного образования в форме семейного образования, в том числе детьми-

инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья.  В 2023 году 

функционировали по запросам родителей (законных представителей) 14 центров 

(2022 год – 17), услугами данных пунктов воспользовались 150 родителей 

(законных представителей), количество обращений – более 280. Была обеспечена 

квалифицированная коррекция нарушений развития и социальная адаптация детей 

инвалидов, общей численностью 12 человек разных нозологических групп, 

состоящих на учете и прикрепленных к консультационным центрам. 

Таким образом, в 2024 году необходимо продолжить работу по созданию 

условий для раннего развития детей в возрасте до трёх лет, основная задача на 2024 

год - обеспечение качества дошкольного образования, направленного на развитие и 

социализацию детей, построение образовательной деятельности на основе 

индивидуальных особенностей каждого ребенка. 



В 2023 году в сфере общего образования города Черногорска осуществляли 

образовательную деятельность 12 общеобразовательных организаций и два 

филиала. Сеть общеобразовательных организаций города Черногорска состоит из 

средних общеобразовательных школ, начальной общеобразовательной школы, 

гимназии, лицея и школы с углубленным изучением отдельных предметов. Две 

школы имеют классы очно-заочного и заочного обучения, четыре школы имеют 

отдельные классы для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

восемь школ - классы с углубленным изучением отдельных предметов. 

В городе Черногорске проживает 10708 детей в возрасте от 7 до 17 лет. Охват 

детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием 

составляет 100%, из них обучается в муниципальных образовательных 

организациях – 90,2%, 9,8 % обучается в государственных образовательных 

организациях.  

Общая численность обучающихся в общеобразовательных организациях 

города Черногорска в 2023 году составила 9697 (УКП при СОШ№15 – 19), из них 

4183/1 обучаются по программам начального общего образования, 495/9 - по 

программа основного общего образования, 559/9 – по программам среднего общего 

образования, в том числе, 114 – по адаптированным образовательным программам.  

В контингент обучающихся общеобразовательных организаций входят 

обучающиеся, для которых русский язык является неродным. По состоянию на 

30.12.2023 года численность детей из семей – мигрантов составила 25 (2022 – 23) 

человека. 2 ребенка из семей беженцев из ДНР и ЛНР обучаются в МБОУ 

«Гимназия» и МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 20». 

Для больных детей организовано обучение по индивидуальному учебному 

плану с педагогами на дому, таких детей в новом учебном году – 55 (2023 – 57) 

человек. 

В 2023 году подвоз детей на занятия осуществлялся в одной школе: МБОУ 

СОШ№9. Для подвоза в школу 63 (2022 – 59) обучающихся задействован 1 

автобус, утверждено два маршрута. Автобус имеет лицензию и допущен к 

перевозке детей. 

Из анализа данных по итогам учебного года видно, что показатель качества в 

2022/2023 учебном году составил 38,3 % (2022- 40,5%), показатель успешности 

обучения стабилен – 99,8% (2022- 99,8%). 



Специалистами ГУО установлены причины, спланирована работа с ОО по 

повышению показателя качества в 2023/204 учебном году. 

ГУО ведёт учёт обучающихся, изучающих предметы на углубленном уровне/ 

по профилю. В 2023-2024 учебном году восемь общеобразовательных организаций 

обеспечивают углубленную подготовку обучающихся: № 4,5,7,1519,20, гимназия, 

лицей.  

Из восьми школа, в 2022/2023 учебном году их было семь, однако с введением 

обновлённых ФГОС на уровне среднего общего образования с 2023/2024 года 

изучается не менее двух предметов на углубленном уровне. В 10 классах всех школ 

города, в том числе и в УКП при СОШ №15. 

Из восьми школ, четыре школы: №19,20, гимназия, лицей - реализуют на 

уровнях основного общего, среднего общего образования; четыре школы: 

№4,5,7,15 -  на уровне среднего общего образования. 

Образовательными программами с углубленным изучением отдельных 

предметов охвачено 1005/18% (2022 - 947 (18%) обучающихся, из них на уровне 5-

9 классы – 446/9% (2022 - 438 /9%) человек, на уровне 10-11 классы – 551/98,6% 

(2022 - 509 /95 %) человек. 

Количество предметов, изучаемых углубленно, на уровне основного общего 

образования, - 1: математика. 

Обучающиеся углубленно изучают отдельные предметы, предметные области 

на уровне среднего общего образования в соответствии с профилем в 2023 году по 

5 направлениям: гуманитарное, социально-экономическое, технологическое, 

естественнонаучное, универсальное. 

Самыми востребованным являются универсальный (192 человек), 

технологический (132 человека), гуманитарный (81 человек), социально-

экономический (78 человек), естественно-научный (76 человек) профили; 

предметы, изучаемые на углубленном уровне: математика (2023 -294; 2022 – 307; 

2021 - 372), биология (2023 – 162; 2022 – 107), физика (2023 – 155; 2022 – 129), 

обществознание (2023 - 153, 2022 – отсутствовал предмет в программе), 

информатика (2023 – 128; 2022 – 77), право (2023 – 127; 2022 -251; 2021 - 230). 

В 2023 году продолжалась работа по реализации, поставленной Министром 

Просвещения Российской Федерации Сергеем Кравцовым в марте 2021 года перед 

системой образования, задачи открытия педагогических классов в целях выявления 



и отбора со школьной скамьи детей, заинтересованных в педагогической работе, по 

запросам обучающихся и родителей, в г. Черногорске созданы психолого-

педагогические классы (группы): 

- на базе универсального профиля в 10 и 11 классах МБОУ «Лицей имени А.Г. 

Баженова» сформированы «педагогические группы» (по 10 учащихся), для которых 

организовано тьюторское сопровождение педагогами, психологом: в рамках 

внеурочной деятельности учащиеся знакомятся с предметами «Педагогика» и 

«Психология». Психолог проводит уроки педагогического мастерства, классные 

руководители и ответственный за профессиональную ориентацию в школе 

проводят классные часы: «Моя мама - учитель», «Я – учитель будущего», конкурс 

проектов «Качества необходимые учителю». Заключен договор о сетевом 

взаимодействии между МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» и ГБПОУ РХ 

«Черногорский техникум отраслевых технологий», который имеет аккредитацию 

по направлению подготовки «Образование и педагогические науки» на уровне 

среднего профессионального образования. В рамках сетевого взаимодействия 

учащиеся 10-11 классов получают возможность посещать дополнительные курсы 

по выбранной специальности, круглые столы, открытые мастер-классы; 

- в МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» и в МБОУ «СОШ №7 имени П.А. 

Рубанова» реализуется модель предпрофильной психолого-педагогической 

подготовки учащихся, обучение начинается с 7 класса, охватывая период 3-х лет 

обучения, с 7 по 9 класс. В психолого-педагогический класс (7 класс) МБОУ 

«Лицей имени А.Г. Баженова» зачислено 32 учащихся, МБОУ «СОШ №7 имени 

П.А. Рубанова» - 20 человек 

- модель психолого-педагогического класса на базе МБОУ «СОШ №7 имени 

П.А. Рубанова» реализуется через курсы внеурочной деятельности «Я-лидер», 

«Школа будущего педагога», «Шаги в профессию», и сетевое взаимодействие с 

ГБПОУ РХ «Черногорский техникум отраслевых технологий». 

Педагогические классы служат базовой ступенью вхождения в 

педагогическую профессию. 

Выпускникам общеобразовательных организаций предоставляется 

возможность продолжить получение высшего образования по педагогической 

специальности путём заключения договоров о целевом обучении. 



  Работа по организации целевого обучения выпускников ОО в высших 

учебных заведениях осуществлялась на основании Постановления Правительства 

РФ от 27.11.2013 № 1076 «О порядке заключения и расторжения договора о 

целевом приеме и договора о целевом обучении».  

 В соответствии с Постановлением Администрации г.Черногорска № 1463-П 

от 19.05.2017 года «Об утверждении Порядка отбора граждан для заключения 

договоров целевого приема и целевого обучения» разработан порядок отбора 

кандидатов для обучения на условиях целевого приема и целевого обучения 

выпускников ОО муниципального образования город Черногорск. Право на 

обучение на условиях целевого приёма имеют граждане, которые заключили 

договор о целевом обучении с органами государственной власти субъекта РФ, 

органами местного самоуправления, государственным (муниципальным) 

учреждением, унитарным предприятием.  Договор о целевом приеме заключается 

между гражданином (выпускником) и организацией (работодателем), договор о 

целевом приёме заключается между работодателем и образовательной 

организацией, осуществляющей образовательную деятельность по 

образовательным программам высшего образования. Договор включает в себя ряд 

условий, которые обязаны стороны выполнять с последующим обязательным      

трудоустройством в организацию работодателя в соответствии с полученным 

образованием. 

 В настоящее время по целевому направлению на педагогические 

специальности обучается 26 человек, из них: СОШ №4 – 5 человек, СОШ №5- 2 

человека, СОШ №15 -1 человек, гимназия – 5 человек, лицей – 6 человек, СОШ 

№19- 3 человека, СОШ№20 – 3 человека. 

В июле 2023 года одна студентка закончила обучение, и приступила к работе 

учителем математики в МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова». 

В 2023 году на педагогические специальности поступили 42 выпускника, из 

них: 23 поступили в учреждения высшего образования, в том числе 14 в ХГУ им. 

Н.Ф.Катанова; 19 выпускников поступили в учреждения среднего 

профессионального образования.    

Школы №№ 4,7,16,19,20, гимназия заключены 6 договоров с выпускниками о 

целевом обучении на педагогические специальности, из них с выпускниками 11 

классов два договора на целевое обучение (МБОУ «СОШ №7 имени П.А. 



Рубанова» и МБОУ СОШ№20: обучение в ФГБОУ ВО "Хакасский 

государственный университет им. Н.Ф. Катанова" по направлению «Образование и 

педагогика»).    

Необходимо отметить положительный опыт работы по   заключению целевых 

договоров с выпускниками администрацией школ №4, 7,16,19, 20, гимназии.  

В рамках заключения договоров о взаимном сотрудничестве образовательных 

организаций и ФГОУ ВПО «Хакасский государственный университет им. Н.Ф. 

Катанова» в общеобразовательные организации города были трудоустроены 17 

студентов, обучающихся по направлению «образование и педагогические науки» 

(бакалавриат - 6 человек; специалитет - 2 человека и магистратура - 9 человек). Из 

них 3 человека обучаются по очной форме обучения, 1 - по очно-заочной форме и 

13 человек - по заочной форме обучения. 

В целях удовлетворения потребностей сферы образования города 

Черногорска в педагогических кадрах, повышения профессионального уровня 

педагогических работников в мае 2023 года был разработан и утвержден Комплекс 

мер по обеспечению педагогическими кадрами системы общего образования 

города Черногорска и повышению профессионального уровня педагогических 

работников на 2023-2027 годы (далее – Комплекс мер). В рамках реализации 

Комплекса мер в 2023 году были проведены следующие мероприятия:  

1. Для обучающихся 9-11 классов общеобразовательных организаций г. 

Черногорска в рамках непрерывного взаимодействия «Школа-ВУЗ» - 18 

мероприятий профориентационной направленности с общим охватом 653 человека.  

2. Для обучающихся 1-11 классов в рамках непрерывного взаимодействия 

«Школа-Колледж» - 74 мероприятия профориентационной направленности с 

общим охватом 5799 человек. 

Таким образом, в образовательной системе города каждому обучающемуся 

созданы расширенные возможности для получения разносторонних знаний, 

необходимых при поступлении в организации среднего и высшего 

профессионального образования, выбор профиля обучающимися происходит с 

ориентацией на будущую сферу профессиональной деятельности. 

Задачи на 2023 год: 



1. Увеличение охвата учащихся, обучающихся по программам углубленного 

изучения отдельных предметов на уровне основного общего и среднего общего 

образования. 

2. Увеличение количества психолого-педагогических классов (групп). 

3.Продолжение профориентационной работы с выпускниками школ по 

заключению договоров на педагогическую специальность. 

Пути решения задач: 

- проведение информационно-разъяснительной работы о целях и задачах 

углубленного изучения отдельных предметов, об индивидуальном отборе; 

- изучение индивидуального запроса выпускников 9 классов, их родителей 

(законных представителей) для профильного обучения на уровне СОО; 

- сетевое взаимодействие с организациями среднего профессионального 

образования по реализации программ профессиональной подготовки, спецкурсов, 

курсов внеурочной деятельности. 

 О текущем состоянии качества общего образования, на уровне отдельно 

взятого предмета, школы, муниципалитета дает информация о результатах 

оценочных процедур, как независимых, так и проводимых школой на уровне 

внутришкольного контроля. 

В 2023 году обучающиеся школ приняли участие в процедурах независимой 

оценки качества общего образования: ВПР (4600), национальном исследовании 

качества образования (НИКО – 122 человека), ГИА – 9 (861), ГИА - 11(240).  

Их цель - получение объективной информации о качестве подготовки 

школьников. 

Сдача единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ) — этап аттестации 

каждого ученика 11 класса, который связан с определенными сложностями, 

начиная с выбора предмета и заканчивая тщательной подготовкой к экзамену. 

Целью проведения ГИА – 11 является получение объективной информации о 

качестве обучения выпускников 11-х классов по образовательным программам 

среднего общего образования. В 2023 году, если ученик не планировал 

поступление в высшее учебное заведение (далее – вуз), то ему достаточно было 

сдать всего два обязательных предмета (русский язык и математику (базовый 

уровень), набрав установленное минимальное количество баллов, чтобы получить 

аттестат. Если же выпускник планировал получать высшее образование, то помимо 



обязательных ему необходимо сдать те предметы, которые требует конкретный 

вуз. 

Участие в ГИА-11 в 2023 году приняли 240 (2022 -295) обучающихся. ГИА 

проходила по десяти учебным предметам в форме ЕГЭ, двум в форме ГВЭ.  

Самый массовый предмет и обязательный – русский язык – сдавали все 

выпускники 11 классов. 100%, сдававших ЕГЭ по русскому языку, преодолели 

минимальный порог, установленный Рособрнадзором. Второй обязательный 

предмет для получения аттестата о среднем общем образовании - математика 

базового уровня. Его сдавали 142 обучающихся. В основной период у 5 

выпускников, сдававших ЕГЭ по математике базового уровня, - 

неудовлетворительные отметки, в резервные дни они воспользовались 

возможностью и исправили результаты, набрав минимальное количество баллов.  

Таким образом, 100% одиннадцатиклассников 2023 года выпуска получили 

аттестаты о среднем общем образовании. 

Обучающиеся 11 классов, планирующие получать высшее образование, 

помимо обязательных экзаменов сдавали предметы, которые требует конкретный 

вуз. Лидером среди предметов по выбору на протяжении нескольких лет остается 

обществознание (50%), далее следуют – история (20%), биология (14,2%), физика 

(13,3%), информатика и ИКТ (12,9%), химия (12,5%). 

Стоит отметить увеличение количества выпускников, не преодолевших 

минимального порога, установленного Рособрнадзором, по предметам по выбору: 

математика профильная – 7 человек (2022 год – 6 человек); история – 5 человека 

(2022 год – 2 человека).  

С общеобразовательными организациями в 2024 году запланирована   

методическая работа по устранению причин, вызвавших увеличение количества 

выпускников, не преодолевших минимального порога, установленного 

Рособрнадзором, по предметам по выбору. 

Вместе с тем в 2023 году все выпускники, выбравшие информатику и химию, 

преодолели минимальный порог (в 2022 году не преодолели 4 человека по каждому 

предмету), также уменьшилось количество участников, не преодолевших 

минимальный порог по биологии: в 2022 году было 6 человек, в 2023 году – 1 

человек. В 2023 году наблюдается улучшение результатов ЕГЭ по химии – средний 

тестовый балл составил 67,7 баллов (2022 год - 61,3 балла); биологии - средний 



тестовый балл составил 56,35 баллов (2022 год - 53,84 балла); информатике и ИКТ 

- средний тестовый балл составил 65 баллов, это на 3 единицы выше, чем в 

прошлом году; литературе -  средний тестовый балл составил 59 баллов (2022 год – 

52,9 балла).  В 2023 году географию выбрал 1 выпускник, Пестрецов Артём, МБОУ 

СОШ №19, и стоит отметить, что результат по географии получен высокобалльный 

– 88 баллов.  

Получить высокие баллы на ЕГЭ довольно трудно, а получить заветные 100 

баллов ещё труднее.  В 2023 году две выпускницы набрали по 100 баллов по 

русскому языку – выпускница МБОУ «Гимназия» Сучкова Александра (учитель – 

Картамышева Наталья Владимировна) и Бабанова Софья, выпускница МБОУ 

«Средняя общеобразовательная школа №20» (учитель – Рыжова Ольга 

Дмитриевна. 

Несмотря на проблемные моменты, с которыми пришлось столкнуться при 

проведении ГИА по образовательным программам среднего общего образования, 

необходимо отметить следующие стабильно высокие результаты: 

 - 100% выпускников 11 классов получили «зачёт» по итоговому сочинению 

(изложению), являющемуся допуском к ГИА-11;  

- отсутствие в 2023 году фактов нарушения порядка проведения ГИА. 

 - 100% обучающихся 11 классов преодолели минимальный порог по 

обязательным предметам и получили аттестаты о среднем общем образовании; 

Аттестаты с отличием получили 29 выпускников среднего общего 

образования, 29 выпускникам 11-х классов вручена медаль за особые успехи в 

учении и 13 вручена медаль «Золотая надежда Хакасии». 

В 2023 году необходимо решить следующие задачи: 

1. Уменьшение количества выпускников 11 классов, получивших «незачёт» по 

критерию «Грамотность» при написании итогового сочинения (изложения»); 

2. Сокращение количества выпускников, не сумевших преодолеть 

минимальный порог по выборным учебным предметам. 

3. Отсутствие случаев «попадания» при сдаче ГИА-11 в «зоны риска». 

Пути совершенствования в 2023 году процесса подготовки к ГИА-11 по 

образовательным программам среднего общего образования обучающихся с 

учётом требований нормативных правовых документов, методических 

рекомендаций, регламентирующих проведение ГИА-1:  



- организация работы по раннему определению предметов по выбору для 

сдачи ГИА-11 выпускниками, проведение индивидуальной и дифференцированной 

работы с ними;  

- обеспечение качественного психолого-педагогического сопровождения всех 

участников образовательных отношений;  

- усиление информационной работы с выпускниками 11-х классов, их 

родителями (законными представителями) по вопросам подготовки и проведения 

ГИА-11 с целью устранения нарушений порядка проведения ГИА-11, 

предотвращения рисков. 

Результаты освоения образовательных программ основного общего 

образования, в соответствии с требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта основного общего образования демонстрирует 

государственная итоговая аттестации (далее - ГИА-9) в форме основного 

государственного экзамена (далее - ОГЭ) и государственного выпускного экзамена 

(далее – ГВЭ). 

В 2023 году экзамены в 9 классах прошли на базе 12 пунктов проведения 

экзаменов (далее - ППЭ): 4 ППЭ - на базе образовательных организаций, 8 ППЭ - 

на дому. 

 С целью исключения возможности нарушений со стороны участников все 

аудитории в ППЭ были оборудованы средствами видеонаблюдения. 

Из 861 девятиклассника 840 человек проходили государственную итоговую 

аттестацию в форме основного государственного экзамена, 21 человек – в форме 

государственного выпускного экзамена.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и 

инвалидов, ГИА-9, по их желанию, проводилась, как в форме ОГЭ, так и в форме 

ГВЭ.  

Для участников ГИА-9 с ограниченными возможностями здоровья, 

участников ГИА-9 – детей-инвалидов и инвалидов ГИА-9 по их желанию экзамен 

проводился только по обязательным учебным предметам: русскому языку и 

математике. Всем обучающимся с ограниченными возможностями здоровья были 

предоставлены условия, учитывающие состояние здоровья и особенности 

психофизического развития участников экзаменов. В основной период ГИА-9   в 



2023 году 833 (99,3 %) учащихся успешно сдали экзамен по русскому языку и 829 

(98,8 %) учащихся - по математике.   

Анализ качества знаний по обязательным предметам в 2023 году показал: по 

русскому языку качество знаний составляет - 79,4%, что ниже по сравнению с 2022 

годом на 7,62%; по математике - 43%, что выше по сравнению с 2022 годом на 

4,73%. 

Максимальное количество баллов по математике набрали 3 выпускницы 

МБОУ «Гимназия» (в 2022 году - 0). Максимальное количество баллов по 

русскому языку - 36 (в 2022 году – 21) выпускников 9 классов. 

Самыми популярными среди выпускников в 2023 году, как и в предыдущие 

годы, стали учебные предметы: обществознание, география, информатика и ИКТ, 

биология.   

 Качество знаний по предметам по выбору, по сравнению с 2022 годом, 

повысилось только по трем учебным предметам: литература на 23,7% (2022 год – 

59,1%, 2023 год – 82,8%), информатика и ИКТ на 1,9% (2022 год – 54,8%, 2023 год 

– 56,7%), история на 18,8% (2022 год – 44,8%, 2023 год – 63,6%). 

  В 2023 году успешно сдали ОГЭ выпускники общеобразовательных 

учреждений по предметам: английский язык, литература, история, информатика и 

ИКТ. Показатель качества образования: наиболее высокие результаты ОГЭ по 

учебным предметам по выбору у обучающихся МБОУ «СОШ №1» (информатика и 

ИКТ); МБОУ «СОШ №4» (английский язык, история, литература); МБОУ 

«Средняя общеобразовательная школа №5» (английский язык); школа №6 – филиал 

МБОУ «СОШ №7 им. П.А. Рубанова» (литература); МБОУ «Средняя школа № 15» 

(обществознание, география); МБОУ «Гимназия» (английский язык, химия, 

биология, физика, литература); МБОУ «Лицей имени А.Г.Баженова» (английский 

язык, география, история, биология); МБОУ СОШ № 19 (литература, английский 

язык, география, биология); МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  №20» 

(биология, информатика и ИКТ).  

Максимальное количество баллов по предметам по выбору набрали: 

литература: МБОУ «Гимназия»-1 человек (Еказарьян Карина); 

биология: МБОУ «Лицей имени А.Г.Баженова»-1 человек (Руденькая 

Виктория); 



информатика и ИКТ - 5 выпускников: МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» - 

1 человек, МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 19» - 2 человека, 

МБОУ «СОШ №1» - 1 человек. 

По двум предметам максимальный балл набрали 2 выпускника: Руденькая 

Виктория из МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» (химия, биология), Еказарьян 

Карина из МБОУ «Гимназия» (литература, английский язык). 

В 2022-2023 учебном году аттестат особого образца получили 43 выпускника, 

(в 2021-2022 учебном году - 40 выпускников): МБОУ «СОШ № 1» - 1 человек, 

МБОУ «СОШ № 4» - 1 человек, МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №5» 

- 2 человека, МБОУ «СОШ №7 имени П.А. Рубанова» - 3 человека, МБОУ 

«Средняя школа № 15» - 1 человек, МБОУ «Гимназия» -14 человек, МБОУ «Лицей 

имени А.Г. Баженова» - 16 человек, МБОУ «Средняя общеобразовательная школа 

№ 19» - 5 человек. 

В 2023 году 18 человек (в 2022 году - 19 человек) не смогли набрать 

минимальное количество баллов для сдачи ОГЭ. Неудовлетворительные 

результаты по ГИА-9 показали учащиеся 7 (в 2022 году - 8) образовательных 

организаций: МБОУ «СОШ № 1», МБОУ «СОШ № 4», МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 5», МБОУ «Средняя общеобразовательная школа 

№ 9», МБОУ «СОШ №7 имени П.А.Рубанова», МБОУ «Гимназия», МБОУ 

«Средняя общеобразовательная школа № 20».  

Выпускникам, получившим неудовлетворительный результат, предстояло 

вновь пройти ГИА-9 в дополнительный срок (осенний период). По четырем 

предметам - 3 выпускника (МБОУ «СОШ №1» - 2 человека; МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 5» - 1 человек). По трем предметам - 8 учащимся 

(МБОУ «СОШ №1» -  1 человек, МБОУ «СОШ №4» – 3 человека, МБОУ «СОШ № 

5»-1 человек, МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 9» - 1 человек, 

МБОУ «Гимназия» - 1 человек, МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 

20» - 1 человек). По 1 предмету - 7 выпускников (МБОУ «СОШ №1» - 1 человек, 

МБОУ «СОШ №4» – 4 человека, МБОУ «СОШ № 5» - 1 человек, МБОУ «СОШ №7 

имени П.А.Рубанова» -1 человек. 

В результате основного и дополнительного периода прохождения ГИА-9, 861 

выпускник (100%) получили аттестаты об основном общем образовании (2022 год: 

- 99,8%). 



Анализ проведения ГИА-9 в 2023 году позволяет выделить положительные 

моменты: 

- созданы все условия для проведения ГИА-9 в соответствии с требованиями 

Порядка, методическими рекомендациями, приказами Министерства образования и 

науки РХ, Министерства Просвещения РФ; 

- отсутствуют замечания со стороны Министерства образования и науки РХ, 

общественных наблюдателей, участников ГИА-9 по проведению ГИА-9; 

- 100% выпускников получили аттестат об основном общем образовании. 

Несмотря на это выделены и проблемные моменты: 

- в основной период 2,1% выпускников (18 человек) не смогли успешно сдать 

ОГЭ по обязательным предметам и предметам по выбору; 

- значительно снизилось качество освоения образовательных программ по 

русскому языку с 87,02% (в 2022 году) до 79,4 % (в 2023 году), а также заметно 

снижение качества по большинству предметов по выбору. 

Задачи на 2024 учебный год руководителям общеобразовательных 

учреждений: 

- сокращение количества выпускников, получивших неудовлетворительный 

результат на экзаменах в основной период, резервные дни, дополнительный 

сентябрьский период; 

- сокращение количества выпускников, получивших на ГИА 

неудовлетворительные результаты более чем по двум учебным предметам, либо 

получившие повторно неудовлетворительный результат по одному или двум 

учебным предметам на ГИА в резервные сроки основного периода; 

- повышение качества освоения образовательных программ сдаваемым 

предметам. 

- повышение результатов ОГЭ по сдаваемым предметам. 

  Одним из направлений проекта «Современная школа» национального 

проекта «Образование» является участие общеобразовательных организаций (далее 

– ОО) в реализации мероприятий по внедрению обновленных федеральных 

государственных образовательных стандартов общего образования. 

Во всех общеобразовательных организациях (далее – ОО) города Черногорска 

с 01.09.2023 года осуществляется реализация обновленных федеральных 

государственных образовательных стандартов начального общего образования 



(ФГОС НОО) в 1 и 2 классах, основного общего образования (ФГОС ООО) в 5 и 6 

классах, среднего общего образования (ФГОС СОО) в 10 классах. Всего по 

обновленным ФГОС НОО обучается 2 099 обучающихся, по ФГОС ООО – 2 100 

обучающихся, по ФГОС СОО – 302. Переход на обновленные ФГОС 

осуществляется поэтапно, поэтому в 2023 году все ОО одновременно реализуют 

действующие ФГОС (в 3, 4, 7, 8, 9, 11 классах) и обновленные ФГОС.   

В МБОУ «Начальная школа № 3» и МБОУ СОШ № 5 также реализуются 

ФГОС НОО для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (всего 4 

класса, 47 обучающихся). 

С 01.09.2023 года все ОО начали реализацию федеральных основных 

образовательных программ, на их основе разработали основные 

общеобразовательные программы (далее – ООП) для всех классов. Кроме этого, все 

ОО в обязательном порядке непосредственно применяют федеральные рабочие 

программы по русскому языку, литературному чтению, окружающему миру на 

уровне начального общего образования, русскому языку, литературе, истории, 

обществознанию, географии, ОБЖ на уровне основного и среднего общего 

образования. 

Задача на 2024 год: обеспечить поэтапный переход общеобразовательных 

организаций города на реализацию обновленных ФГОС. 

С введением в действие обновленных ФГОС основы финансовой грамотности 

начали изучать с уровня начального образования. Главной задачей введения 

обучения основам финансовой грамотности является воспитание ответственного 

отношения к денежным операциям в целом.  

Изучают финансовую грамотность в рамках учебных предметов, а также в 

рамках учебных курсов и курсов внеурочной деятельности. В 2023 году во всех 

общеобразовательных организациях организовано изучение основ финансовой 

грамотности:  

- 792 учащихся изучают основы финансовой грамотности в рамках 

внеурочной деятельности (в 2022 году – 777); 

-   2446 учащихся данный курс изучают в рамках межпредметной интеграции 

в рамках учебных предметов «Обществознание», «География», «Иностранный 

язык», «Математика» (в 2022 году – 2376); 



 -  904 обучающихся МБОУ «Гимназия» и МБОУ СОШ №19 изучают основы 

финансовой грамотности как самостоятельный учебный курс (в 2022 году – 421 

учащийся). 

Всего основы финансовой грамотности изучают 4142 учащихся (в 2022 году – 

3565).  

Таким образом, можно говорить о положительной динамике введения основ 

финансовой грамотности в образовательную программу школы.  

В целях формирования у обучающихся установки грамотного финансового 

поведения, закрепления базовых финансовых понятий, знакомства с актуальными 

финансовыми продуктами и услугами, предотвращения возможных финансовых 

рисков, Отделение Национального банка Республики Хакасия организует онлайн-

занятия «Уроки финансовой грамотности для школьников». В 2023 году 8349 

учащихся приняли участие в данном мероприятии.  

Задачи на 2024 год:  

1. Продолжить работу по организации изучения основ финансовой 

грамотности в ОО в рамках учебных курсов, учебных модулей, внеурочной 

деятельности. 

2. Активизировать участие ОО в мероприятиях Региональной программы 

«Повышение финансовой грамотности населения Республики Хакасия». 

В целях создания равных условий для получения каждым обучающимся 

доступного качественного образования на основе единого образовательного 

пространства Российской Федерации, сохранения традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей начат проект «Школа Минпросвещения России». 

Проект реализуется с 2022 года, участниками проекта в 2022-2023 учебном году 

стали 4 общеобразовательные организации города Черногорска: МБОУ «СОШ № 7 

имени П.А. Рубанова», МБОУ «Гимназия», МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», 

МБОУ СОШ № 20. С 01.09.2023 года все ОО города присоединились к реализации 

проекта и прошли самодиагностику в целях определения уровня соответствия 

общеобразовательных организаций статусу «Школа Минпросвещения России». 

Следует отметить что ОО города показали хорошие результаты самодиагностики: 

школ базового уровня – нет; высокий уровень -  МБОУ «Гимназия», МБОУ «Лицей 

имени А.Г. Баженова», МБОУ СОШ № 20; средний уровень – остальные ОО.  



По результатам диагностики были выявлены дефициты показателей 

соответствия школ города уровню модели «Школы Минпросвещения России». 

Всеми ОО начата работа по формированию программы развития школы, 

разработке мероприятий, направленных на ликвидацию выявленных дефицитов и 

повышение уровня. 

 

Развитие муниципальной системы оценки качества образования 

с учётом программ международных, всероссийских и региональных 

исследований оценочных процедур. 

Муниципальная система оценки качества образования состоит из 

совокупности компонентов, обеспечивающих оценку качества образования, 

комплексный подход к анализу процессов и результатов функционирования 

системы образования города Черногорска. 

Оценка качества общего образования осуществляется в соответствии с 

комплексом мероприятий по оценке качества подготовки обучающихся ГУО 

администрации г. Черногорска. 

В 2023 году 122 обучающихся 8 и 10 классов МБОУ «СОШ №7 имени П.А. 

Рубанова» приняли участие в национальном исследовании качества образования 

(НИКО). Исследования были направлены на выявление воспитательного 

потенциала общеобразовательной организации и определения актуальных проблем 

для их решения в рамках федеральных, региональных, муниципальных и школьных 

программ воспитательной работы с обучающимися.  

Проведение Всероссийских проверочных работ (далее – ВПР) является 

самой массовой оценочной процедурой. В 2023 году ВПР проводились в штатном 

режиме в период с 15 марта по 26 апреля по предметам, в соответствии с 

утвержденным графиком в единые дни для всех общеобразовательных организаций 

города (далее – ОО). Участниками ВПР 2023 являлись все учащиеся 4-8 классов. С 

2022 года при проведении ВПР школам предоставляется альтернативная 

возможность выполнения участниками работ в компьютерной форме.  В 2023 году 

МБОУ «СОШ №4» приняло решение о проведении ВПР по обществознанию в 8 

классе в компьютерной форме.  

Одним из принципов получения достоверных сведений о состоянии качества 

образования является объективность оценки образовательных результатов 



обучающихся. Стоит отметить, что проведение ВПР 2023 осуществлялось в 

соответствии с методическими рекомендациями и инструкциями.  Во всех ОО 

были изданы соответствующие приказы о проведении ВПР, проведены 

мероприятия, направленные на повышение объективности и прозрачности 

проведения ВПР:  

- исключена возможность доступа к материалам ВПР участников 

образовательного процесса (доступ в личный кабинет имели только школьные 

координаторы, которые осуществляли печать, выдачу, сбор и внесение данных в 

протокол); 

-  своевременно откорректировано расписание уроков; 

- на каждый предмет были назначены организаторы из числа учителей, не 

работающих в данных классах, назначены организаторы вне аудиторий; 

- привлечены общественные наблюдатели из родительской общественности, 

независимые наблюдатели из числа представителей ГУО администрации г. 

Черногорска и уполномоченными приказом Министерства образования и науки 

Республики Хакасия, по результатам работы которых оформлялись акты 

наблюдений за соблюдением процедуры проведения ВПР. 

Анализ актов наблюдений показал: 

1. ВПР-2023 прошли в соответствии с нормативной базой всех уровней. 

2.Общественными и независимыми наблюдателями при процедуре печати 

работ, проведении ВПР, проверки работ ВПР ни одного нарушения зафиксировано 

не было. 

Но, несмотря на все принятые меры, по результатам ВПР 2023 Федеральная 

служба по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) включила МБОУ 

СОШ №19» в перечень школ с необъективными образовательными результатами 

по двум критериям необъективности «завышенные результаты по математике в 4 

классе» и «завышенные результаты по русскому языку в 4 классе». 

Анализ результатов ВПР 2023 показал, что успеваемость по русскому языку 

составила 92,55%, что на 6,05% выше, чем в прошлом году (2022 год-86,5%), 

качество обучения – 44,73% (в 2022 году -38,94%), подтвердили свои результаты – 

73,01% учащихся, что ниже, чем в прошлом году на 13,19% (в 2022 году-86,2%).  

Успеваемость по математике составила 94,87%, это выше, чем в 2022 году 

(83,8%), повысилось также и качество обучения по математике – 47,12% (2022 год - 



38,91%), подтвердили свои результаты всего лишь 70,26% учащихся, что на 15,64% 

ниже, чем в прошлом году (2022 год-85,9%). 

Задачи на 2024 год:  

- продолжить работу, направленную на повышение объективности и 

прозрачности проведения ВПР в общеобразовательных организациях; 

- исключить вероятность попадания общеобразовательных организаций 

города в список школ с необъективными результатами. 

 

Методическое сопровождение деятельности школ по повышению 

качества образования по результатам всероссийских проверочных работ. 

В связи с тем, что МБОУ СОШ№19 попала в перечень школ с 

необъективными образовательными результатами в рамках методического 

сопровождения по обеспечению качества образования, объективности проведения 

оценочных процедур ГУО приняты следующие меры: 

1. Разработаны и утверждены нормативно-правовые акты, направленные на 

обеспечение качества образования, объективность проведения ВПР: 

- издан приказ ГУО от 23.10.2023 № 1652 «Об организации деятельности по 

обеспечению объективности проведения ВПР»; 

- разработан план мероприятий адресной помощи МБОУ СОШ № 19 – школе, 

демонстрирующей признаки необъективности по итогам ВПР – 2023 (срок 

реализации – 2023 – 2024 учебный год); 

- утвержден состав экспертной группы ГУО; 

- проведен анализ мероприятий, спланированных МБОУ СОШ № 19 в целях 

обеспечения объективных образовательных результатов учащихся по ВПР и 

объективности проведения, по показателям «полнота, логичность, 

последовательность содержания»; 

- назначен ответственный за обеспечение методического сопровождения 

МБОУ СОШ № 19 по вопросам обеспечения качества образования и 

объективности проведения ВПР (Шамаева С.Г., заведующий ГМК); 

- контроль за своевременным и качественным выполнением мероприятий по 

обеспечению качества образования и объективности проведения ВПР возложен на 

Медведеву Е.А., начальника аппарата ГУО. 



2. Проведен анализ результатов ВПР-2023, результаты ВПР рассмотрены на 

совещании с директорами школ, на заседаниях ГМО учителей-предметников в 

рамках единого методического дня. 

3. Проведен анализ причин необъективности внутришкольной системы 

оценивания и качества образования в МБОУ СОШ № 19. В ходе анализа выявлены 

следующие причины необъективности проведения ВПР: несоблюдение учителями 

единых требований и критериев оценивания работ по русскому языку и 

математике, ошибки, допущенные учителями при проверке и оценивании 

ученических работ.  Результаты анализа рассмотрены на совещании при директоре 

школы № 19 и на заседании экспертной группы ГУО. 

4. Проведено собеседование с директором школы, по итогам собеседования 

директору МБОУ СОШ № 19 были даны рекомендации по выполнению 

мероприятий плана. 

Оценка эффективности и полноты выполнения мероприятий плана адресной 

помощи МБОУ СОШ № 19 - школе, демонстрирующей признаки необъективности 

по итогам ВПР, запланирована на всех этапах работы в течение 2023-2024 учебного 

года.  

Следует отметить, что в городе Черногорске сложилась определенная система 

работы со школами, демонстрирующими признаки необъективности по итогам 

ВПР. Проводимая работа позволяет обеспечить объективное проведение ВПР в 

ОО, в том числе школам, демонстрирующим признаки необъективности по итогам 

ВПР предыдущего учебного года (например, МБОУ «Средняя школа № 15», 

попавшая в перечень школ с признаками необъективности по итогам ВПР - 2022, 

на ВПР 2023 года обеспечила объективное проведение). 

В 2024 году для всех ОО, по-прежнему, актуальной задачей является 

обеспечение объективности проведения ВПР.  

 

Профилактика учебной неуспешности в общеобразовательных организация. 

В целях создания в ОО города Черногорска условий для организации 

внутришкольных систем профилактики учебной неуспешости, предотвращения 

появления низких образовательных результатов были разработаны программы 

профилактики учебной неуспешности, назначены координаторы реализации 



программы на школьном уровне – заместители директоров по учебно-

воспитательной работе. 

Одним из мероприятий, направленных на повышение качества образования, 

снижение уровня учебной неуспешности, является анализ образовательной 

деятельности школы. Во всех ОО анализ проведен по итогам четвертей и учебного 

года, кроме этого, проведен анализ результатов оценочных процедур 

(диагностических контрольных работ, всероссийский проверочных работ), по 

результатам анализа спланирована дальнейшая работа. 

В школах спланированы и проведены методические мероприятия с 

педагогами по вопросам профилактики учебной неуспешности:  

- семинары: «Причины отклоняющегося поведения», «Предупреждение 

отставания и неуспеваемости», «Психолого-педагогические условия, 

способствующие преодолению неуспеваемости школьников», «Из опыта работы с 

учащимися с низкой мотивацией, низкими учебными возможностями. Организация 

работы с учащимися с рисками учебной неуспешности»;  

- заседания ШМО «Изучение методических рекомендаций для учителей по 

преподаванию учебный предметов в образовательных организациях с высокой 

долей учебной неуспешности»; 

- педагогические советы «Повышение учебной мотивации обучающихся в 

рамках реализации программы профилактики школьной неуспешности», 

«Создание системы профилактики школьной неуспешности как средство 

повышения качества образования», «Психолого-педагогические факторы, 

влияющие на процедуру подготовки и сдачи ГИА». 

Проведены мероприятия психолого-педагогической направленности и 

мероприятия по организации обучения с учетом индивидуальных результатов 

обучения, в целях поддержки учебной и познавательной активности: составлены 

списки обучающихся, имеющих трудности в обучении, проведена диагностика, 

определены обучающиеся «группы риска», организовано психолого-

педагогическое сопровождение подготовки обучающихся к ГИА, разработаны 

программы психолого-педагогического сопровождения обучающихся, имеющих 

трудности в обучении, проведены практические занятия педагога-психолога с 

обучающимися, их родителями, разработаны индивидуальные образовательные 

маршруты учеников, индивидуальные планы работы по коррекции знаний, 



проведена работа по организации занятости обучающихся, умеющих риски 

учебной неуспешности. 

Мониторинг реализации мероприятий программы профилактики учебной 

неуспешности проведен всеми ОО по итогам учебных четвертей и учебного года, 

вопрос о реализации программы рассмотрен на совещаниях при директоре, 

заседаниях педагогического совета.  

По итогам анализа деятельности ОО за 2022-2023 учебный год по реализации 

программ профилактики учебной неуспешности обозначены задачи деятельности 

ОО на 2023-2024 учебный год:  

- продолжить деятельность по реализации программ профилактики учебной 

неуспешности; 

- обеспечить индивидуальную работу с обучающимися, испытывающими 

трудности в обучении, разработку индивидуальных образовательных маршрутов, 

индивидуальных программ психолого-педагогического сопровождения. 

 

Создание условий для получения образования детей с ограниченными 

возможностями здоровья и детей-инвалидов в соответствии с возрастными, 

индивидуальными особенностями и особыми образовательными потребностями. 

В 2023 году детские сады продолжили работу по совершенствованию 

условий качественного образования для детей с ограниченными возможностями. 

Коррекционное образование в детских садах получали 562 ребенка с 

особыми образовательными потребностями, из них 68 детей-инвалидов (в 2022 

году – 617   дошкольников с особыми образовательными потребностями, из них 61 

ребенок инвалид). Каждому ребенку вне зависимости от тяжести заболевания дана 

возможность реализовать свое право на образование.   Для обеспечения психолого-

педагогического сопровождения детей, в детских садах работали 35 учителей - 

логопедов (2022 - 33 человека), 6 учителей – дефектологов (2022 - 5 человек), 19 

психологов (2022 - 14 человек).  

Состав педагогов коррекционного образования соответствует современным 

требованиям в детских садах «Ёлочка», «Лукоморье», «Рябинка», «Колосок», 

«Улыбка». Высокий процент педагогов, имеющих первую и высшую 

квалификационные категории в детских садах «Росинка», «Чайка», «Елочка», 

«Аленка», «Журавушка», «Радуга», «Ручеек».  



Для детей с ограниченными возможностями здоровья в 21 ДОО 

функционировала 41 группа компенсирующей направленности, 6 групп 

комбинированной направленности полного дня, из них:  

- 4 группы для детей с нарушением зрения (МБДОУ «Колосок»); 

- 3 группы для детей со сложными дефектами (в МБДОУ «Ёлочка»); 

- 34 группы для детей с тяжелыми нарушениями речи;  

- 2 группы кратковременного пребывания компенсирующей направленности 

для детей с нарушениями зрения и детей – инвалидов с ДЦП.  

В группах компенсирующей направленности для детей с тяжелыми 

нарушениями речи воспитывались и обучались 456 детей (2022 - 511 детей, 2021 -

587 детей). 

 Снижение численности детей с ОВЗ с тяжелыми нарушениями речи 

произошло за счет раннего выявления и ранней коррекции речевых нарушений, 

начиная с младшего дошкольного возраста. Качественно данная работа 

проводилась в детских садах «Ягодка», «Чайка», «Калинка», «Росинка», 

«Теремок», «Аленка», «Рябинка», «Родничок», «Золотая рыбка» и других. Система 

коррекционного образования полностью обеспечивает доступность специальных 

условий для детей с ОВЗ и детей-инвалидов.   

Пятилетняя работа по приведению в соответствие численности детей в 

группах компенсирующей направленности во всех ДОО, согласно приказу 

Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 года № 373 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного 

образования», принесла положительные результаты: средняя численность детей в 

группах   уменьшилась и составила 13 человек  (14 человек в  2022 году, пять лет 

назад - 22 ребенка).  

Численность детей-инвалидов, посещающих детские сады в 2023 году, 

составила 76 детей (2022- 68). Каждому ребенку вне зависимости от тяжести 

заболевания дана возможность реализовать свое право на образование.   Для 

обеспечения психолого-педагогического сопровождения детей, в детских садах 

работали 34 учителя - логопеда (2022 - 35), 3 учителя – дефектолога (2022 - 5), 10 

психологов (2022 - 13). Состав педагогов коррекционного образования 



соответствует современным требованиям в детских садах «Ёлочка», «Колосок», 

«Улыбка».  

Высокий процент педагогов коррекционного образования, прошедших 

аттестацию на первую и высшую квалификационные категории в детских садах 

«Росинка», «Чайка», «Елочка», «Аленка», «Журавушка», «Радуга», «Ручеёк». 

Психолого-педагогические консилиумы функционировали в 24 МДОУ в 

соответствии с Распоряжением Министерства просвещения РФ от 9 сентября 2019 

№ Р-93 «Об утверждении примерного Положения о психолого-педагогическом 

консилиуме образовательной организации» с целью создания оптимальных 

условий обучения, развития, социализации и адаптации, обучающихся посредством 

психолого-педагогического сопровождения. Опыт работы психолого-

педагогического консилиума МДОУ «Аленка», «Гнездышко» (заведующие 

Ингачева Е.И., Луцик Ю.С.) по ранней коррекции развития детей получил высокую 

оценку руководителей дошкольных учреждений.  

Группы компенсирующей направленности выпустили 257 детей, из них с 

чистой речью - 216 воспитанников, что составляет 84 % (2021 - 86 %)    

100% выпускников с чистой речью - в МБДОУ «Алёнка», «Звёздочка», 

«Сказка», «Теремок», «Ягодка». В МБДОУ «Чайка» – 95 %, «Золотая рыбка» - 93% 

 Таким образом: созданные специальные условия образования     

соответствуют требованиям ФГОС ДО   для полноценного развития детей с ОВЗ и 

детей-инвалидов.  В то же время кадровое обеспечение -  не в полной мере, так   48 

процентов детских садов не имеют педагогов - психологов, 70 процентов детских 

садов – учителей-дефектологов. Работу по развитию детской речи необходимо 

продолжить и считать приоритетной во всех дошкольных учреждениях.  

В МБОУ СОШ№ 5,20, НОШ№3, школе №6 открыты классы для детей с 

ограниченными возможностями здоровья. В 2023 году количество классов для 

детей с ОВЗ составило – 9 (2022 год -10), обучается в них 114 ребенка (2022 год – 

117). 

 Дети с ограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды 

обучаются не только в классах для детей с ОВЗ по АООП, но и в 

общеобразовательных классах, и отдельно на дому.  

В общеобразовательных классах обучается 23 ребёнка с ОВЗ и 65 детей-

инвалидов, на дому обучается 5 детей с ОВЗ и 30 детей – инвалидов. 



В 2023 году психолого-медико-педагогической комиссией проведено 

39(2022 – 39) заседаний, обследовано 520 (2022-362) детей школьного возраста, из 

них 80 детей-инвалидов, и 396 детей дошкольного возраста, из них 14 детей 

инвалидов.  По итогам обследования ПМПК даны рекомендации по определению 

дальнейшего образовательного маршрута обучающихся. На основании 

рекомендаций комиссии общеобразовательными организациями разработаны 

программы по организации психолого-педагогического сопровождения 

обучающегося, испытывающего трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации. Рекомендации 

по организации психолого-педагогического сопровождения обучающихся 

реализуются на основании письменного согласия родителей. 

В образовательных организациях реализуется региональный проект «Успех 

каждого ребенка», одной из задач которого, является увеличение доли детей с 

ограниченными возможностями здоровья, вовлеченных в дополнительное 

образование, до 70 % к 2024 году. В 2023 году по дополнительным 

общеобразовательным программам в организациях дополнительного образования, 

общеобразовательных организациях, дошкольных образовательных организациях 

занимались 572 ребенка с ограниченными возможностями здоровья (2022 - 450 

чел.), что составило 78% от общего количества детей данной категории в возрасте 

от 5 до 18 лет. 

Клуб «Радость», действующий в МБОУ ДО «Центр развития творчества», в 

2023 году посещали 60 человек (в 2022 – 63 человека), из них 8 детей с 

ограниченными возможностями здоровья и 52 - дети–инвалиды. Деятельность 

Клуба «Радость» направлена на социокультурную адаптацию детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей – инвалидов, создание 

благоприятной эмоциональной атмосферы, которая способствует развитию и 

общению детей; проведение досуга и праздников совместно с родителями 

(законными представителями). Дополнительные общеобразовательные программы, 

реализуемые в рамках деятельности Клуба «Радость», способствуют развитию у 

детей мыслительной деятельности, творческих способностей, коммуникативных 

навыков; осуществляется психолого-педагогическое сопровождение обучающихся.  

В рамках Клуба в 2023 году реализовывалось 8 дополнительных 

общеобразовательных программ (в 2022 - 10 программ), из них 4 - 



индивидуального обучения по месту жительства; на дому обучалось 6 детей (в 

2021 - 8 детей). Снижение количества общеобразовательных программ связано с 

окончанием сроков их реализации. 

В 2023 году для детей с ограниченными возможностями здоровья было 

организовано и проведено 6 городских массовых мероприятий. Охват данными 

мероприятиями составил более 301 ребенка и родителей (законных 

представителей) обучающихся.  

В течение 2023 года 139 обучающихся Клуба «Радость» приняли участие в 74 

конкурсах различного уровня: из них победителями стали - 63, призёрами – 69. По 

сравнению с 2022 годом, количественные показатели увеличились в среднем на 

18%, что связано с улучшением эпидемиологической обстановки. Занятия стали 

проводиться в очной форме, частично были сняты ограничения на проведение 

конкурсных мероприятий, что позволило активнее участвовать в конкурсном 

движении.  

 Для обеспечения равного доступа к образованию в образовательных 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность для лиц с ОВЗ, 

создавались специальные условия, которые обеспечивались не только за счет 

использования специальных образовательных программ и методов обучения и 

воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических 

материалов, специальных технических средств обучения, проведения групповых и 

индивидуальных коррекционных занятий, но и за счёт создания безбарьерной 

среды.  В целом, из 40 образовательных организаций, для нужд детей-инвалидов 

приспособлено - 11, что составляет 28%.   

 Вместе с тем, анализ состояния системы образования обучающихся с ОВЗ 

выявил ряд проблем, требующих решения: 

 нехватка квалифицированных специалистов психолого-

педагогического сопровождения, в первую очередь дефектологов, логопедов для 

работы с детьми с ОВЗ; 

 недостаточная преемственность между уровнями образования, 

затрудняющая процесс непрерывного образования обучающихся с ОВЗ и 

снижающая его качество; 



 недостаточное финансирование специальных условий обучения, что 

приводит к снижению качества образования и психолого-педагогической 

помощи детям с ОВЗ и детям с инвалидностью; 

 низкая подготовленность педагогов образовательных организаций к 

работе с детьми с ОВЗ и детьми - инвалидами. 

Основные задачи по данному направлению на 2023 год являются: 

1.Продолжение работы по социализации, обеспечению   полноценного 

участия детей с ОВЗ в жизни общества, эффективной самореализации в различных 

видах социальной деятельности; 

2.Обеспечение повышения психологической компетентности педагогов 

общеобразовательной организации по оказанию комплексной психолого-

педагогической, методической и консультативной помощи; 

3.Совершенствование профориентационной работы для детей-инвалидов и 

лиц с ОВЗ. 

 

Создание условий для обеспечения здорового образа жизни, развитие 

массового спорта, формирование системы мотивации у детей и подростков к 

здоровому образу жизни, организация отдыха и оздоровления детей. 

Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни — одна из 

главнейших задач, обозначенных в федеральных государственных 

образовательных стандартах. Согласно требованиям ФГОС подход к сохранению 

здоровья обучающегося и обеспечению его безопасности затрагивает множество 

аспектов: здоровье физическое, психическое, нравственное, социальное.  

С целью осуществления анализа динамики физического здоровья учащихся 

ГУО администрации г. Черногорска в течение года проводился мониторинг 

состояния здоровья учащихся. В комплекс показателей мониторинга здоровья были 

включены оценка физического развития учащихся, комплексная оценка состояния 

здоровья. 

Результаты мониторинга представлены в Таблице 1. 
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2021- 

2022 

9603 2569 26,7 715/7,4 87/0,9 173/1,8 487/5,07 70/0,72 1720/17,9 485/5,0 32/0,33 38/0,39 

2022- 

2023 

9686 2385 24,6 382/3,94 162/1,6 213/2,1 225/2,3 69/0,7 1296/13,3 354/3,6 42/0,4 36/0,3 

 

Результаты мониторинга состояния здоровья обучающихся по показателю 

«Группы здоровья обучающихся» представлены в Таблице 2. 

Таблица 2. 

 

Результаты физической подготовленности обучающихся в представлены в 

Таблице 3.      

Таблица 3. 

Учебный 

год 

Всего детей, 

сдававших тесты 

Уровень физической подготовленности 

высокий 

кол./% 

выше 

среднего 

кол./% 

средний 

кол./% 

ниже 

среднего 

кол./% 

низкий 

кол./% 

2021-2022 9300 1030/16% 1598/25% 2733/43% 754/12% 293/4% 

2022-2023 9680 1100/ 16,5% 1699/25,5% 2940/ 44,1% 730/10,9% 192/2,8% 

 

Проведенный мониторинг уровня физической подготовленности выявил 

положительную динамику по данному показателю.  Количество учащихся с 

уровнем физической подготовленности «ниже среднего» снизилось на 1,1 %, 

количество учащихся с уровнем физической подготовленности «выше среднего» 

увеличилось на 0,5 %. Числовое выражение показателя учащихся со средним 

уровнем подготовленности (-1,1%), что не отражает отрицательную динамику, так 

Учебный год Группы здоровья,  % от общего числа учащихся 

I группа 

(абсолютно 

здоровые) 

II группа (с каким-

нибудь 

заболеванием: 

кариес, нарушение 

осанки и т.д.) 

III группа (на «Д» 

учете) 

IV группа 

(инвалиды) 

2021-2022 4340(63%) 1947 (28,1) 549 (7,9) 73 (1,7 %) 

2022-2023 4296(64,3) 2010 (30 %) 328 (5 %) 47 (0,7 %) 



как учащиеся со средней физической подготовленностью поднялись на более 

высокий уровень (прирост высокого уровня физической подготовленности 

составляет 0,5 %). 

Данные, представленные в таблицах №1-3, свидетельствуют о том, что: 

- произошло уменьшение количества учащихся со сниженной остротой зрения 

на 1,6 %; 

- произошло снижение количества учащихся с нарушением осанки на 4,6 %; 

- увеличилось на 1,9% количество детей, имеющих II группу здоровья (с 

каким-нибудь заболеванием: кариес, нарушение осанки, другое); 

-  произошло увеличение количества абсолютно здоровых детей на 1,3 %; 

-  уменьшилось количество учащихся III группы здоровья (учащиеся, стоящие 

на «Д» учете) на 2,9 %; 

-   уменьшилось на 1% количество учащихся IV группы здоровья (инвалиды); 

- уменьшилось на 1,4% количество детей, имеющих основную группу 

здоровья; 

- количество учащихся, занимающихся в подготовительной группе, 

увеличилось на 2,3%; 

- количество учащихся, посещающих специальные медицинские группы, 

уменьшилось на 0,1%. 

 Таким образом, можно сделать вывод о том, отмечается положительная 

динамика состояния здоровья обучающихся (произошло снижение числа диагнозов 

заболеваний), увеличилось количество абсолютно здоровых детей.  

Однако, наблюдается уменьшение количества учащихся, отнесенных к 

основной группе здоровья, увеличение количества учащихся, болеющих 

плоскостопием, сколиозом. 

Результаты мониторинговых исследований позволили наметить направления 

дальнейшей деятельности по сохранению и укреплению здоровья школьников в 

2024 году: 

- организация образовательной деятельности в соответствии с санитарными 

нормами и требованиями, требованиями техники безопасности; 

- организация мероприятий и условий по формированию у обучающихся 

здорового образа жизни;  

-   интенсификация психологического сопровождения обучающихся; 



-  разработка оздоровительных мероприятий по профилактике и коррекции 

нарушения осанки, нарушения зрения; 

-    разработка и реализация здоровьесберегающих программ; 

- организация образовательной деятельности на основе здоровьесберегающих 

технологий, а именно: введение интегрированных курсов, оптимизация учебной 

нагрузки, рациональная организация урока. 

Одним из приоритетных направлений по формированию у детей навыков 

безопасного поведения является профилактика детского дорожно-транспортного 

травматизма (далее – ДДТТ). Основная задача работы по этому направлению – 

максимальное вовлечение детей в деятельность по профилактике ДДТТ, 

включающую участие в различных мероприятиях, развитие отрядов ЮИД, 

системную работу с родителями по обучению детей основам правил дорожного 

движения и привитию им навыков безопасного поведения на дорогах, обеспечение 

безопасности детей при перевозках в транспортных средствах.  

Согласно утвержденному плану мероприятий по профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма и правонарушений несовершеннолетних на 

2023 год проведены следующие мероприятия: 

- в рамках республиканской кампании «Безопасное лето» состоялся городской 

конкурс - соревнование юных велосипедистов среди групп лагерей с дневным 

пребыванием детей «Безопасное колесо»: 1 место – МБОУ «Начальная школа № 3» 

и МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», 2 место – МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. 

Рубанова», 3 место - школа 6 и МБОУ «СОШ № 16 имени Д.М. Карбышева» 

(июнь, 2023); 

- в республиканском конкурсе «Папа, мама, я - дорожная семья» 3 место 

заняла семья Бойко из МБОУ «Гимназия» (июнь 2023);  

- прошли республиканские профилактические акции «Внимание-дети!», 

«Детям Хакасии – безопасные дороги!», Всероссийская неделя безопасности, 

«Безопасное колесо», в которой у МБОУ СОШ № 19 – 2 место; у МБОУ «СОШ № 

7 имени П.А. Рубанова» – 3 место, в городском конкурсе: «Безопасное колесо» у 

МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» – 2 место, МБОУ «СОШ № 16 имени Д.М. 

Карбышева» – 3 место (август-сентябрь 2023); 



- прошла республиканская неделя правовой грамотности 

«Дети.Дорога.Жизнь», посвященная Международному Дню защиты прав ребенка, 

в которой приняли участие все школы города (ноябрь 2023); 

- в городском семейном конкурсе «Папа, мама, я - дорожная семья» 

победителем стала семья Плехановых из МБОУ «Средняя общеобразовательная 

школа № 5», 2 место у МБОУ СОШ № 19, 3 место – у МБОУ «Гимназия» (сентябрь 

2023);  

- прошли акции «Безопасный маршрут «Дом-школа-дом» и «Равные равным» 

(август-сентябрь 2023). 

Во Всероссийской онлайн Олимпиаде «Безопасные дороги» на платформе 

«УЧИ.РУ» в 2023 году приняли участие более 2 000 учащихся города. 

Знания правил дорожного движения обучающимися начальных классов 

закреплялись в ходе подвижных игр: «Поезд», «Воробушки и автомобиль», 

«Стоп!», «Светофор», «Цветные автомобили», «Мотоциклисты» и других, в 

настольных дидактических играх: «Светофор», «Что лишнее?», «В воздухе, на воде 

и на суше», «Наши друзья – дорожные знаки», «Дорожная азбука», «Пешеходы», 

«Водители» и другие.  

Интересными для обучающихся всех возрастов были такие виды 

деятельности, как проигрывание проблемных ситуаций, как в классе, так и на 

улице, которые проводились совместно с инспектором по пропаганде ОГИБДД 

ОМВД по г. Черногорску И.В. Яковенко. 

Юные инспекторы движения (далее – ЮИД) - обучающиеся школ активно 

участвуют в проводимых мероприятиях. В общеобразовательных организациях 

города 15 отрядов ЮИД (на базе школы № 6 – 2 отряда), количество учащихся, 

являющимися членами ЮИД – 235 (2022 - 167). 

Активное участие в профилактике ДДТТ принимают родители (законные 

представители). В 2023 году в образовательных организациях функционировало 17 

родительских патрулей, из них: 3 на базе дошкольных образовательных 

организаций, 14 – на базах школ. 97 родителей состоят в организованных 

родительских объединениях «Родительский патруль». 

В течение учебного года указанными объединениями проведено 78 

патрулирований территорий, прилегающих к образовательным организациям (по 

сравнению с прошлым годом их было 65), с активным участием родителей 



(законных представителей), в том числе, и представителей ГАИ ОМВД по г. 

Черногорску: старшего инспектора по пропаганде Ирины Яковенко и инспекторов 

ДПС Сергея Смолкина, Ильдара Мазитова и Алексея Иванькова. 

 В 2023 году для родителей (законных представителей) обучающихся 

проведен ряд мероприятий, таких как:  

- всероссийское родительское собрание по теме «Обеспечение безопасности 

детей при их перевозке», материалы которого направлены в родительские группы и 

чаты (май 2023);  

- республиканское родительское собрание по вопросам профилактики 

детского дорожно-транспортного травматизма в режиме онлайн на платформе 

«Сферум» (март 2023); 

- республиканский родительский форум дорожно-транспортных 

происшествий по вопросам профилактики детского дорожно-транспортного 

травматизма и травматизма на объектах железнодорожного транспорта прошел в г. 

Абакане. Участие приняли 30 родителей и 1 педагог: МБОУ «СОШ №4», МБОУ 

«Средняя общеобразовательная школа № 5», МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. 

Рубанова», МБОУ «СОШ № 16 имени Д.М. Карбышева», МБОУ СОШ № 19, 

МБОУ «Гимназия», МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» (ноябрь 2023); 

- проведено 72 тематических родительских собрания с общим охватом 1227 

родителей (по сравнению с прошлым отчетным периодом 18 собраний, 327 чел.).  

В 44 собраниях приняла участие представитель ГАИ ОМВД по г. Черногорску, 

инспектор по пропаганде Ирина Яковенко. На родительских собраниях освещались 

следующие вопросы: «Как влияет на безопасность детей поведение родителей на 

дороге», «Требования к знаниям и навыкам ребенка, которому доверяется 

самостоятельное движение в школу и обратно», и другие; 

- проведено 237 бесед классных руководителей с родителями (законными 

представителями) с охватом 288 чел., в том числе, через индивидуальную беседу 

отдельно, по каждому факту дорожно-транспортного происшествия, в том числе, в 

школах, где усматривается неоднократное нарушение правил дорожного движения 

учащимися - МБОУ «СОШ 1», МБОУ «Средняя общеобразовательная школа 5», 

школа 6, МБОУ «СОШ 7 имени П.А. Рубанова», МБОУ «Гимназия». 

В целях повышения эффективности работы по предупреждению детского 

дорожно-транспортного травматизма во всех школах г. Черногорска 



систематически проводится методическая работа с педагогами. Вопросы изучения 

правил безопасности дорожного движения рассматриваются на педагогических 

советах, на заседаниях методических объединений классных руководителей, 

которых в начале учебного года было проведено 14, с общим охватом 297 

педагогов. 

Для проведения тематических уроков по правилам безопасности дорожного 

движения классными руководителями создаются учебные презентации «Давай 

дружить с дорогой», наглядные пособия «Три цвета безопасности», сезонные 

памятки по профилактике безопасного поведения на дорогах «Правила для 

пешеходов» (в текущем году их распространено около 500 штук), проходят 

викторины и тренинги «Переходи дорогу правильно», «По дороге в школу» и 

другие. 

4 педагогических работника МБОУ «Гимназия» в режиме видео-конференц-

связи приняли участие в экспертном семинаре «Безопасность с Политехническим 

музеем» (май 2023).  

12 педагогов прослушали вебинар, организованный Министерством 

Просвещения России, на тему «Формирование навыков безопасности дорожного 

движения у обучающихся: приоритеты, подходы, мероприятия» (сентябрь 2023).  

В городском семинаре «Презентация эффективного опыта работы 

организаций по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма» для 

педагогов образовательных организаций, на который был приглашен инспектор по 

пропаганде Ирина Яковенко, с докладами выступили руководители отрядов ЮИД 

школ: МБОУ «СОШ №1», МБОУ «Начальная школа 3», МБОУ «СОШ №4», 

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5», МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. 

Рубанова», МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 9», школа 13, МБОУ 

«СОШ № 20», МБОУ «Гимназия», МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» (сентябрь 

2023). 

Всего за 2023 год по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма было проведено более 310 мероприятий, конкурсов, викторин, 

флешмобов, акций, в которых приняли участие более 8600 детей, более 1600 

родителей и 550 педагогов. 

На сайтах всех школ во вкладке «Безопасность» регулярно актуализируется 

информация по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма и 



сезонной безопасности дорожного движения. На информационных стендах всех 

школ размещены схемы безопасного маршрута движения детей и Паспорта 

безопасности. Информационные стенды школ, социальная сеть ВК, платформа 

«Сферум» используются для оперативной информации, где регулярно 

размещаются советы обучающимся о том, как правильно и безопасно вести себя на 

улице и дороге. 

В течение 2023 года в образовательных организациях систематически 

проводилась профилактическая работа с обучающимися и родителями (законными 

представителями). Обучающиеся, педагоги и родители (законные представители) 

приняли активное участие в профилактических мероприятиях по дорожной 

безопасности. 

В системе образования города уделяется большое внимание работе по 

вовлечению обучающихся в движение «Готов к труду и обороне».  Это 

обусловлено тем, что Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к 

труду и обороне» (ГТО) имеет целый ряд социально-значимых функций: это и 

досуг, и социализация, и воспитание здорового, физически крепкого поколения.   

ГТО — полноценная программная и нормативная основа физического 

воспитания школьников. В ОО успешно решаются задачи по созданию 

необходимых условий для реализации Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне». Ведется целенаправленная работа по 

популяризации комплекса ГТО среди подрастающего поколения. Поощряются 

учащиеся, показавшие лучшие результаты по выполнению нормативов и активно 

продвигавшие комплекс ГТО среди сверстников.  

В 2023 году нормы ГТО сдавали -742 человека, из них 526 человек получили 

золотой знак отличия Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне», 79 человек серебряный знак отличия, 137 человек 

бронзовый знак.      

Важным фактором приобщения учащихся к сдаче норм ГТО становится 

информационный ресурс. В соответствии с Планом ГУО администрации 

г.Черногорска в ноябре 2023 года был проведён городской смотр-конкурс 

информационных стендов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне». 

Победитель: МБОУ СОШ №5, (учитель физической культуры Вильцина Е.Ю.) 



Призеры: 

МБОУ СОШ №16 (учитель физической культуры Котельников С.И.,   

инструктор по физической культуре Назаров Е.В.) 

МБОУ СОШ №20 (учителя физической культуры Кужлева И.В., Алексеева 

К.А.) 

МБОУ «Гимназия» (учителя физической культуры Разгоняева Л.Ф., Зенина 

С.И.) 

В рамках «Школьной спортивной лиги» школьники города приняли участие в 

соревнованиях Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО.  

Результаты: 

Девушки 4 степень (12-13 лет) 

1 место Ермоленко Дарья (МБОУ «Лицей имени А.Г.Баженова») 

2 место Толокнова Ярослава (МБОУ СОШ №5) 

Юноши 4 степень (12-13 лет) 

1 место Лыков Владислав (МБОУ СОШ №20) 

3 место Ивантаев Богдан (МБОУ СОШ №20)   

На основании вышеизложенного можно сделать выводы: 

1.  Во всех общеобразовательных организациях осуществляется деятельность 

по привлечению обучающихся к участию в мероприятиях Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». 

2. Отмечается достаточно высокая результативность участия школьников 

города в спортивных мероприятиях в рамках Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». 

Задачи на 2023 год: 

1. Продолжить работу по увеличению охвата обучающихся, сдавших 

нормативы ГТО и зарегистрированных на официальном портале АИС ГТО.  

         2. Продолжить проведение информационных и просветительских 

мероприятий о комплексе ГТО, уделив особое внимание пропаганде комплекса 

среди родителей. 

В течение нескольких лет организовано сетевое взаимодействие ГУО 

администрации г. Черногорска, общеобразовательных организаций с подшефной 

воинской частью г. Абакана №48433, 2 ППСО Федеральной противопожарной 

службы и Государственной противопожарной службы ГУ МЧС России по 



Республике Хакасия, местным отделением ДОСААФ России г. Черногорска 

Республики Хакасия. Данное взаимодействие организуется посредством 

совместных Планов взаимодействия через проведение мероприятий, военно-

спортивных игр, соревнований военно-патриотической направленности. 

В целях формирования у молодёжи положительного отношения к службе в 

Вооруженных силах России, приобщению юношей и девушек к регулярным 

занятиям физической культурой и спортом, а также развития навыков военно-

прикладных и технических видов спорта стало традицией проведения городских и 

участие школьников в республиканских мероприятиях.   

В течение учебного года учителями и преподавателями - организаторами 

ОБЖ были проведены: «Месячник безопасности детей», «День защиты детей» (в 

рамках программы по ГО, ЧС и ПБ), четыре Всероссийских открытых урока по 

«Основам безопасности жизнедеятельности», приуроченных: 

- к подготовке детей к действиям в условиях различного рода экстремальных 

и опасных ситуаций (1,2 сентября);   

- ко Дню гражданской обороны (4 октября);  

- к Всемирному Дню гражданской обороны (1 марта);  

- ко Дню Пожарной охраны (30 апреля). 

Охват учащихся ОО составил 100%. 

С целью реализации Комплексного межведомственного плана 

заинтересованных министерств и ведомств по профилактике гибели и травматизма 

детей при пожарах на территории Республики Хакасия на 2023 год во всех 

образовательных организациях проводилась планомерная и эффективная работа в 

области ГО, ЧС и ПБ. В системе проводились командно-штабные учения 

(отработка действий: при эвакуации в случае пожара; при получении информации 

об угрозе совершения террористического акта либо о его совершении)  

В соответствии с разделом 3 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53 

–ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», Распоряжением Главы 

Республики Хакасия – Председателя Правительства республики Хакасия от 

04.04.2023 г. № 31-рп «Об организации и проведении пятидневных (35 учебных 

часов) учебных сборов в Республике Хакасия в 2023 году с обучающимися 

общеобразовательных организаций» были организованы и проведены учебные 

сборы и стрельбы с юношами 10-х классов.   В 2023 году сборы и стрельбы     



проводились в период с 22 по 26 мая на базе МБОУ ДО «Стадион «Шахтер». 

Охвачено 121 человек (юношей), обучающихся в 10-х классах ОО г.Черногорска 

(МБОУ СОШ № 4, № 5, № 7, «Гимназия», «Лицей им. А.Г. Баженова», №19, №20) 

   7 июня 2023 года в Абакане в РО ООГО ДОСААФ России по Республике 

Хакасия состоялась региональная военно-спортивная игра «Юный боец», 

посвященная празднованию Дня защиты детей в 2023 году.     

 Город Черногорск представляла команда МБОУ «Гимназии»: Голубев 

Никита, Гилязов Захар, Коданов Марк, Кускунаков Кирилл, Куропаткин Сергей, 

Селин Арсений, Светлаков Иван. Команду готовил учитель технологии и 

руководитель клуба «Растим патриотов» Куропаткин Сергей Анатольевич.   

   Ребята заняли 1 место в конкурсе «Страницы истории Отечества» и 

получили диплом участника региональной военно-спортивной игры «Юный боец».  

В октябре 2023 года г. Абакане, на базе пейнтбольного клуба «Терминал» 

проводились региональные соревнования по пейнтболу «Ни шагу назад» и 

региональный этап соревнований «Сибирский щит».  

  Город Черногорск представляли в соревнованиях «Сибирский щит» ребята 

из МБОУ СОШ №20 - 2 общекомандное место, в соревнованиях «Ни шагу назад» 

учащиеся МБОУ «СОШ №7 имени П.А.Рубанова» - 3место.           

Задачи на следующий учебный год: 

1. Продолжить работу по вопросам военно-патриотического воспитания и 

комплексной безопасности обучающихся. 

2. Обеспечить здоровьесберегающий и безопасный характер образовательной 

деятельности.  

3. Продолжить сетевое взаимодействия со структурными подразделениями 

Республики Хакасия по развитию военно-патриотического направления работы с 

обучающимися. 

В целях повышения комфортности условий, в соответствии с поручением 

Президента РФ с 1 сентября 2020 года в городе организовано бесплатное горячее 

питание обучающихся, получающих начальное общее образование. Кроме того, 

Администрацией города сохранены все ранее установленные социальные гарантии 

в части бесплатного школьного питания льготной категории детей.  



В 2023 году из муниципального бюджета выделено 7662,0 тыс. рублей, а 

общая сумма затрат на организацию горячего питания из всех уровней бюджетов 

составляет 73523,9 тыс. рублей.  

Понимая важность социального проекта, ежегодно Администрацией города 

выделяется финансирование не только на питание школьников льготной категории, 

но и на создание условий, обеспечивающих качественное питание, так в 2023 году 

на приобретение оборудования для столовых школы № 3, лицея было выделено 

665,15 тыс. рублей.    

Предоставление качественного, сбалансированного питания во время 

пребывания обучающихся в школе - один из главных факторов профилактики 

заболеваний и поддержки здоровья детей и подростков.   

ГУО администрации г.Черногорска координирует организацию бесплатного 

горячего питания обучающихся 1-4 классов, льготной категории детей (дети с 

ограниченными возможностями здоровья; дети-инвалиды; дети из многодетных 

семей; дети из семей, имеющих среднедушевой доход ниже прожиточного 

минимума, установленного в Республике Хакасия; дети мобилизованных, 

добровольцев, контрактников, военнослужащих в войсках национальной гвардии 

РФ, погибших). 

 По состоянию на 30.12.2023 общее количество обучающихся 

образовательных организаций г.Черногорска, охваченных питанием, составляет    

8946 (92%), из них - 5484 (57%) обеспечены бесплатным горячим питанием. 

В 2023 году в школах питаются 1303 ребёнка льготной категории (дети с 

ограниченными возможностями здоровья; дети-инвалиды; дети из многодетных 

семей; дети из семей, имеющих среднедушевой доход ниже прожиточного 

минимума, установленного в Республике Хакасия; дети мобилизованных, 

добровольцев, контрактников, военнослужащих в войсках национальной гвардии 

РФ, погибших).  

Расчет стоимости питания таких детей - 78 рублей 30 копеек (субсидия из 

бюджета РХ – 41 рубль 10 копеек, субсидия из местного бюджета -37 рублей 20 

копеек).   

Кроме этого горячее питание получают обучающиеся 1-4 классов в 

количестве 4181 человек (100%) из расчета 98 рублей в день на обучающегося   из 

федерального бюджета.  



Обучающиеся 1-4 классов общеобразовательных организаций, в зависимости 

от режима (смены) обучения обеспечиваются горячим питанием в виде завтрака 

или обеда.  

Меню разработано в  соответствии с требованиями СанПиН 2.4.5.2409-08 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся 

в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего 

профессионального образования», Методическими рекомендациями МР 2.4.0179-

20 «Рекомендации по организации питания обучающихся общеобразовательных 

организаций»  на период двух недель, с учетом сезонности, необходимого 

количества основных пищевых веществ и требуемой калорийности суточного 

рациона, дифференцированного по возрастным группам обучающихся, утверждено 

индивидуальным предпринимателем и согласовано руководителем 

общеобразовательной организации. На основании примерного двухнедельного 

меню разрабатывается ежедневное меню, которое размещено на сайтах школ в 

соответствующем разделе (food). 

Каждая общеобразовательная организация является ответственным лицом за 

организацию и качество горячего питания обучающихся. 

Пищеблоки всех общеобразовательных организаций оснащены 

оборудованием, достаточным для организации питания обучающихся. 

В одиннадцати школах (1,3,4,5,6,7,13,15,16, лицей) пищеблоки (столовые) 

работают только на полуфабрикатах и являются доготовочными, в 3 школах 

(гимназия, 19,20) пищеблоки работают на сырье. 

Пять школ (1,6,9,13,15) обеспечение горячим питанием проводят в одну 

смену, в девяти школах (3,4,5,7,16,19,20, гимназия, лицей) организация горячего 

питания осуществляется в две смены. Дети имеют возможность получать завтрак, 

обед или завтрак и обед.    

Во всех общеобразовательных организациях создана система родительского 

контроля качества горячего питания, также действуют бракеражные комиссии. 

Родительский контроль осуществляется в соответствии с Методическими 

рекомендациями МР 2.4.0180-20 «Родительский контроль за организацией горячего 

питания детей в общеобразовательных организациях». Качество готовой пищи в 

школьных столовых также ежедневно проверяется бракеражными комиссиями.  



Порядок осуществления родительского контроля и работы бракеражных 

комиссий установлен региональным стандартом оказания услуги по обеспечению 

горячим питанием обучающихся 1-4 классов государственных и муниципальных 

образовательных организаций Республики Хакасия, утвержденным Приказом 

Министерства от 11.11.2020 № 100-796.  

ГУО администрации г.Черногорска, образовательными организациями 

осуществлялось постоянное информирование родителей о питании учащихся, 

функционируют горячие линии по вопросам школьного питания. На сайтах всех 

общеобразовательных организаций созданы разделы, посвященные школьному 

питанию.  

Ведётся постоянный мониторинг горячего питания учащихся начальных 

классов в общеобразовательных организациях. 

Образовательные организации в течение трёх лет принимают участие в 

региональном этапе Всероссийского конкурса «Лучшая школьная столовая» (далее 

– Конкурс). В 2023 году в период с 17.04.2023 по 02.05.2023 в нём приняли участие 

МБОУ НОШ№3, СОШ№ 7,5.  По итогам Конкурса в номинации «Лучшая столовая 

городской школы» МБОУ «СОШ№7 имени Героя Советского Союза П.А. 

Рубанова» заняла 3 место (2022 – МБОУ «Гимназия» - 2 место). 

Таким образом, вопрос по организации питания обучающихся остается 

актуальным требующий особого контроля и аналитической работы. Для 

максимального укрепления и сохранения детского здоровья питание должно быть 

организовано так, чтобы обеспечить обучающихся всеми необходимыми для 

организма компонентами с учетом территориальных особенностей, возраста 

школьников, их нагрузку, а также допустимости в их питание тех или иных 

продуктов.   

Основными задачами по данному направлению на 2023 год являются: 

1. Обеспечение организации горячего питания обучающихся не менее 98% от 

общего количества; 

2.Осуществление совместно с Роспотребнадзором, родительской 

общественностью мониторинга организации питания обучающихся в целях 

обеспечения их качественным и разнообразным питанием; 

2.Работа с образовательными организациями по устранению предписаний 

Управления Роспотребнадзора по Республике Хакасия; 



3.Взаимодействие с родительской общественностью по осуществлению 

постоянного родительского контроля. Привлечение общественных организаций и 

СМИ к реализации мероприятия.  

4.Организация деятельности по созданию условий для формирования 

положительного отношения к здоровому питанию у обучающихся, их родителей 

(законных представителей) и педагогов. 

5.Выполнение рекомендаций по итогам экспертно-аналитического 

мероприятия по организации бесплатного питания обучающихся, получающих 

начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных 

организациях. 

 

Профилактика асоциального поведения обучающихся. 

Формирование у обучающихся устойчивых представлений о здоровом образе 

жизни, факторах, оказывающих позитивное и негативное влияние на здоровье, а 

также деятельность по профилактике асоциального поведения обучающихся 

традиционно является одним из значимых направлений деятельности 

общеобразовательных организаций города. 

Совершенствование деятельности ОО по повышению эффективности работы 

по профилактике насилия (в том числе полового) и жестокого обращения в 

отношении несовершеннолетних, обеспечение их законных интересов и защиты их 

прав, было продолжено в 2023 году посредством исполнения федерального и 

регионального законодательства, республиканских и муниципальных правовых 

актов. 

В рабочие программы воспитания и календарные планы воспитательной 

работы в 2023 году включены мероприятия по вопросам полового воспитания 

несовершеннолетних, профилактике насилия и жестокого обращения в отношении 

несовершеннолетних. 

В работе ОО использовались методические и информационные материалы по 

вопросам профилактики правонарушений в отношении несовершеннолетних, 

разработанные Минпросвещения России «Программно-методический комплекс 

дифференциальной диагностики поведенческих нарушений несовершеннолетних 

«Диагност-эксперт+», а также ГБУРХ «Центр психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи «Радость». Для учащихся и их родителей 



(законных представителей) разработаны памятки, буклеты и распространены через 

родительские чаты по профилактике преступлений, совершенных против 

несовершеннолетних, в том числе против их половой неприкосновенности. В 

дневниках учащихся записаны номера телефонов службы доверия 

(республиканский и общероссийский). В течение всего года ежемесячно 

проводились рейдовые мероприятия по выявлению неблагополучных семей, семей, 

где дети находятся в социально опасном положении (контроль жилищно-бытовых 

условий, контроль посещаемости и успеваемости детей, занятость учащихся во 

внеурочное время, ответственность родителей за воспитание и содержание детей). 

В 2023 году таких рейдов проведено 389, посещена 271 семья (в 2022 году- 

404/362). Во всех школах оформлены стенды для учащихся по безопасному 

поведению на улице, указаны номера телефонов антикризисных центров, куда 

можно обратиться, если стал «жертвой насилия». 

В ОО в период с 16.10.2023 по 22.10.2023 года организовано проведение 

оперативно профилактического мероприятия (далее – ОПМ) «Безопасное детство», 

направленного на предупреждение семейного неблагополучия, выявление фактов 

жестокого обращения с детьми, предупреждение преступлений, совершенных в 

отношении несовершеннолетних, в том числе со стороны членов семьи, а также 

посредством сети «Интернет». В ОО через родительские чаты с целью повышения 

родительской ответственности за соблюдением защиты прав и законных интересов 

детей в семьях, организовано проведение профилактических и информационных 

мероприятий по надлежащему исполнению родительских обязанностей по 

предупреждению детского травматизма и гибели детей от внешних причин среди 

семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, социально опасном 

положении. 

Совместно с сотрудниками правоохранительных органов в период проведения 

ОПМ в целях проверки безопасности условий проживания детей, организации их 

досуга во внеурочное время организованы профилактические рейды по местам 

проживания многодетных малообеспеченных семей, семей, находящихся в 

социально опасном положении. 

Проведены мероприятия, направленные на профилактику преступлений 

против половой свободы и половой неприкосновенности несовершеннолетних, 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 



Осуществлялось межведомственное взаимодействие по фактам 

правонарушений и преступлений в отношении детей для принятия по ним 

правовых решений. В 2023 году таких правонарушений и преступлений в 

отношении обучающихся ОО не выявлено. 

В 2023 году в ОО продолжена реализация комплекса мероприятий 

профилактической направленности по информационной безопасности 

несовершеннолетних в сети «Интернет» в целях профилактики совершения 

преступлений в отношении несовершеннолетних. В 100 % ОО организовано 

предоставление доступа к сети «Интернет» с обеспечением контент-фильтрации 

интернет-трафика; Провайдером ПАО «Ростелеком» через ЕСПД введены 

организационные ограничения доступа детей к незаконному и негативному 

контенту сети «Интернет». 62 (14%) педагогических работника  при ФГАОУ ДПО 

«Академия реализации государственной политики и профессионального развития 

работников образования Министерства просвещения Российской Федерации» 

прошли обучение в дистанционной форме  по  программе повышения 

квалификации «Информационная безопасность детей: социальные и 

технологические аспекты», а также повысили уровень цифровой грамотности в 

части формирования компетенций по решению профессиональных задач, 

связанных с электронным обучением, информатизацией образования, 

проектированием современной информационной образовательной среды, 

использования ИКТ-технологий в образовательном процессе. На всех 

официальных сайтах ОО действовал раздел «Безопасное детство/Наша 

безопасность» с дополнительной вкладкой «Информационная безопасность», где 

представлено нормативное регулирование и нормативные акты школы в сфере 

информационной безопасности обучающихся, информационные материалы для 

обучающихся, педагогов и родителей (законных представителей). Рекомендовано 

использовать различные памятки для обучающихся по информационной 

безопасности несовершеннолетних в сети «Интернет; памятки и видеоролики 

профилактического и информационного характера, в том числе и об интернет-

мошенничестве; образовательную платформу - Цифровой ликбез — 

просветительский проект, который поможет повысить цифровую грамотность и 

узнать больше о кибербезопасности в сети: https://digital-likbez.datalesson.ru/. С 

целью повышения информационной безопасности и цифровой грамотности 



несовершеннолетних, популяризации современных информационных технологий в 

рамках Всероссийской образовательной акции - «День Интернета в России», в 

сентябре 2023 года прошел городской конкурс школьных сочинений на тему: 

«Безопасный Интернет», в котором приняли участие 64 обучающихся из 10 ОО 

города. 26 человек получили электронные сертификаты участников, 17 человек 

стали победителями и призерами (МБОУ «Начальная школа № 3», МБОУ СОШ № 

7 имени П.А. Рубанова», МБОУ СОШ № 9, МБОУ СОШ №19, МБОУ СОШ № 20, 

МБОУ «Гимназия»). 

В 2023 году специалистами ГУО администрации г. Черногорска продолжено 

осуществление комплекса мер по реализации программ и методик в ОО, 

направленных на воспитание у учащихся правосознания и законопослушного 

поведения, недопущения вовлечения в группы деструктивного характера. 

В целях реализации региональной программы «Развитие воспитания в 

Республике Хакасия на 2021-2025 годы», утвержденной постановлением 

Президиума Правительства Республики Хакасия от 29.12.2021 года № 205-п, в 

соответствии с Порядком проведения мониторинга системы организации 

воспитания обучающихся в образовательных организациях, расположенных на 

территории Республики Хакасия, утвержденным приказом Министерства 

образования и науки Республики Хакасия от 11.07.2022 года № 100-670, приказом 

Министерства образования и науки Республики Хакасия «О проведении 

мониторинга системы организации воспитания обучающихся в образовательных 

организациях, расположенных на территории Республики Хакасия» от 06.12.2022 

№ 100-1043, в соответствии с планом работы ГУО администрации г. Черногорска 

на 2023 год, согласно приказу ГУО администрации г. Черногорска от 16.01.2023 

года № 51 в период с 01.02.2023 года по 22.02.2023 года организовано проведение 

мониторинга в ОО. Цель проведения мониторинга: получение объективной и 

достоверной информации, отражающей состояние и динамику развития системы 

организации воспитания обучающихся в ОО, подведомственных ГУО 

администрации г. Черногорска, по направлению «Профилактика деструктивного 

поведения обучающихся».  

На основании анализа результатов мониторинга профилактики 

деструктивного поведения обучающихся можно сделать вывод, что во всех ОО 

имелся совместный план работы с ОДН ОМВД России по г. Черногорску, 



включены мероприятия по профилактике деструктивного поведения с учащимися, 

направленные на противодействие вовлечению несовершеннолетних в 

деструктивные движения, объединения, в том числе экстремистской и 

террористической направленности. 

В 7 ОО реализовывались программы по формированию законопослушного 

поведения несовершеннолетних, профилактике безнадзорности, правонарушений и 

преступлений (МБОУ СОШ № 1- 4 программы, МБОУ «Начальная школа № 3», 

Школа № 6, МБОУ «Средняя школа № 15», МБОУ «СОШ №16 имени Д.М. 

Карбышева», МБОУ СОШ №19, МБОУ СОШ № 20 – по 5 программ). В школе 

№20 разработана и реализовывалась программа по предупреждению 

деструктивного поведения, программа по профилактике суицидального поведения.  

Во всех школах разработаны программы воспитания, организация 

воспитательной работы по профилактике деструктивного поведения 

несовершеннолетних в ОО строилась согласно: 

- планам по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних; 

- индивидуальным планам коррекционно-профилактической работы 

социального педагога, психолога, классного руководителя с учащимися, 

состоящими на различных видах профилактического учета, неблагополучных 

семей; 

- плану работы Совета профилактики; 

- планам тематических мероприятий, декад, акций согласно плану работы 

ГУО администрации г. Черногорска; 

- социальному паспорту ОО, включающему в себя: диагностику личностных 

качеств учащихся, ситуацию в семье, адаптацию в школе, социуме; 

индивидуальные беседы, консультации для детей и родителей по вопросам 

воспитания, обучения, содержания детей, оказания помощи учащимся в учебе, 

организации досуга; мониторинг состояния преступлений и правонарушений 

учащихся ОО. 

Мониторинг наличия реализуемых программ (планов) мероприятий по 

противодействию деструктивным проявлениям в поведении обучающихся показал, 

что в МБОУ СОШ №№ 1, МБОУ СОШ № 20 накоплен положительный опыт 

работы по данному направлению (вопрос «Из опыта работы МБОУ СОШ № 20 по 



разработке программ профилактики деструктивного поведения 

несовершеннолетних» рассмотрен на семинаре для социальных педагогов   

педагогов-психологов 29.03.2023). 

По результатам мониторинга было установлено, что необходимо продолжить 

работу в сфере профилактики деструктивного поведения обучающихся ОО по 

следующим направлениям: 

- анализ и распространение лучших практик, технологий и методов 

профилактики, используемых в сфере правонарушений несовершеннолетних, 

включая анализ и обобщение опыта формирования единого межведомственного 

учета несовершеннолетних и (или) их семей; 

- анализ механизмов управления системы воспитания и профилактики на 

основании всех элементов управленческого цикла (в том числе через 

формирование адресных рекомендаций, принятие управленческих решений по 

результатам проведенного анализа и оценку эффективности проведенных 

мероприятий, принятых мер и управленческих решений, направленных на 

профилактику деструктивного, общественно опасного поведения подростков); 

- в системе осуществлять межведомственное взаимодействие с органами 

системы субъектов профилактики, с целью сжижения количества учащихся, 

состоящих на профилактическом учете в КДНиЗП, ОДН ОМВД России по г. 

Черногорску; 

 - осуществлять контроль за развитием в ОО медиативной работы; 

- осуществлять контроль за организацией разъяснительно-информационной 

работы в ОО с родителями (законными представителями) о необходимости участия 

в социально-психологическом тестировании несовершеннолетних детей. 

На основании имеющихся данных необходимо продолжить осуществление 

системы профилактических мер деструктивного поведения подростков по всем 

указанным выше направлениям в 2024 году. 

В 2023 году всеми специалистами городской системы профилактики 

продолжена деятельность по первичной профилактике зависимости обучающихся 

от психоактивных веществ (ПАВ), предупреждению экстремизма, вовлечения 

несовершеннолетних в группы деструктивной направленности. 

В 2023 году школьников, употребляющих наркотические средства и 

психотропные вещества, не выявлено (в 2022 году – 1/0).  



ГУО администрации г. Черногорска разработана и реализуется 

муниципальная программа «Развитие образования в городе Черногорске (2021-

2025 годы)», подпрограмма - «Развитие системы дополнительного образования 

детей, выявление и поддержка одаренных детей». В данную подпрограмму вошли 

мероприятия, направленные на профилактику безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних по всем направлениям. В рамках реализации данной 

программы во всех ОО продолжена работа по созданию условий для 

предупреждения детской безнадзорности, беспризорности и сдерживания роста 

правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних, обеспечения защиты 

прав и законных интересов детей и подростков, сокращения числа беспризорных 

детей через основные мероприятия программы.  

Посредством реализации программы в 2023 году произошел рост учащихся, 

состоящих на различных видах межведомственного учета, вовлеченных в 

получение дополнительных образовательных программ и услуг до 100%.  

Во всех ОО реализуются образовательные программы по профилактике 

наркомании, формированию здорового образа жизни, количество детей, 

охваченных профилактическими программными мероприятиями – 9734 человек. 

В 2023 году в ОО совершенствование форм и методов первичной 

профилактики незаконного потребления наркотических средств, психотропных 

веществ и их прекурсоров осуществлялось через тематические месячники «Мой 

выбор – мое здоровье!» (ноябрь), «Месячник асоциального поведения учащихся» 

(апрель), по плану «Месячника антинаркотической направленности» (май-июнь), 

всероссийской акции «Дети России» (апрель, ноябрь), «День правовой помощи 

детям» (20 ноября 2023 года), участия в межведомственных оперативно - 

профилактических мероприятиях «День профилактики».  

С целью профилактики наркомании, пропаганды здорового образа жизни в 

ОО активизировано антинаркотическое школьное волонтерское движение (МБОУ 

СОШ№ 1, МБОУ СОШ № 9, МБОУ «Средняя школа № 15», МБОУ СОШ № 20, 

МБОУ «Гимназия», МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», МБОУ ДО «Центр 

творчества и досуга», МБОУ ДО «Центр развития творчества». Волонтерами 

организован выпуск листовок, буклетов, создаются видеоролики о пагубном 

влиянии наркотиков на подрастающий организм. С целью развития и поддержки 

детского волонтерского движения, объединения лидеров волонтерских групп, для 



развития потенциала городского молодежного добровольчества по решению 

социально значимых вопросов, создания условий для эффективной деятельности 

волонтерских объединений по пропаганде и формированию здорового образа 

жизни в молодежной среде в рамках месячника «Мой выбор - мое здоровье!» 

проводится ежегодный городской смотр-конкурс волонтерских групп. 

Волонтерами в 2023 году продолжена активная работа по разработке и реализации 

социально значимых проектов (Муниципальный конкурс видеороликов-

поздравлений с Новым годом «Своих не бросаем!», МБОУ СОШ № 1 

(руководитель Пушпашева Л.Ю., Благодарственное письмо Главы города). 

Взаимодействие ГУО администрации г. Черногорска с учреждениями системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, 

учреждениями реабилитации и социального обслуживания детей, центрами 

социальной помощи семье и детям, иными органами по вопросам организации и 

координации деятельности по предупреждению распространения наркомании и 

незаконного оборота наркотиков осуществляется через планы взаимодействия с 

субъектами городской системы профилактики. 

Весь период 2023 года администрацией ОО выявлялись и устранялись 

условия и причины, способствующие совершению правонарушений 

несовершеннолетними. Продолжена работа по оказанию психолого-

педагогической, социальной помощи несовершеннолетним и их родителям 

(законным представителям). 

В ОО с целью профилактики правонарушений,  связанных с употреблением 

наркотических веществ и борьбе с незаконным оборотом наркотиков, пьянством и 

алкоголизмом, ежемесячно проводятся семинары, лекции для учащихся, 

родительские собрания с приглашением специалистов (ОДН ОМВД России по г. 

Черногорску,  здравоохранения, прокуратуры), агитационные антинаркотические 

акции, квесты, учащимися выпускаются листовки, буклеты, создаются 

видеоролики о пагубном влиянии наркотиков на организм человека, 

формированию ценностей в здоровом образе жизни.  

В целях организации работы по развитию системы раннего выявления лиц, 

допускающих немедицинское потребление наркотических средств и психотропных 

веществ согласно плану-графику Минобрнауки РХ, на основании приказа ГУО от 

05.09.2023 года № 1357 в период с 22.09.2023 года по 16.10.2023 года во всех ОО 



(кроме начальной школы № 3) организовано социально-психологическое 

тестирование учащихся 13-18 лет (прошли 3148 человек) на предмет выявления 

немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ.  С 

выявленной «группой риска» учащихся социально-психологическими службами 

ОО будет организована индивидуальная коррекционно-профилактическая работа в 

январе - мае 2024 года.  

Однако, в 2023 году, вскрылись проблемы профилактики употребления 

несовершеннолетними вейпов и иной табачной, никотиносодержащей продукции. 

На территории г. Черногорска зарегистрировано 3 случая с острым отравлением 

после употребления вейпов с курительными смесями. В ОО педагогическими 

работниками совместно с представителями правоохранительных органов 

организована разъяснительная работа с обучающимися и их родителями 

(законными представителями) по соблюдению требований Федерального закона от 

23.02.2022 №15-ФЗ «Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего 

табачного дыма, последствий потребления табака или потребления 

никотиносодержащей продукции»,  о пагубном воздействии никотитносодержащей 

продукции (снюса, насвая, вейпов) на молодой растущий организм посредством 

проведения общешкольных родительских собраний, агитационных  акций, квестов, 

тренинговых занятий педагогов-психологов с обучающимися по данной 

проблематике по методу «Равный-равному», заседаний методических объединений 

классных руководителей.  

Во всех ОО разработаны приказы о запрете курения на территории школы 

участниками образовательных отношений. Также ОО разместили социально-

пропагандистскую продукцию (памятки) об опасности употребления 

никотиносодержащих смесей на информационных стендах в ОО, в родительских 

группах, созданных в мессенджерах.  Учащимися выпускаются листовки, буклеты, 

создаются видеоролики о пагубном влиянии табака на организм человека, о 

формировании ценностей в здоровом образе жизни. В течение учебного года во 

всех  ОО реализуется комплекс дополнительных мероприятий, направленных на 

выявление фактов употребления никотиносодержащей продукции на территории 

школ и организации профилактической работы, организовано распространение 

памяток  сотрудниками ОДН ОМВД России по г. Черногорску с учащимися из 

волонтёрского движения и Юнармии в торговых точках города с напоминанием об 



ограничении розничной продажи несовершеннолетним товаров, содержащих 

сжиженный углеводородный газ на территории Республики Хакасия. 

В целях дальнейшего улучшения профилактической работы, направленной на 

недопустимость потребления несовершеннолетними табака и никотиносодержащей 

продукции на территории г. Черногорска в 2024 году, будет продолжена работа в 

ОО по осуществлению комплекса организационных и правовых мер, 

приоритетным направлением, в деятельности которого определены:  

- первичная профилактика в подростковой и молодежной среде, с ориентацией на 

формирование навыков здорового образа жизни;  

- раннее выявление «группы риска» употребления психоактивных веществ                         

в подростковой среде по средствам проведения мониторинга социально-

психологического тестирования обучающихся; 

- организация разъяснительной работы для учащихся и их родителей (законных 

представителей) об административной ответственности за употребление 

психоактивных веществ и никотиносодержащей продукции; 

- повышение квалификации педагогических работников в области профилактики 

психоактивных веществ, формирования навыков здорового образа жизни в целях 

сохранения здоровья детей и предупреждения аддиктивного и асоциального 

поведения несовершеннолетних. 

Также, следует отметить, что одним из показателей деструктивного поведения 

обучающихся является наличие деструктивных аккаунтов в социальных сетях.  

Мониторинг осуществляется с целью выявления несовершеннолетних, 

вовлеченных в активные деструктивные сообщества. В течение всего 2023 года 

социальными педагогами и педагогами-психологами проводился мониторинг 

личных страниц социальных сетей учащихся с тревожным и агрессивным 

поведением. Анализировалась следующая информация: имя пользователя, статус, 

аватар, размещение подробной информации о себе, активность на странице, 

частота и время посещения, размещаемые фото, записи на стене, друзья (настройка 

родительского контроля, регистрация в социальных сетях, создание группы в 

социальных сетях, сервисах, специализированные программы для осуществления 

контентной фильтрации и др.). На основе проводимых мониторингов в школах 

города была организована работа с учащимися и информирование родителей по 

безопасному медиа-потреблению, в частности, по контролю за безопасным 



поведением детей в социальных сетях. Мониторинг по выявлению фактов 

вовлечения несовершеннолетних в деятельность опасных виртуальных сообществ 

осуществляется посредством тестирования учащихся. В 2023 году деструктивных 

аккаунтов в ОО не выявлено. В марте 2024 года запланирован семинар для 

социальных педагогов на тему «Профилактика вовлечения несовершеннолетних в 

противоправную деятельность посредством информационно-

телекоммуникационных сетей». 

В течение 2023 года ГУО администрации г. Черногорска, ОО продолжено 

обеспечение условий для организации досуга, отдыха и оздоровления 

несовершеннолетних группы социального риска, нуждающихся в особой заботе 

государства.  С целью предупреждения правонарушений и преступлений 

несовершеннолетних ОО ведется активная работа по вовлечению детей и 

подростков группы социального риска в организованные формы досуга: классные 

часы, семинары, диспуты, акции, клубы, трудоустройство и т.д. Охват 

организованным досугом детей «группы риска», состоящих на межведомственном 

профилактическом учете в свободное от занятий время, составил в 2023 году 100%. 

С целью организации досуга несовершеннолетних, состоящих на учёте в 

школе, в ОДН, КДНиЗП, проживающих в неблагополучных семьях в период 

каникул:  

- ГУО администрации г. Черногорска разработан план проведения 

оперативно-профилактического мероприятия «Подросток»; 

- ОО разработан комплекс мер профилактического характера по стабилизации 

криминогенной обстановки, направленной на снижение преступлений и 

общественно опасных деяний, совершаемых несовершеннолетними учащимися в 

период каникул;  

- ОО разработаны планы мероприятий по микроучасткам с 

несовершеннолетними «группы риска» в период каникул;                                                                  

- назначены ответственные педагоги по работе с детьми «группы риска» в 

период каникул.    

С целью снижения количества преступлений, совершаемых учащимися и в 

отношении их, в школах организованно проведение: предупредительных бесед с 

учащимися по сохранности личного имущества; акций с распространением 



листовок, памяток по предупреждению сохранности личного имущества, с 

привлечением полицейских классов. 

В соответствии с утвержденными графиками на базах всех 

общеобразовательных организаций города Черногорска в течение всего летнего 

периода работали спортивные площадки. С целью привлечения детей «группы 

риска», не охваченных спортивной деятельностью в летний период, руководители 

секций и кружков проводили индивидуальную работу с семьями и детьми, 

разработали пригласительные билеты с адресами расположения ОО, где 

организованы спортивные секции и кружки.  На спортивных площадках 

предусмотрены формы проведения физкультурно-оздоровительных мероприятий: 

соревнования по футболу, волейболу, баскетболу, легкой атлетике среди дворовых 

команд, секционные занятия по каратэ, подвижные игры, общая физическая 

подготовка, тематические спортивные акции. Количество детей, вовлечённых в 

организованное посещение спортивных площадок в летний период, состоящих на 

различных видах учета, составило 118 человек. Из них 40- ОДН, 16-ВШУ, 62-СОП.  

ГУО администрации г. Черногорска, ОО приняты организационные меры по 

занятости несовершеннолетних, в том числе, состоящих на различных видах 

профилактического учета в течение учебного года, включая каникулярные 

периоды. Вопрос занятости каждого из несовершеннолетних, состоящего на 

профилактическом учете, находится на строгом контроле ГУО администрации 

г.Черногорска, ОО. Ответственные педагоги (из числа шефов-наставников, 

классных руководителей, социальных педагогов) осуществляют контроль (в 

телефонном режиме, через родительские чаты в мессенджерах) за организацией 

досуга несовершеннолетних группы «социального риска». Шефы-наставники 

проводят профилактические беседы с родителями (законными представителями) по 

организации досуга в каникулярный период данной категории 

несовершеннолетних. В рейдовых мероприятиях контролируют занятость 

учащихся во внеурочное время, ответственность родителей за воспитание и 

содержание детей. Привлекают несовершеннолетних к участию в городских 

мероприятиях (специалисты учреждений дополнительного образования 

организуют развлекательные мероприятия согласно плану-графику), составляют 

списки несовершеннолетних с указанием местонахождения (выезд из города, за 

пределы Республики Хакасия) с указанием адресов и телефонов родителей.  



Детям, состоящим на различных видах профилактического учета, 

находящихся в трудной жизненной ситуации, в летний период (01.06.2023 по 

31.08.2023) было обеспечено право на отдых и оздоровление: 

- лагеря с дневным пребыванием на базе общеобразовательных организаций 

посещали 63 ребенка, состоящих на различных видах учёта;  

- согласно выделенным квотам 18 детей приняли участие в профильных 

сменах в загородных лагерях: «Золотой запас республики – Альтаир Хакасия 

(одаренные дети)» (лагерь «Беркут») 1 ребенок; «Юнармейское лето» (лагерь 

«Дружба») – 3 ребенка; «Юные инспекторы дорожного движения» (лагерь 

«Звездный») - 3 ребенка; «Ты нужен России!» (лагерь «Горный кристалл») – 11 

человек, относящихся к категории детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации (ОДН); 

- в соответствии с утвержденными графиками на базах всех 

общеобразовательных организаций города Черногорска в течение всего летнего 

периода работали спортивные площадки в целях организации занятости детей и 

подростков, не выезжающих за пределы города в летний период. 

Данные о занятости детей, состоящих на различных видах профилактического 

учета, в июне-августе 2023 года представлены в Таблице 4: 

Таблица 4. 

категория 

 

 

 

вид оздоровления 

ОДН 

(человек) 

40 

ВШУ 

(человек) 

16 

СОП 

(человек) 

35 

Итого 

(человек/ %) 

91/100% 

Лагеря с дневным пребыванием (ЛДП) 20 13 30 63/69 

Загородные оздоровительные лагеря 14 10 19 43/47 

Спортивные площадки 40 16 35 91/100 

Дома 30 6 5 41/45 

Трудоустройство (самостоятельное) 7 0 1 8/9 

Выезд за пределы РХ 10 0 11 21/23 

В рамках комплексной работы по сдерживанию роста подростковой 

преступности в период летней оздоровительной кампании руководителем ГУО 

администрации г. Черногорска проведено собеседование с директорами ОО по 

предварительной занятости несовершеннолетних, состоящих на различных видах 

профилактического учета. Подростки, у которых организована занятость в летний 

период, как правило, не совершили повторных правонарушений и преступлений в 

летний период. 



Повышение профессиональной компетентности, роста творческого 

потенциала социальных педагогов по вопросам профилактики деструктивного 

поведения, вредных привычек несовершеннолетних осуществлялось в 2023 году 

через организацию работы методического объединения, работу творческих групп, 

участия в республиканских и городских семинарах, специализированных курсах и 

других форм обучения: 

- совещание для руководителей ОО «Анализ состояния правонарушений и 

преступлений среди несовершеннолетних за 2023 год»; 

- семинары для социальных педагогов, психологов: анализ деятельности 

социальных педагогов ОО за 2023 год; алгоритм взаимодействия специалистов 

отдела опеки и попечительства ГУО администрации г. Черногорска с ОО; 

профессиональный стандарт «специалист в области воспитания» (социальный 

педагог) (в рамках городской педагогической конференции); социально-

педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в ОО; 

- вебинар «Мероприятия, реализуемые структурным подразделением «Центр 

профилактики правонарушений несовершеннолетних» ГБУ ДО РХ «РЦДО, в 

рамках исполнения государственных программ Республики Хакасия в 2023 году»; 

- вебинар ФГБУ «ФИОКО» «Профилактика экзаменационных стрессов у 

обучающихся»; 

- вебинар ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК» «Психологическое сопровождение 

профилактики и коррекции деструктивного поведения обучающихся»; 

- вебинар ФГБУ «ФИОКО» «Школьные службы примирения как ресурс 

развития системы профилактики и волонтерского движения»; 

- семинар-совещание с сотрудниками Центра противодействия экстремизму 

МВД по РХ по вопросу выявления фактов распространения среди учащихся 

образовательных организаций через сеть Интернет деструктивного контента (21 

апреля); 

- дистанционный семинар ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК» «Реализация 

практик волонтерства и добровольчества в образовательной организации» в рамках 

проекта «Флагманы образования»; 

- республиканский вебинар-совещание Минобрнауки РХ, Министерства 

здравоохранения РХ по итогам проведения социально-психологического 

тестирования в 2022-2023 учебном году; 



- вебинар ФГБУ «ФИОКО» «Профилактика терроризма и экстремизма в 

молодежной среде»; 

- вебинар ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК» «Буллинг, причины, маркеры, 

последствия»; 

- вебинар ФГБУ «ФИОКО» «Военно-патриотическое воспитание детей и 

молодежи»; 

- вебинар ФГБУ «ФИОКО» «Гендерное воспитание и профилактика 

сексуального насилия». 

Кроме того, социальные педагоги школ города повысили свои 

профессиональные компетенции посредством обучения на курсах повышения 

квалификации, участия в конкурсном движении.   

Таким образом, можно сделать вывод, что в 2023 году формирование системы 

мотивации у детей и подростков к здоровому образу жизни, профилактика 

асоциального поведения обучающихся осуществлялась в пределах компетенции 

органов управления образованием в соответствии с федеральным и региональным 

законодательством, муниципальными целевыми программами, внутренними 

локальными актами ГУО администрации г. Черногорска, ОО, планами 

межведомственного взаимодействия субъектов системы профилактики в полном 

объеме.  

Анализ состояния преступности несовершеннолетних обучающихся 

общеобразовательных организаций показывает, что благодаря совместной 

эффективной работе ГУО администрации г. Черногорска и школ во 

взаимодействии с другими субъектами профилактики, принимаемым мерам 

превентивного характера, на территории г. Черногорска за 2023 год отмечается 

положительная динамика по декриминализации подростковой среды. 

Несовершеннолетними обучающими школ не совершено преступлений, 

преступлений в алкогольном состоянии, не выявлено подростков, замеченных в 

употреблении наркотических средств. Совершенные подростками преступные 

деяния не оказали заметного влияния на общесоциальную обстановку в городе. 

Значительная их часть относится к составам небольшой и средней тяжести. 

Задачи на 2024 год: 

1.Продолжить работу по совершенствованию деятельности ОО по 

профилактике насилия (в том числе полового) и жестокого обращения в отношении 



несовершеннолетних, профилактику вовлечения несовершеннолетних в 

противоправную деятельность посредством информационно-

телекоммуникационных сетей. 

2.Организовать мониторинг деятельности ОО по профилактике 

деструктивного поведения обучающихся, с целью получения объективной и 

достоверной информации, отражающей состояние и динамику развития системы 

организации воспитания обучающихся в ОО, по направлению «Профилактика 

деструктивного поведения обучающихся». 

3.Продолжить работу по профилактике наркомании, употребления 

психоактивных веществ, уделяя особое внимание на   недопустимость потребления 

несовершеннолетними табака и никотиносодержащей продукции (вейпов). 

4.Продолжить работу по обеспечению качественных условий для организации 

досуга, отдыха и оздоровления несовершеннолетних, состоящих на различных 

видах профилактического учета весь период. 

5.Совершенствовать деятельность по повышению профессиональной 

компетентности, роста творческого потенциала социальных педагогов по вопросам 

профилактики деструктивного поведения через организацию работы 

методического объединения, работу творческих групп, участия в республиканских 

и городских семинарах, специализированных курсах и других форм обучения. 

 

Организация отдыха и оздоровления детей. 

Организация отдыха и оздоровления детей – важная часть воспитательного 

процесса, направленная на восстановление, сохранение, компенсацию здоровья, 

социализацию, творческое развитие детей, обогащение их духовного мира и 

интеллекта. В летний и осенний периоды 2023 года  

осуществляли работу 14 лагерей с дневным пребыванием на базах всех 

общеобразовательных организаций города Черногорска; охват детей – 3858 

человек (2022 – 3129 человек), из них: 2663 ребенка – в летнюю смену, 1195 детей 

– в осеннюю смену. 

После двухлетнего перерыва, проведенного ремонта был открыт и в течение 

3-х летних сезонов осуществлял работу МБУ ДО ДОЛ «Юность», в котором 

отдохнуло 262 ребенка. 



Всего в течение летней и осенней каникулярных смен в лагерях с дневным 

пребыванием и МБУ ДО ДОЛ «Юность» отдохнули: 

- 1587 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации (дети из 

малообеспеченных семей, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети-

инвалиды, дети, оставшиеся без попечения родителей, дети, состоящие на 

различных видах профилактического учета); на 286 детей больше, чем в 2022 году 

(1301ребенок); 

- 1338 детей из категории обучающихся, достигших особых успехов в 

изучении предметов, победители, призеры конкурсных мероприятий, участники 

международных и всероссийских мероприятий; на 410 детей меньше, чем в 2022 

году (1748 детей); 

- 100 детей из семей лиц-участников специальной военной операции на 

Украине.  

Согласно выделенным квотам, в летний период 2023 года направлены на 

профильные смены в загородные лагеря – 73 ребенка (2022 – 55 детей), из них 18 

человек, относящихся к категории детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации. Дети города Черногорска стали участниками 7-ми профильных смен: 

«Золотой запас республики – Альтаир Хакасия (одаренные дети)», «Большая 

перемена», «Юнармейское лето», «Волшебный мир искусства», «Юные 

инспекторы дорожного движения», «Ты нужен России!», «Время первых». 

По итогам регионального этапа Всероссийского конкурса программ и 

методических кейсов «Лучшая программа организации отдыха детей и их 

оздоровления», который проводился в 2023 году, программа «Большая перемена, 

или в поисках священного тотема» (авторский коллектив МБОУ «Лицей имени 

А.Г. Баженова» - Кознова О.В., Меланич Н.П., Мозгунова С.А., Глазырина О.Ф.) 

стала победителем в номинации «Программы лагерей с дневным пребыванием». 

 

Обеспечение нового качества и доступности дополнительного образования детей. 

Повышение доступности и качества дополнительного образования детей 

является одним из направлений Концепции развития дополнительного образования 

детей до 2030 года, утвержденной распоряжением правительства Российской 

Федерации от 31.03.2022 № 678-р.  



 В рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка» в г. Черногорске 

реализуется комплекс мероприятий по развитию дополнительного образования 

детей. Основным результатом проекта является обеспечение к 2024 году для детей 

в возрасте от 5 до 18 лет доступных для каждого и качественных условий для 

воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности путем 

увеличения охвата дополнительным образованием до 80 % от общего числа детей, 

обновления содержания и методов дополнительного образования детей, развития 

кадрового потенциала и модернизации инфраструктуры системы дополнительного 

образования детей. 

В 2023 году охват детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительным 

образованием в нашем городе составил 78% (2022 - 84%) от общей численности, 

таким образом, установленное на 2023 год целевое значение по охвату детей 

дополнительным образованием по Республике Хакасия (77,5%) и по городу 

Черногорску (78%) выполнено в полном объеме. 

В дошкольных образовательных организациях в 2023 году численность детей, 

охваченных дополнительным образованием, составила 2894 человек, это 60% от 

общего числа воспитанников (2022 – 2397/60% детей).   

Задача увеличения охвата детей дополнительными образованием остаётся 

одной из приоритетных. В МБДОУ дополнительные образовательные программы 

в области искусств осваивали 1076 воспитанника (2022 - 923 ребёнка), физической 

культуры и спорта - 450 воспитанников (2022 - 448 детей), социально- 

педагогического направления – 1366 воспитанников (2022 -1354   ребенка). 

Наибольший охват детей дополнительными услугами в ДОО «Аленка», 

«Дельфинчик», «Елочка», «Журавушка», «Калинка», «Радуга», «Росинка», 

«Ромашка», «Ручеек», «Светлячок», «Лукоморье», «Улыбка», «Чайка», «Ягодка».  

Задача на 2024 год: 

- организация дополнительных образовательных услуг в дошкольном 

образовательном учреждении как неотъемлемый компонент социального заказа 

общества, а также последовательное решение федеральных и региональных задач в 

области образования. 

В 2023 году в городе Черногорске реализация дополнительных 

общеобразовательных программ осуществлялась 3-мя организациями 

дополнительного образования, подведомственными ГУО администрации г. 



Черногорска (МБОУ ДО «Центр развития творчества», МБОУ ДО «Центр 

творчества и досуга», МБОУ ДО «Станция юных туристов»), а также 3-мя 

общеобразовательными организациями: МБОУ «СОШ № 4» (январь – май 2023), 

МБОУ «Лицей им. А.Г. Баженова», МБОУ «Средняя общеобразовательная школа 

№20».  

Общее количество обучающихся, осваивающих дополнительные 

общеобразовательные программы, составило 4665 обучающихся (2022 – 3989 

обучающихся), из них: 3162 обучающихся организаций дополнительного 

образования (2022 – 3518 обучающихся) и 1503 обучающихся, осваивающих 

программы, реализуемые в общеобразовательных организациях. 

Снижение количества обучающихся в организациях дополнительного 

образования связано с отсутствием кадровых ресурсов (увольнение педагогов); 

увеличение количества обучающихся, осваивающих дополнительные программы 

на базах общеобразовательных организаций произошло в связи с увеличением 

количества программ.  

В течение 2023 года в общеобразовательных организациях по 

дополнительным общеобразовательным программам обучались 1085 детей (2022 – 

754 ребенка).  

В первом полугодии 2023 года дополнительные общеобразовательные 

программы реализовывались: 

- в МБОУ «СОШ № 4» (физкультурно-спортивная направленность – 25 человек); 

- в МБОУ «Лицей им. А.Г. Баженова» (социально-гуманитарная направленность – 

26 человек, физкультурно-спортивная направленность – 32 человека, техническая 

направленность – 30 человек, художественная направленность – 35 человек); 

- в МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №20» (физкультурно-спортивная 

направленность – 165 человек, художественная направленность – 92 человека). 

С сентября 2023 года уменьшилось количество общеобразовательных 

организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы 

(МБОУ «СОШ № 4» прекратила реализацию программ), но количество детей 

увеличилось на 148 человек:  

- МБОУ «Лицей им. А.Г. Баженова» (социально-гуманитарная направленность – 65 

человек, физкультурно-спортивная направленность – 40 человек, техническая 

направленность – 70 человек, художественная направленность – 100 человек); 



- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №20» (физкультурно-спортивная 

направленность – 201 человек, художественная направленность – 129 человек, 

социально-гуманитарная направленность – 75 человек). 

В городе Черногорске выполняются основные мероприятия по внедрению 

целевой модели развития дополнительного образования: 

- создан и функционирует муниципальный опорный центр; 

- продолжена работа автоматизированной информационной системы «Навигатор 

дополнительного образования детей Республики Хакасия». В муниципальном 

сегменте АИС «Навигатор» в 2023 году зарегистрированы 3 организации 

дополнительного образования (100%), 14 общеобразовательных организаций 

(100%) и 22 дошкольных образовательных организации (88%); опубликовано 667 

дополнительных общеобразовательных программ (2022 – 647), из них – 70 (2022 – 

68) программ реализуется в рамках системы персонифицированного 

финансирования. 

- система персонифицированного финансирования дополнительного образования 

внедрена с сентября 2021 года в 3-х организациях дополнительного образования. С 

01.03.2023 осуществлен переход на социальный заказ. Число социальных 

сертификатов в соответствии с муниципальным социальным заказом на 2023 год 

определено в количестве 1000 ед. (из них – 30 на иных исполнителей). Стоимость 

одного сертификата – 14 160 руб. Количество заключенных договоров по 

социальным сертификатам составляет 972. 

 В 2023 году продолжена работа по исполнению мероприятий по созданию 

новых мест в образовательных организациях для реализации дополнительных 

общеразвивающих программ. Согласно приказу Министерства образования и 

науки Республики Хакасия от 11.10.2023 № 100-1171 «О реализации мероприятия 

«Создание новых мест в образовательных организациях различных типов для 

реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей» в 

рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образование» в Республике Хакасия в 2024 году», в перечень образовательных 

организаций, на базе которых в 2024 году будут созданы новые места включены 3 

организации дополнительного образования и 12 общеобразовательных 

организаций на создание 570 новых мест для реализации дополнительных 



общеразвивающих программ по направленностям: технической, художественной, 

социально-гуманитарной, физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой.   

Наряду с позитивной динамикой развития системы дополнительного 

образования: 

- сохранением сети организаций дополнительного образования, 

дополнительные общеобразовательные программы реализуются также на базах 

общеобразовательных организаций; 

- мероприятиями по внедрению целевой модели развития дополнительного 

образования выполняются в установленные сроки и в установленном объеме; 

- ежегодным обновлением дополнительных общеобразовательных программ, 

влияющих на увеличение охвата детей дополнительным образованием; 

- имеющимися возможностями для освоения детьми с ограниченными 

возможностями здоровья программ дополнительного образования по некоторым 

направленностям; 

- успешным функционированием системы конкурсных мероприятий для 

обучающихся. 

     Существует ряд проблем:  

- не вполне достаточное обновление инфраструктуры организаций 

дополнительного образования детей, не позволяющее в полной мере реализовывать 

программы, соответствующие современным интересам и потребностям детей; 

- неполная доступность инфраструктуры организаций дополнительного 

образования для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-

инвалидов; 

- недостаточное кадровое обеспечение организаций дополнительного 

образования, малый приток молодых творческих кадров, обладающих новым не 

стереотипным мышлением, отсутствие возможности принимать педагогов, которые 

смогли бы работать в новых востребованных в социуме направлениях 

образовательной деятельности; 

- уменьшение финансирования мероприятий для одаренных детей, детей-

инвалидов и других мероприятий муниципального уровня, что отражается на 

качестве проводимых мероприятий. 

Задачи на 2024 год: 



- продолжить работу по выполнению показателей регионального проекта 

«Успех каждого ребенка» и реализации целевой модели развития дополнительного 

образования; 

- расширить спектр городских конкурсов технической и естественнонаучной 

направленностей, использовать при организации и проведении конкурсов ресурсы 

общеобразовательных организаций. 

 

Совершенствование мероприятий  

по обеспечению информационной открытости  

и общественной оценке качества образования. 

  Принцип информационной открытости – одна из основных качественных 

характеристик современного образования. Информационная открытость системы 

образования на всех уровнях растет и стремится к 100%. 

      Наиболее действенным и востребованным инструментом информационного 

взаимодействия всех участников образовательных отношений является 

официальные сайты ГУО администрации г.Черногорска, образовательных 

организаций. 

      Структура и содержание официальных сайтов образовательных организаций 

соответствует требованиям федерального законодательства. 

В 2023 году все ОО продолжили работу с вопросами и обращениями 

граждан в ФГИС «Единый портал государственных и муниципальных услуг 

(функций)» на Платформе обратной связи в «личных кабинетах».  

На официальных сайтах ГУО администрации г.Черногорска, 

образовательных организаций размещены электронные формы приёма сообщений 

(виджеты «Госуслуги. Решаем вместе»). 

ГУО имеет аккаунты в социальной сети Вконтакте: 

https://vk.com/guo_chernogorsk.  

 Визуальный контент позволяет пользователям в режиме реального времени 

узнавать самые актуальные новостные события в образовании города, а также 

добавлять трендовые материалы в личную ленту. 

В соответствии с Планом перевода массовых социально значимых услуг 

регионального и муниципального уровней в электронный формат, утвержденным 

протоколом президиума Правительственной комиссии по цифровому развитию, 

https://vk.com/guo_chernogorsk


использованию информационных технологий для улучшения качества жизни и 

условий ведения предпринимательской деятельности от 10 декабря 2021 г. № 44, в 

2023 году ГУО администрации г.Черногорска действуют цифровые регламенты 

массовых социально значимых услуг:  

1.Цифровой регламент предоставления муниципальной услуги «Выплата 

компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в 

муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательные 

программы дошкольного образования, на территории муниципального образования 

город Черногорск». 

2.Цифровой регламент предоставления муниципальной услуги 

«Установление опеки, попечительства (в том числе предварительные опека и 

попечительство), патроната, освобождение опекуна (попечителя) от исполнения им 

своих обязанностей». 

3. Цифровой регламент предоставления муниципальной услуги «Назначение 

ежемесячной выплаты на содержание ребёнка в семье опекуна (попечителя) и 

приёмной семье». 

ГУО администрации г.Черногорска оказывает социально значимую услугу 

посредством платформы государственных сервисов. 

Цифровые регламенты предоставления муниципальных услуг 

«Установление опеки, попечительства (в том числе предварительные опека и 

попечительство), патроната, освобождение опекуна (попечителя) от исполнения им 

своих обязанностей», «Назначение ежемесячной выплаты на содержание ребёнка в 

семье опекуна (попечителя) и приёмной семье» находятся в стадии внесения в 

федеральную государственную информационную систему «Федеральный реестр 

государственных и муниципальных услуг (функций)» на этапе согласования. 

 

Общественная оценка качества образования. 

  В целях исполнения норм федерального законодательства в части проведения 

независимой оценки качества условий осуществления образовательной 

деятельности, организациями, осуществляющими образовательную деятельность 

(далее - независимая оценка качества) в управлении образованием функционирует 

Общественный совет при городском управлении образованием администрации 



города Черногорска по проведению независимой оценки качества условий 

осуществления образовательной деятельности организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность (далее – Совет). 

  Независимая оценка качества условия оказания услуг образовательными 

организациями является одной из форм общественного контроля и проводится в 

целях предоставления гражданам информации о качестве условий оказания услуг 

образовательными организациями, а также в целях повышения качества их 

деятельности. 

  В 2023 году независимая оценка качества проводилась в отношении 5 

дошкольных образовательных организации (2022 – 17). 

   Организацией-оператором, которая осуществляла сбор и обобщение 

информации о качестве условий осуществления образовательной деятельности 

образовательными организациями являлось ООО «Электронный ресурсный центр» 

(далее – Оператор).  

  По результатам проведения независимой оценки в 2023 году показатель 

качества условий осуществления образовательной деятельности образовательными 

организациями г.Черногорска составляет 89,92 (2022 - 87,58) баллов из 100.  

            Результативность по критериям: 

            Первый критерий «Открытость и доступность информации об организации, 

осуществляющей образовательную деятельность» в 2023 году -  97,75 баллов (2022 

году - 95,87 баллов);  

             Второй критерий «Комфортность условий, в которых осуществляется 

образовательная деятельность» в 2023 году – 97,23 балла (2022 год – 94,77 балла);  

             Третий критерий «Доступность образовательной деятельности для 

инвалидов» в 2023 году – 77,63 балла (2022 год – 52,56 балла);  

              Четвёртый критерий «Доброжелательность, вежливость работников 

организации» в 2023 году- 97,89 (2022 году – 97,56 баллов);  

               Пятый критерий «Удовлетворенность условиями осуществления 

образовательной деятельности организаций» в 2023 году – 97,7 баллов (в 2022 

году-96,50 баллов).    

  Значение показателя дает усредненную (по всем обследованным 

образовательным организациям г.Черногорска) величину качества 



предоставляемых услуг и свидетельствует, что качество образовательной 

деятельности в г.Черногорске находится на высоком уровне.  

  В рейтинге независимой оценки качества оказания услуг организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, 1 место - Муниципальное 

бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Дельфинчик» - 

92,62 балла, 2 место - Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад «Теремок» - 90,37 балла, 3 место - Муниципальное 

автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Ягодка» - 89,65 

балла. 

  Представленные итоги независимой оценки качества оказания услуг 

образовательными организациями и предложения по улучшению их деятельности 

направлены в образовательные организации, в отношении которых проводилась 

независимая оценка качества.  

  Публичность деятельности Совета обеспечивается за счет размещения 

информации на официальном сайте ГУО администрации г.Черногорска, на 

официальном сайте для размещения информации о государственных и 

муниципальных учреждениях в сети «Интернет» (bus.gov.ru) и в СМИ.  

 

Функционирование системы выявления, поддержки и развития способностей 

и талантов у детей и подростков, направленной на самоопределение и 

профессиональную ориентацию 

Работа с одаренными, способными, высокомотивированными детьми, их 

выявление, сопровождение и развитие - приоритетное и значимое направление 

деятельности городского управления образованием администрации города 

Черногорска.  

 

Мероприятия, направленные самоопределение и профессиональную 

ориентацию обучающихся. 

Проект «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» 

направлен на формирование эффективной системы выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у обучающихся, направленной на их 

самоопределение и профессиональную ориентацию.  

В 2023 году в системе образования города Черногорска большое внимание 

http://bus.gov.ru/


было уделено проведению целенаправленной профориентационной работы с 

обучающимися. Целями данной работы было: оказание профориентационной 

поддержки обучающимся в процессе выбора профиля обучения и сферы будущей 

профессиональной деятельности, выработка у обучающихся сознательного 

отношения к труду, профессиональному самоопределению в соответствии со 

своими возможностями и способностями. 

Профориентационная деятельность осуществлялась посредством реализации 

основных образовательных программ, внеурочной и внеклассной работы, 

конкурсного движения, мероприятий профориентационной направленности. Вся 

работа организована с учетом психологических и возрастных особенностей 

обучающихся, основные направления деятельности по профессиональному 

самоопределению следующие: выявление образовательных запросов обучающихся, 

групповое и индивидуальное консультирование с целью формирования решения о 

выборе профиля обучения, организация образовательной деятельности с учетом 

образовательных запросов, соответствующих интересам и способностям 

школьников, организация обучения приемам и действиям по самоподготовке и 

саморазвитию, коррекция профессиональных планов и оценка готовности к 

избранной деятельности. 

В 2023 году в ОО проведено всего более 258 мероприятий, направленных на 

повышение мотивации, раскрытие способностей и талантов, в том числе, на их 

раннюю профессиональную ориентацию (для сравнения: в 2022 году их было 240).        

Наиболее значимые мероприятия: 

1. Всероссийский проект «Билет в будущее» по ранней профориентации 

обучающихся 6-11 классов общеобразовательных организаций (далее - проект), 

целью которого является сохранение цифрового следа участника, поскольку все 

действия обучающихся (результаты тестирования, профессиональные пробы, 

обратная связь с наставниками, рекомендации) сохраняются на электронной 

платформе вместе с портфолио, что необходимо в будущем при выборе профессии. 

Количество участников проекта в 2022 году составило 450 человек (согласно 

квоте), а в 2023 году уже 830 человек.  

Министр Просвещения России Сергей Кравцов объявил о внедрении с 1 

сентября 2023 года во всех школах Российской Федерации единой модели 

профориентации – профориентационного минимума: в 6–11-х классах запущен 



масштабный проект – еженедельно реализуется курс профориентационных занятий 

«Россия – мои горизонты», как один из проектов федеральной 

профориентационной программы «Билет в будущее». 

На занятия, направленные на удовлетворение профориентационных 

интересов и потребностей обучающихся, отводится один академический час в 

неделю (34 часа в учебный год).  

В рамках таких занятий во всех школах г. Черногорска по четвергам 

проходят профориентационные уроки, диагностики, моделирующие 

профессиональные пробы, нацеленные на формирование у обучающихся 

готовности к профессиональному самоопределению, ознакомление их с миром 

профессий, федеральными и региональными рынками труда, и посвященные 

знакомству обучающихся с особенностями разных профессий. 

С 01 сентября 2023 года во всех ОО реализуется единая модель 

профессиональной ориентации, разработанная Министерством Просвещения РФ 

для обучающихся 6-11 классов, включая детей-инвалидов и детей с ограниченными 

возможностями здоровья. Основным инструментом профориентации является 

профминимум, включающий в себя три уровня: основной (не менее 40 часов в 

учебный год: МБОУ СОШ № 1, МБОУ «СОШ № 4», МБОУ СОШ № 9, МБОУ 

«Средняя школа № 15», МБОУ «СОШ № 16 имени Д.М. Карбышева», МБОУ СОШ 

№ 19, МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», МБОУ «Гимназия»), базовый (не 

менее 60 часов в учебный год: МБОУ СОШ № 5, МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. 

Рубанова», МБОУ СОШ № 20, школы 6 и 13) и продвинутый (не менее 80 часов в 

учебный год: МБОУ «Гимназия». 

2. Всероссийский конкурс «Большая перемена», основная цель конкурса – 

дать возможность каждому участнику найти свои сильные стороны и раскрыть 

свои таланты. Критерий оценки на «Большой перемене» - навыки, которые 

пригодятся обучающимся в современном мире: умение работать в команде, 

способность находить нестандартные решения в сложных ситуациях, 

коммуникативные качества. 

В Конкурсе в 2023 году приняли участие 2380 человек, для сравнения: в 2022 

году количество участников составило 2800 человек. Несмотря на уменьшение 

количества участников, отмечается повышение результативности участия в 

конкурсе, так, трое учащихся ОО г. Черногорска: Изместьев Роман, МБОУ СОШ 



№5, Устюгов Андрей, МБОУ «СОШ № 7 им. П.А. Рубанова» и Шефер Эмма, 

МБОУ «Гимназия» в 2023 году приняли участие в полуфинале конкурса «Большая 

перемена» в ВДЦ «Океан». 

3. В апреле 2023 года был проведен Городской детский чемпионат «Юные 

мастера» (далее – Чемпионат) для обучающихся 3-4 классов, который прошел на 

двух базовых площадках: МБОУ ДО «Центр развития творчества» и ГБ ПОУ РХ 

«Черногорский Техникум Отраслевых Технологий». В рамках тренировочного 

этапа для 6 родителей (законных представителей) (2-х из МБОУ «Средняя школа 

№ 15», и 4-х из МБОУ «Гимназия») были организованы интерактивные мастер – 

классы, на которых эксперты соревнований познакомили родителей с 

предложенными компетенциями, разобрали элементы конкурсного задания и 

ответили на все вопросы по участию в Чемпионате.  

В чемпионате «Юные мастера» участвовали 41 обучающийся 3-4 классов 

МБОУ «СОШ № 4», МБОУ «Начальная школа № 3», МБОУ СОШ № 19, МБОУ 

СОШ № 9, МБОУ «СОШ № 16 имени Д.М. Карбышева», МБОУ СОШ № 20, 

МБОУ «Гимназия», МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова». 

Победителями стали: в компетенции «Технология моды» - Пузырева Дарина 

из МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», три призовых места поделили Авкельгина 

Дарья (МБОУ СОШ № 1), Зяблова Ксения (МБОУ СОШ № 5) и Семенцова Софья 

(МБОУ СОШ № 20). В компетенции «Малярные и декоративные работы» победу 

одержала Талалаева Злата из МБОУ «Начальная школа № 3»; в компетенции 

«Кондитерское дело» 1 место у Гарнизоновой Валерии из МБОУ СОШ № 5; в 

компетенции «Ресторанный сервис» - у Даниловой Софии из МБОУ СОШ № 20, в 

компетенции «Разработка компьютерных игр и мультимедийных приложений» 1 

место занял Вавилов Вячеслав (МБОУ СОШ № 19); Винничук Андрей из МБОУ 

«СОШ № 16 имени Д.М. Карбышева» занял 1 место в компетенции 

«Электромонтаж», а у Андреева Семена из МБОУ СОШ № 5 - 1 место в 

компетенции «Поварское дело». В компетенции «Парикмахерское искусство» 

победитель Чичкина Софья из МБОУ «Гимназия».  

Стоит отметить, что, проведенный в 2023 году детский чемпионат «Юные 

мастера» получил высокую оценку уровня организации мероприятия, множество 

положительных отзывов от представителей педагогического сообщества, 

родительской общественности, гостей Чемпионата и самих обучающихся. 



4. В городе Черногорске на базе МБОУ ДО «Центр развития творчества» 

действует Ресурсный Центр профессионального самоопределения, с целью 

развития системы профориентации, деятельность которого реализуется в 

соответствии с принципами современной профориентации, требованиями 

государственной политики, потребностям рынка труда в Республике Хакасия, 

интересами самих обучающихся. В 2023 году были проведены игры, квесты, 

беседы, экскурсии, конкурсы, фестивали, способствующие профессиональному 

самоопределению обучающихся, и позволившие разнообразить работу в данном 

направлении в образовательных организациях г. Черногорска. 

Ресурсным центром профессионального самоопределения проводилась 

работа по вопросам участия образовательных организаций г. Черногорска в 

профессиональных пробах и мастер - классах в рамках регионального чемпионата 

Worldskills Russia в Республике Хакасия. В данных мероприятиях приняли участие 

все ОО города. Общий охват составил 1128 обучающихся.  

С целью изучения профессиональных интересов и склонностей 

обучающихся, в течение 2023 года на базе Ресурсного центра профессионального 

самоопределения проводилась диагностика профессиональных интересов и 

склонностей обучающихся 8-х классов общеобразовательных учреждений. 

Диагностика проводилась по методике «Профиль» и опроснику профессиональных 

склонностей Л. Йовайши.  

Педагогом – психологом в течение года осуществлялись индивидуальные и 

групповые консультации для обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам профессионального самоопределения. 

5. Участие в ежегодной акции «Неделя без турникетов» позволило 

познакомить обучающихся с современными предприятиями и востребованными на 

рынке труда профессиями.  

Как и в предыдущие годы, большое внимание в профессиональном 

самоопределении обучающихся уделялось проведению экскурсий 

профориентационной направленности: на фабрику игрушек «Бирюсинка» г. 

Красноярск, в тепличный комплекс «Воскресенский», в музей «Шушенское», кафе-

пекарня «Малинники», на Ярмарку профессий и в пожарную часть г. Абакана и 

другие учреждения и организации, как Республики Хакасия, так и других 

субъектов Российской Федерации, участниками которых стали МБОУ СОШ №1, 



МБОУ «Начальная школа № 3», МБОУ СОШ № 5, МБОУ СОШ №9, школа №13, 

МБОУ «Средняя школа №15», МБОУ «СОШ №16 имени Д.М. Карбышева», МБОУ 

СОШ №19, МБОУ «Гимназия»,  МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова»; экскурсия в 

ветеринарную клинику «VETLINE» для 15 обучающихся 3-4 классов МБОУ «СОШ 

№ 4», МБОУ «СОШ № 16 имени Д.М. Карбышева», МБОУ СОШ № 20. 

6. Традиционно проведены «Дни открытых дверей СПО», в данном 

мероприятии приняли участие: МБОУ СОШ № 19, МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. 

Рубанова», МБОУ СОШ № 9, МБОУ «Гимназия», МБОУ «Лицей имени А.Г. 

Баженова», МБОУ СОШ № 5, школа № 13, МБОУ СОШ №1, МБОУ «СОШ №4», 

МБОУ «СОШ №16 имени Д.М. Карбышева». 

7. Цикл открытых уроков «ПроеКТОриЯ». Цель проекта – популяризация 

рабочих профессий и образа профессионала, в том числе, деятельности системы 

среднего профессионального образования среди обучающихся 

общеобразовательных организаций посредством разработки видеовыпусков, 

включающих в себя информацию о профессиях, профессиональном развитии, и 

демонстрации их в общеобразовательных организациях.  

В 2023 году количество обучающихся, принявших участие в открытых 

онлайн-уроках «ПроеКТОрия», составило 6813 учащихся (70 %), что соответствует 

целевым показателям Проекта. 

8. Инновационная деятельность. 

МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. Рубанова» является региональной 

инновационной площадкой «Психолого-педагогический класс как форма 

организации допрофессиональной психолого-педагогической подготовки 

учащихся». 

9. Другие профориентационные мероприятия: онлайн-уроки «Лифт в 

будущее» - 115 человек; XVII Всероссийский конкурс для детей и молодежи 

«Движение юных», онлайн-фестиваль по профессиональной ориентации «День 

выбора» для учащихся 5-7 классов и их родителей; конкурс «Юный дизайнер – 

2023», республиканский Чемпионат «Профессионалы 2023 в Республике Хакасия»; 

ярмарка профессий г. Абакан (приняли участие 50 обучающихся МБОУ СОШ № 

5); конкурс проектов «Лучшие практики по профориентационной работе»; игра 

SECRET-квест, в которой приняли участие обучающиеся МБОУ СОШ № 19, 

МБОУ СОШ № 9, МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. Рубанова», МБОУ СОШ № 20, 



МБОУ «Гимназия», МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова»; интеллектуальный 

турнир «В мире профессий», приняли участие 45 обучающихся 3-4 классов МБОУ 

«СОШ № 16 имени Д.М. Карбышева», МБОУ СОШ № 19. 

Общий охват участников мероприятий составил более 6 350 человек, что на 

500 человек больше, чем в 2022 году. Наиболее активные участники среди 

образовательных организаций: МБОУ «Гимназия», МБОУ «Лицей имени А. Г. 

Баженова», МБОУ «СОШ № 4», МБОУ СОШ № 9, МБОУ СОШ № 20, МБОУ 

СОШ№ 19, МБОУ «СОШ № 16 имени Д.М. Карбышева». 

10.  Одной из инициатив социально-экономического развития России до 

2030 года является федеральный проект «Профессионалитет». В целях реализации 

федерального проекта с 1 сентября 2023 года в Республике Хакасия на базе ГБОУ 

РХ «Черногорский техникум отраслевых технологий и сервиса» открылся кластер 

среднего профессионального образования «Педагогика». Главная задача 

«Профессионалитета» - трудоустройство студентов после обучения.  В качестве 

работодателей в рамках данного проекта выступят 5 образовательных организаций 

города Черногорска: МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. Рубанова», МБОУ «Лицей 

имени А.Г. Баженова», МБОУ СОШ № 19, МБДОУ «Колосок», МАДОУ «Ягодка». 

На основании вышеизложенного сделать вывод о наличии целостного 

подхода и эффективности реализации системы самоопределения и профориентации 

обучающихся, а также определить задачи на 2024 год: 

1. Продолжить работу по формированию у обучающихся ОО г. Черногорска 

профориентационных компетенций, необходимых для их дальнейшего 

профессионального самоопределения.  

2. Способствовать созданию в ОО условий для увеличения количества 

обучающихся, участвующих в профориентационных конкурсах, проектах. 

3. Продолжить работу по организации участия обучающихся ОО в открытых 

онлайн-уроках «Проектория» в соответствии с целевыми показателями Проекта 

(85%). 

4. Продолжить работу по повышению квалификации педагогических 

работников по вопросам профессионального самоопределения и профориентации 

школьников. 

 

 



Мероприятия, направленные на выявление и поддержку одаренных детей. 

Выявление, поддержка и развитие одаренных детей – это вклад в создание 

интеллектуальной основы современного общества, способствующей 

экономическому, технологическому и культурному росту нашей страны.   

Работа с одаренными детьми - одно из важнейших аспектов деятельности 

городского управления образованием администрации города Черногорска. 

В нашем городе сформирована определенная система по работе в этом 

направлении, целью которой является создание благотворной социальной и 

творческой среды в образовательных организациях. Система по работе с 

одаренными детьми включает в себя: формирование банка данных одаренных 

детей в каждой ОО на основе диагностических процедур, организацию участия в 

интеллектуальных олимпиадах, конкурсах различных уровней, методическую 

помощь и психолого-педагогическое сопровождение данных учащихся.  

Система деятельности по выявлению, поддержке и развитию способностей и 

талантов у детей в дошкольных образовательных организациях осуществляется 

через психолого-педагогическое сопровождение  дошкольников, которое 

предполагает: диагностику потенциальных возможностей детей с использованием 

метода экспертных оценок и наблюдения; анализа особых успехов и достижений 

ребенка; создание комфортной развивающей среды, помогающей гармоничному 

эмоциональному и социальному развитию одарённых детей; осуществление 

психологического просвещения родителей на тему одарённости. 

Согласно мониторингу, в 2023 году выявлено 88 детей (2022 - 99 детей) 

дошкольного возраста с признаками ранней одарённости. Помощь одарённым 

дошкольникам, в самореализации их творческой направленности, осуществляется 

через индивидуальные творческие задания, работу в детских лабораториях, участие 

в проектной деятельности, в интеллектуальных играх, конкурсах, а также 

вовлечение воспитанников в систему дополнительного образования. 

Совместные усилия педагогов и родителей (законных представителей) по 

развитию детской одарённости способствовали участию воспитанников детских 

садов в конкурсах различного уровня.  

Дипломы победителей и призёров конкурсов международного уровня 

получили воспитанники 15 дошкольных учреждений города: «Алёнка», 

«Гнёздышко», «Дельфинчик», «Ёлочка», «Журавушка», «Звёздочка», «Лукоморье», 



«Родничок», «Ромашка», «Рябинка», «Светлячок», «Сказка», «Теремок», «Улыбка» 

и «Ягодка». 

Победителями и призёрами конкурсов федерального уровня стали 

воспитанники из 21 детского сада: «Алёнка», «Белочка», «Гнёздышко», 

«Дельфинчик», «Журавушка», «Звёздочка», «Калинка», «Колокольчик», 

«Колосок», «Лукоморье», «Радуга», «Родничок», «Ромашка», «Росинка», «Ручеек», 

«Рябинка», «Сказка», «Теремок», «Улыбка», «Чайка», «Ягодка».   

Победителями и призёрами конкурсов республиканского уровня стали 

воспитанники из 10 детских садов: «Алёнка», «Дельфинчик», «Ёлочка», 

«Звёздочка», «Росинка», «Ручеек», «Рябинка», «Сказка», «Теремок», «Ягодка». 

Победителями и призёрами конкурсов муниципального уровня стали 

воспитанники всех детских садов города.  

Ежегодно в рамках преемственности сформированный банк данных о детях, 

имеющих признаки одарённости, передаётся в общеобразовательные организации 

города. 

В 2024 году предстоит продолжить специальную работу по сохранению и 

дальнейшему развитию способностей, опираясь на собственную активность детей, 

объединяя усилия воспитателей, узких специалистов и родителей (законных 

представителей).  

Задача на 2024 год: 

- создание условий для развития потенциальных творческих способностей, 

заложенных в ребенке, интереса к собственным открытиям через разнообразную 

деятельность.  

Выявление, поддержка и развитие способностей одаренных детей на этапе 

получения общего образования способствует формированию особого класса 

перспективных молодых людей. В будущем именно им предстоит принимать 

активное участие в различных сферах общественной жизни нашей страны, 

развивать экономику, занимать управленческие должности, становиться научными 

или культурными деятелями. 

Работа с одаренными детьми является одним из приоритетных направлений 

системы образования и, прежде всего, заключается в организации участия 

учащихся в олимпиадах, конкурсах и научно – практических конференциях.  



 Всероссийская олимпиада школьников – мероприятие, охватывающее на 

школьном этапе большинство обучающихся 4-11 классов всех 

общеобразовательных организаций города. Данная олимпиада является первым 

помощником при выявлении высоких способностей, обучающихся по 

общеобразовательным предметам.    

На муниципальном уровне всероссийской олимпиады школьников (ноябрь-

декабрь 2022 года) победителями и призерами стали 197 участников, на 

региональном (январь-февраль 2023 года) – 10 участников (5 победителей и 5 

призеров).  По результатам в 2023 году среди муниципальных образований 

республики город Черногорск делит третье место с Саяногорском после г. Абакана 

и Хакасской национальной гимназии.  Впервые за несколько лет Хакасии удалось 

показать результаты на Федеральном этапе Всероссийской олимпиады 

школьников. Учащаяся 11 класса МБОУ СОШ № 20 Кузьменко Дарья стала 

призером заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников по 

экологии. 

Школьный этап всероссийской олимпиады школьников в 2023-2024 учебном 

году (октябрь 2023 года) охватил 5601 участников (обучающийся, принявший 

участие по нескольким предметам на школьном этапе, учитывался 

соответствующее число раз) по 21 общеобразовательному предмету. Из них по 6 

предметам (математика, химия, биология, физика, информатика, астрономия) 

школьный этап проводился на образовательной платформе «Сириус. Курсы».  

Отдельным направлением деятельности по работе с одаренными детьми 

является участие обучающихся в профильных сменах в Республиканском центре по 

работе с одаренными детьми «Альтаир-Хакасия» (на конкурсной основе в 

соответствии с республиканскими квотами).  В 2023 году участвовали в 

следующих профильных сменах в Республиканском центре по работе с 

одаренными детьми «Альтаир-Хакасия»:  

1. Мартовская научная образовательная смена, профиль- биология, 

10.03.2023-18.03.2023 -  1 участник, 9 класс МБОУ «Гимназия»; 

2. Интенсивная республиканская образовательная смена «Старт в науку», 

16.05.2023 - 23.05.2023 - 1 участник, 6 класс МБОУ «Гимназия»; 



3. Сентябрьская проектная смена, 22.09.2023-02.10.2023 (научно-

технологические проекты), 6 участников (8-9 классы), МБОУ «Гимназия» - 1 

человек, МБОУ СОШ № 9 – 5 человек; 

4. Ноябрьская научная смена (профиль - научно-исследовательская 

деятельность в области естественных наук), 08.11.2023-14.11.2023, 2 участника (8-9 

классы), МБОУ «Гимназия» - 1 человек, МБОУ СОШ № 9 – 1 человек. 

Участие в профильных сменах в Республиканском центре «Альтаир» на 

основе индивидуальной работы позволяет одаренным обучающимся под 

руководством руководителей в дальнейшем проявлять свои индивидуальные 

способности и интересы, что подтверждается результативностью участия 

одаренных учащихся в олимпиадах и конкурсах различного уровня.  

Обучающиеся города ежегодно активно участвуют во Всероссийском 

конкурсе юношеских исследовательских работ им В.И. Вернадского и имеют 

результаты не только на муниципальном уровне, но и на всероссийском. По итогам 

муниципального этапа в январе 2023 года было определено 8 победителей и 10 

призеров. 

Победители: 

Кайнова Елизавета, 9 класс МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», 

руководитель Гельжинис Юлия Александровна; 

Порядин Максим, Байтлер Никита, 11 класс МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. 

Рубанова», руководитель Киселева Наталья Владимировна; 

Еказарьян Карина, 9 класс МБОУ «Гимназия», руководитель Маслова Лилия 

Александровна; 

Бурляева Софья, 7 класс МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», руководитель 

Тепляшина Людмила Викторовна; 

Вояков Дмитрий, 6 класс МБОУ «Гимназия», руководитель Кравчук Наталья 

Васильевна; 

Бондарь Александра, Вохмина София, Абидов Артём, 4 класс МБОУ СОШ 

№ 19, руководитель Бебриш Ирина Николаевна. 

Призеры: 

Сергеенко Василина, 8 класс МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», 

руководитель Переберина Татьяна Фёдоровна; 



Вашляева Ульяна, 10 класс МБОУ СОШ № 19, руководитель Юдакова 

Ирина Павловна; 

Гречихина Анна, 9 класс МБОУ «СОШ № 4», руководитель Ратахина 

Наталья Васильевна; 

Ратахин Максим, 9 класс МБОУ «СОШ № 4», руководитель Ратахин 

Никита Витальевич; 

Иванченко Валерия, 8 класс МБОУ «Средняя школа № 15», руководитель 

Семыкина Наталья Александровна; 

Петерсон Даниил, 9 класс МБОУ СОШ № 19, руководитель Поршнева 

Екатерина Валериевна; 

Шляхова Элина, Федорова Олеся, Абидов Артём, 4 класс МБОУ СОШ № 19, 

руководитель Бебриш Ирина Николаевна; 

Михайлова Кира, 4 класс МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», 

руководитель Гришанина Елена Ивановна. 

На всероссийском уровне двое учащихся – участников заключительного 

этапа Всероссийского конкурса юношеских исследовательских работ им В.И. 

Вернадского получили призовые места: Бондарь Александра (МБОУ СОШ № 19, 4 

класс) – лауреат конкурса (руководитель Бебриш Ирина Николаевна) и Кайнова 

Елизавета (МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», 9 класс) –  дипломант конкурса 

(руководитель Гельжинис Юлия Александровна).  

Учащаяся 9 класса МБОУ «Средняя школа № 15» Бурмистрова Елизавета в 

финале Всероссийской научно-практической конференции им. Жореса Алфёрова 

получила диплом III степени, представив свою работу в секции «Социальные и 

общественные науки» (руководитель Семыкина Наталья Александровна). 

6 команд старшеклассников из разных образовательных организаций города 

приняли участие в Межрегиональной отборочной игре XXIII научного турнира по 

химии «Мир вокруг нас», проводимого Институтом цветных металлов (ИЦМ) 

Сибирского федерального университета. Команда МБОУ «Гимназия» заняла на 

турнире 2 место. 

Традиционно учащиеся нашего города получают награды на всероссийском 

конкурсе сочинений. Победителем регионального этапа стала Еказарьян Карина, 9 

класс МБОУ «Гимназия» (учитель Маслова Лилия Александровна). Призерами 

регионального этапа стали: Барсукова Ульяна, 8 класс МБОУ «Гимназия», 



Валиулина Ульяна, 9 класс МБОУ «Гимназия» (учитель Маслова Лилия 

Александровна), Пославская Анастасия, 11 класс МБОУ СОШ № 20 (учитель 

Рыжова Ольга Дмитриевна), Бауэр Екатерина, 11 класс МБОУ СОШ № 19 (учитель 

Кульбашина Лариса Владимировна). 

На региональном этапе Всероссийского конкурса сочинений «Без срока 

давности» стала победителем Файзулина Алина, 6 класс МБОУ «Гимназия» 

(учитель Калимулина Дильбар Маратовна), призером - Шевцова Полина, 9 класс 

МБОУ «Гимназия» (учитель Маслова Лилия Александровна).   

 В 2023 году трое учащихся города Черногорска стали победителями 

Региональной научно-практической конференции школьников имени С.П. 

Ултургашева «Старт в науку»: Ульянцева Софья, 4 класс МБОУ СОШ № 19 

(руководитель Шишацская Светлана Анатольевна), Бондарь Александра, Федорова 

Олеся, 4 класс МБОУ СОШ № 19 (руководитель Бебриш Ирина Николаевна). 

Призерами конференции: Угдыжеков Владислав, 1 класс МБОУ СОШ № 19 

(руководитель Бебриш Ирина Николаевна), Черкасова Елизавета, 2 класс МБОУ 

«Лицей им. А.Г. Баженова», (руководитель Труфанова Марина Юрьевна).  

 Четверо учащихся г. Черногорска стали финалистами конкурса научно-

практических работ «Наука - наше будущее», победитель - Федорова Олеся, 4 

класс МБОУ СОШ № 19 (руководитель Бебриш Ирина Николаевна), призеры - 

Башкатова Мария, Смолина Маргарита, 1 класс МБОУ «Начальная школа № 3» 

(руководители Тюркина Полина Ивановна, Ясенкова Арина Александровна) и 

Макарова Арина, 8 класс МБОУ СОШ № 19 (руководитель Поршнева Екатерина 

Валериевна). 

10 участников регионального этапа конкурса «Я - исследователь» из нашего 

города стали обладателями призовых мест: Иванисенко Данил, 3 класс МБОУ 

СОШ № 19, призер (руководитель Малаховская Ольга Юрьевна), Михайлова 

Валерия, Лемытская Арина, 2 класс МБОУ СОШ № 20, призеры (руководитель 

Кузнецова Светлана Викторовна), Ульянцева Софья, 4 класс МБОУ СОШ № 19,  

победитель (руководитель Шишацская Светлана Анатольевна), Виншу Яна, 2 класс 

МБОУ СОШ № 20, призер (руководитель Кузнецова Светлана Викторовна), 

Федорова Олеся, 4 класс МБОУ СОШ № 19, призер (руководитель Бебриш Ирина 

Николаевна), Башкатова Мария, Смолина Маргарита, 1 класс МБОУ «Начальная 

школа № 3», победители (руководители Тюркина Полина Ивановна, Ясенкова 



Арина Александровна), Угдыжеков Владислав, 1 класс МБОУ СОШ № 19, 

победитель (руководитель Бебриш Ирина Николаевна), Гладышева Диана,  2 класс 

МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», призер (руководитель Труфанова Марина 

Юрьевна), Русина Полина, 3 класс МБОУ СОШ № 20, призер (руководитель  Кларк 

Людмила Евгеньевна), Лаптев Егор, 3 класс МБОУ СОШ № 19, победитель 

(руководитель  Малаховская Ольга Юрьевна). 

Школьники города Черногорска получили множество наград, принимая 

участие в Республиканских днях науки студентов, аспирантов и молодых ученых 

«Катановские чтения – 2023»: Вояков Дмитрий, 6 класс МБОУ «Гимназия», 

победитель (руководитель Кравчук Наталья Васильевна), Петерсон Даниил, 10 

класс МБОУ СОШ № 19, победитель (руководитель Поршнева Екатерина 

Валериевна), Кайнова Елизавета, 9 класс МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», 

победитель (руководитель Гельжинис Юлия Александровна), Михайлова Валерия, 

Лемытская Арина, Виншу Яна, 2 класс МБОУ СОШ № 20, призеры (руководитель 

Кузнецова Светлана Викторовна), Черкасова Елизавета, 2  класс МБОУ ««Лицей 

имени А.Г. Баженова», призер (руководитель Труфанова Марина Юрьевна), Сарыг-

оол Алина, Кузин Иван,  3 класс МБОУ СОШ № 20, призеры (руководитель 

Кондратьева Анастасия Николаевна).  

Учащаяся МБОУ СОШ № 20 Кузьменко Дарья стала лауреатом премии 

Главы Республики Хакасия среди молодежи в номинации «За успехи в учебной и 

научно-исследовательской деятельности». 

В ХХ открытом республиканском слете старшеклассников «Мы - будущие 

избиратели», организаторами которого являлись Избирательная комиссия 

Республики Хакасия и Министерство образования и науки Республики Хакасия, 

сборная команда «Максимум» города Черногорска (участники: Киселева Ксения, 

Кныш Ярослав, Гусева Маргарита, Головченко София, Кузнецов Иван (МБОУ 

«Лицей имени А.Г. Баженова»), Букова Ольга (МБОУ СОШ № 5), Климова Анна 

(МБОУ СОШ № 19))   заняла 1 место в конкурсе визиток «Выборы: связь времен» 

и получила кубок и диплом в номинации «Самая яркая команда».  

Ежегодно благодаря своим достижениям одаренные дети нашего города 

становятся участниками профильных смен. В 2023 году в летних республиканских 

профильных сменах участвовало 33 одаренных учащихся из разных школ города. 

Это - республиканская профильная смена «Золотой запас республики – Альтаир. 



Хакасия» (14 учащихся); профильная смена республиканской летней школы юных 

избирателей «Право выбора» (4 учащихся), «Лингвистическая профильная смена 

«Большая перемена» (15 учащихся).  

На основании вышеизложенного можно сформулировать следующие задачи 

на 2024 год: 

1.  Продолжить повышение уровня индивидуальных достижений учащихся 

через активное участие и рост числа победителей и призеров региональных, 

всероссийских олимпиад и конкурсов. 

2.  Обеспечить повышение качества подготовки учащихся к предметным 

олимпиадам, конкурсам, проектной и исследовательской деятельности, в том числе 

с участием одаренных детей в мероприятиях, регулярных и интенсивных 

образовательных программ в республиканском Центре по работе с одаренными 

детьми «Альтаир-Хакасия». 

3.  Активизировать работу по повышению квалификации педагогических 

работников и руководителей образовательных организаций по вопросам выявления 

и поддержки детской одаренности, а также по развитию и сопровождению 

интеллектуально-одаренных детей. 

4. Использовать ресурсы открытых образовательных платформ, сервисов 

массового тестирования и проведения олимпиад (АНО Сириус.Курсы, других) для 

качественной подготовки учащихся к участию в предметных олимпиадах, 

конкурсах, исследовательской и проектной деятельности. 

 

Спортивная одарённость. 

Работа с одарёнными детьми в области спорта продолжает оставаться одним 

из приоритетных направлений деятельности системы образования города 

Черногорска.  

В 2023 году впервые в Республике организованы состязания для 

дошкольников в Школьной спортивной лиге Хакасии, которая проходила в три 

этапа – дошкольный, муниципальный, региональный. Дошкольники соревновались 

в пионерболе, спортивной эстафете, выполнении нормативов комплекса ГТО. В 

муниципальном этапе СШЛ Хакасии приняли участие 17 дошкольных учреждений. 

В Республиканском этапе СШЛ Хакасии приняли участие 3 дошкольных 



учреждений по всем трем состязаниям, определенным положением СШЛ и заняли 

1 место в общекомандном зачете 

В 2023 году более 4,5 тысяч школьников города стали участниками 

спортивных соревнований «Школьная спортивная лига» разного уровня – от 

школьных соревнований до фестивалей ГТО по 14 видам спорта: Стритбол, КЭС-

Баскет, Локобаскет, Мини-футбол, Волейбол, Тобит (хакасские шашки), Шахматы, 

Пионербол, Легкоатлетическая эстафета, Комплекс ГТО, Спортивное 

ориентирование, Дзюдо, Чирлидинг, Настольный теннис. 

В рамках муниципального этапа «Школьной спортивной лиги» (далее – 

ШСЛ) реализуется комплекс спортивных соревнований, данные мониторинга 

участия школ города в ШСЛ представлены в Таблицах 5-8.                                                                                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Таблица 5. 

Победителями и призерами муниципального этапа ШСЛ стали команды ОО среди 1-4 классов: МБОУ «Гимназия» (учитель 

физической культуры Красных И.А.), МБОУ СОШ №20 (учителя физической культуры Кужлева И.В., Алексеева К.А., Желязнякова 

И.Ю.), МБОУ СОШ №5 (учителя физической культуры Волкова Т.С., Суханова Л.П., Концеренко Е.А.) 

 

 

 

 

 

Таблица 6. 

1-4 класс 

ОО ГТО  Мини-футбол Тобит  Шахматы  Пионербол  Ориентирование  Очки Место 

ю д 

МБОУ СОШ № 1 7 13 13 13 4 13 5 68 8 

МБОУ «Начальная школа № 3» 8 13 13 13 13 13 13 86 10 

МБОУ «СОШ № 4» 9 5 13 13 5 13 4 62 7 

МБОУ СОШ № 5 5 3 3 2 1 4 13 31 III 

Школа № 6 13 13 13 13 5 13 13 83 9 

МБОУ СОШ № 9 2 5 13 13 5 1 2 41 6 

Школа № 13 13 13 13 13 13 13 13 91 11 

МБОУ «Средняя школа № 15» 13 13 13 13 13 13 13 91 11 

МБОУ «СОШ № 16 имени Д.М. 

Карбышева» 

13 13 13 13 13 13 13 91 11 

МБОУ «Гимназия» 3 2 1 4 2 2 1 15 I 

МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» 4 1 1 3 3 13 13 38 4 

МБОУ СОШ №19 6 4 13 1 4 6 6 40 5 

МБОУ СОШ №20 1 5 2 4 4 3 3 22 II 



Победителями и призерами среди 5-7 классов стали команды ОО: МБОУ СОШ №20 (учителя физической культуры Кужлева 

И.В., Алексеева К.А., Железникова С.Ю.), МБОУ «Гимназия» (учителя физической культуры Разгоняева Л.Ф., Зенина С.И., 

Ляшенко П.В.), МБОУ СОШ №19 (учителя физической культуры Гусак О.А., Войнова О.А.) 

 

Таблица7. 

5-7 класс 

ОО Мини-

футбол  

Президен

тские  

состязани

я  

Баскетбол  Волейбол ГТО Тобит  Шахматы  Ориентиро

вание  

Настольный 

теннис 

Очки Место 

ю д ю д ю д д м   

МБОУ СОШ № 1 5 9 5 4 13 3 6 13 13 7 13 4 4 96 6 

МБОУ «СОШ № 4» 5 6 13 13 13 13 7 13 13 13 13 3 4 129 9 

МБОУ СОШ № 5 5 8 5 5 4 5 5 2 3 5 4 2 4 57 4 

Школа № 6 5 13 13 13 13 4 13 13 13 3 13 4 4 124 8 

МБОУ «СОШ № 7 

имени П.А. 

Рубанова» 

13 5 4 13 13 13 13 13 13 13 13 4 4 134 10 

МБОУ СОШ № 9 13 7 3 13 13 13 3 13 13 13 13 4 4 112 7 

Школа № 13 13 13 13 13 13 13 8 13 13 13 13 4 4 146 13 

МБОУ «Средняя 

школа № 15» 

13 13 5 13 13 13 13 13 13 13 13 4 4 135 11 

МБОУ «СОШ № 16 

имени Д.М. 

Карбышева» 

13 13 13 13 13 1 10 13 13 13 13 4 4 136 12 

МБОУ «Гимназия» 2 4 5 2 13 13 2 1 3 1 1 1 2 50 2 

МБОУ «Лицей 

имени А.Г.    

Баженова» 

1 3 1 3 1 13 4 13 13 6 2 4 1 65 5 

МБОУ СОШ №19 4 2 2 1 3 2 9 13 1 4 5 4 4 54 3 

МБОУ СОШ №20 3 1 5 5 2 5 1 3 2 2 3 4 4 40 1 



 

Победителями и призерами среди 8-9 классов стали команды ОО: МБОУ «Гимназия» (учителя физической культуры 

Разгоняева Л.Ф., Зенина С.И., Ляшенко П.В.), МБОУ СОШ №5 (учителя физической культуры Вильцина Е.Ю., Волкова Т.С., 

Концеренко Е.А., Суханова Л.П.), МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» (учителя физической культуры Королева Н.В., Востриков 

С.В.), МБОУ СОШ №20 (учителя физической культуры Кужлева И.В., Алексеева К.А., Железнякова С.Ю.) 

 

8-9 класс 

ОО Мини-

футбол  

Баскетбол  Волейбол ГТО Тобит  Шахма

ты  

Локобаскет  Ориентиро

вание 

Настольный 

теннис 

Очки Место 

ю д ю д ю д ю д ю д 

МБОУ СОШ № 1 13 5 13 13 4 6 13 13 8 7 5 6 4 1 111 6 

МБОУ «СОШ № 4» 13 13 13 13 13 7 13 13 13 13 13 13 4 4 158 10 

МБОУ СОШ № 5 5 5 1 5 5 5 2 1 5 3 2 2 4 4 48 I 

Школа № 6 13 13 13 13 13 13 13 13 7 13 13 13 4 4 158 10 

МБОУ «СОШ № 7 

имени П.А. 

Рубанова» 

4 4 13 5 13 13 13 13 3 13 13 13 4 4 128 8 

МБОУ СОШ № 9 13 13 3 13 13 3 13 13 2 13 13 3 4 4 112 7 

Школа № 13 13 13 13 13 13 8 13 13 13 13 13 13 4 4 159 12 

МБОУ «Средняя 

школа № 15» 

13 13 2 13 13 13 13 13 10 4 13 13 4 4 141 9 

МБОУ «СОШ № 16 

имени Д.М. 

Карбышева» 

5 13 13 13 3 10 13 13 4 13 13 13 4 4 134 8 

МБОУ «Гимназия» 3 2 13 1 13 2 1 3 5 1 1 1 1 1 48 I 

МБОУ «Лицей 

имени А.Г.    

Баженова» 

1 1 5 4 2 4 13 2 1 1 13 13 3 4 67 III 

МБОУ СОШ №19 2 3 13 3 13 9 13 13 1 2 4 5 2 4 87 5 

МБОУ СОШ №20 5 5 4 2 1 1 13 13 3 5 3 4 4 4 67 III 



Таблица 8. 

 

Победителями и призерами среди 10-11 классов стали команды ОО: МБОУ «Гимназия» (учителя физической культуры 

Разгоняева Л.Ф., Зенина С.И., Ляшенко П.В.), МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» (учителя физической культуры Востриков С.В., 

Королева Н.В., Орлов А.Ю.), МБОУ СОШ №5 (учителя физической культуры Вильцина Е.Ю., Волкова Т.С., Концеренко Е.А., 

Суханова Л.П.). 

Анализ проведенного мониторинга позволяет сделать вывод, в рамках ШСЛ в течение года задействованы школьники с 1 по 

11 класс, проведено 42 спортивных соревнования, в которых приняли участие 3680 человек. ОО, занявшие первые места стали 

участниками регионального этапа ШСЛ. 

Руководителям МБОУ «Начальная школа № 3», МБОУ «СОШ № 4», МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. Рубанова» (филиал – 

школа № 13), МБОУ «Средняя школа № 15», МБОУ «СОШ № 16 имени Д.М. Карбышева» в 2024 году необходиомо обеспечить 

максимальный охват обучающихся – участников вышеназванных соревнований. 

10-11 класс 

ОО ГТО Мини-

футбол  

Баскетбол  Волейбол Тобит  Шахматы  КЭС-

Баскет  

Ориенти

рование 

Настоль

ный 

теннис 

Очки Место 

ю д ю д ю д ю д ю д 

МБОУ «СОШ № 4» 6 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 4 4 98 7 

МБОУ СОШ № 5 2 3 5 7 5 3 1 2 6 3 3 3 4 4 51 III 

МБОУ «СОШ № 7 имени 

П.А. Рубанова» 

7 7 1 7 7 7 7 7 2 7 7 7 4 4 81 6 

МБОУ «Гимназия» 3 1 5 7 2 7 7 1 3 2 1 1 1 1 40 I 

МБОУ «Лицей имени А.Г.    

Баженова» 

5 2 2 1 1 1 7 3 4 1 7 7 2 2 45 II 

МБОУ СОШ №19 4 4 3 7 4 2 7 7 1 5 2 2 4 3 55 4 

МБОУ СОШ №20 1 7 4 7 3 7 7 7 5 5 7 7 3 4 74 5 



 

Более 400 учащихся из ОО МБОУ СОШ №5, МБОУ «СОШ №7 имени П.А. 

Рубанова», МБОУ СОШ №9, «МБОУ «Гимназия», МБОУ «Лицей имени А.Г. 

Баженова», МБОУ СОШ №19, МБОУ СОШ №20 представляли наш город на   

региональном этапе «Школьная спортивная лига Хакасии» в 2023 году.  В 

общекомандном зачете в региональном этапе город Черногорск занял 3 место из 13 

команд Республики Хакасия. 

В копилке нашей команды: 

- 8 первых мест: мини-футбол (5-7 класс), МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» 

(учителя физической культуры Востриков С.В., Королева Н.В.);  КЭС-Баскет 

(девушки), МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» (учителя физической культуры 

Востриков С.В., Королева Н.В.); Локобаскет (девушки), МБОУ «Гимназия» (учитель 

физической культуры Зенина С.И.); Стритбол (девушки), МБОУ «Лицей имени А.Г. 

Баженова» (учителя физической культуры Востриков С.В., Королева Н.В.); Волейбол 

два первых места  (юноши 5-7 класс, 10-11 класс), МБОУ «Лицей имени А.Г. 

Баженова» (учителя физической культуры Востриков С.В., Королева Н.В.); 

Спортивное ориентирование два первых места (5-7 класс, 8-9 класс),  МБОУ 

«Гимназия» (учителя физической культуры Разгоняева Л.Ф., Ляшенко П.А.). 

- 10 вторых мест: КЭС-Баскет (юноши), МБОУ «СОШ №7 имени П.А. Рубанова» 

(учитель физической культуры Галактионов А.А.); Шахматы, МБОУ «Гимназия» 

(учитель математики «Гимназия» Кравченко К.Ф.); Стритбол (юноши 10-11 класс), 

МБОУ «СОШ №7 имени П.А. Рубанова» (учитель физической культуры Галактионов 

А.А.); Стритбол (юноши 8-9 класс), МБОУ СОШ №19 (учителя физической культуры 

Войнова О.А., Гусак О.А., Передерин Д.В.); Волейбол  (Юноши 8-9 класс), МБОУ 

«Гимназия» (учителя физической культуры Разгоняева Л.Ф., Ляшенко П.А.); 

Спортивное ориентирование, МБОУ «Гимназия» (учителя физической культуры 

Разгоняева Л.Ф., Ляшенко П.А.); Настольный теннис, МБОУ «Гимназия» (учителя 

физической культуры Разгоняева Л.Ф., Ляшенко П.А.); Комплекс ГТО, МБОУ СОШ 

№20 (учителя физической культуры Кужлева И.В., Алексеева К.А.). 

- 5 третьих мест: Чирлидинг, МБОУ СОШ № 5, 19, 20 (учителя физической культуры 

Вильцина Е.Ю., Кужлева И.В., Алексеева К.А., учителя хореографии Василенко Е.А.,  

Гладунова Ю.С.); Комплекс ГТО, МБОУ СОШ №20 (учителя физической культуры 

Кужлева И.В., Алексеева К.А.), Шахматы, МБОУ СОШ №19 (учитель математики 



Симонова О.А.); Тобит, МБОУ «Гимназия» (учитель математики Кравченко К.Ф.);  

Мини-футбол  (1-4класс), МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» (учителя физической 

культуры Востриков С.В., Королева Н.В.). 

В рамках реализации Федерального проекта «Успех каждого ребенка» ОО 

реализуют комплекс соревнований через участие школьников в региональных и 

всероссийских спортивных проектах: Чемпионат школьной баскетбольной лиги 

«КЭС-Баскет», Чемпионат «Локобаскет-Школьная лига», Общероссийский проект 

«Мини-футбол-в школу», Проект Российского футбольного союза «Футбол в школе». 

В рамках реализации Всероссийского проекта Школьной баскетбольной лиги 

«КЭС-Баскет» команда девушек МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» стала 

победителем регионального этапа Чемпионата Школьной баскетбольной лиги «КЭС-

Баскет» и представляла Республику Хакасия в финале Чемпионата Сибирского 

федерального округа ШБЛ «КЭС-Баскет» в городе Кемерово. Сборная девушек 

заняла третье место (состав команды: Мужикова Виктория, Варламова Юлия, 

Бакушина Виктория, Онанко Арина, Уланова Алина, Ранее Полина, Елонова Дарья, 

Чернова Софья, Тормозакова Полина, Соболевская Диана).  

Команда девушек МБОУ «Гимназия» - победитель регионального этапа 

«Локобаскет -Школьная лига», приняла участие в финале Всероссийских 

соревнований по баскетболу среди команд общеобразовательных организаций в 

Чемпионате «Локобаскет -Школьная лига» в городе Челябинске. Участниками 

финальных соревнований стали: Макарова Мария, Грязева Кира, Катречко Диана, 

Рогозинская Эвелина, Архипова Дарья.  

В феврале 2023 года в городе Абаза прошел республиканский этап Школьной 

спортивной лиги по мини-футболу среди юношей 2011-2012 и 2009-2010 годов 

рождения. Город Черногорск представляли команды-победители муниципального 

этапа –команды МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» в обеих возрастных 

категориях. Лицеисты на региональном этапе заняли: 1 место (среди 2009-2010 годов 

рождения); 3 место (среди 2011-2012 годов рождения).   

В рамках Общероссийского проекта «Мини-футбол-в школу» с 27 сентября по 

2 октября 2023 года был проведен муниципальный этап Всероссийских соревнований 

среди общеобразовательных организаций. Определены победители и призеры: 

- среди учащихся (2006-2007 годов рождения): 1 место- МБОУ «Гимназия», 2 место - 

МБОУ «Лицей имени А.Г.Баженова», 3 место- МБОУ СОШ №5.  



- среди учащихся (2008-2009 годов рождения): 1 место- МБОУ «Лицей имени 

А.Г.Баженова», 2 место- МБОУ «СОШ №7 имени П.А.Рубанова», 3 место- МБОУ 

СОШ №19.  

- среди учащихся (2010-2011 годов рождения): 1 место- МБОУ «СОШ №7 имени 

П.А.Рубанова», 2 место- МБОУ СОШ №20. 

 «Футбол в школе» - проект Российского футбольного союза по привлечению в 

самый популярный спорт детей и подростков. У школьников и педагогов появилась 

возможность приобщать детей к футболу на уроках физкультуры, внеурочной 

деятельности, секциях, участвовать в регулярных турнирах и фестивалях, 

проводимых Российским футбольным союзом.   

Участниками проекта Российского футбольного союза «Футбол в школе» 

являются МБОУ «СОШ № 4», МБОУ «СОШ № 16 имени Д.М. Карбышева», МБОУ 

«Гимназия», МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», МБОУ СОШ № 20, МАДОУ 

«Золотая рыбка», МБДОУ «Рябинка», МБДОУ «Радуга». В рамках проекта «Футбол в 

школе» в образовательные организации города поступил бесплатный инвентарь. 

Наборы для каждой образовательной организации были сформированы в зависимости 

от количества обучающихся. В них вошли новые мячи, манишки, фишки для 

разметки, сумки для мячей, насосы, конусы и другое. 

Президентские Всероссийские спортивные игры школьников «Президентские 

состязания» проводятся ежегодно. Их главная цель – укрепить здоровье детей, 

вовлечь в занятия физической культурой и спортом, приобщить к идеалам и 

ценностям олимпизма.  В течение 5 лет школьники города Черногорска становятся 

победителями регионального этапа «Президентских состязаний», результаты 

представлены в Таблице 9. 

Таблица 9. 

Год участия ОО 

2019 МБОУ СОШ №20 

2020 МБОУ «Гимназия» 

2021 МБОУ СОШ №20 

2022 МБОУ СОШ №20 

2023 МБОУ СОШ №20 

 

В этом году вновь школьники МБОУ СОШ №20 успешно выступили на 

региональном этапе соревнований, стали победителями «Президентских состязаний» 



и представляли   Республику Хакасия на всероссийских соревнованиях ВДЦ 

«Орленок» в городе Туапсе. 

В целях достижения нового, современного качества образования ОО внедряют 

новый формат модели физкультурного образования учащихся -  это Фиджитал - спорт 

и Чирлидинг. В этом году впервые   состоялись республиканские соревнования по 

Фиджитал-спорту (Фиджитал-спорт представляет собой сочетание физического и 

цифрового спорта). В функциональном цифровом спорте школьники МБОУ «Лицей 

имени А.Г. Баженова» и МБОУ СОШ №19 впервые соревновались на стыке 

цифрового и физического пространства по дисциплинам: 

- Фиджитал-футбол (Интерактивный футбол + Мини-футбол); 

- Фиджитал-баскетбол (Интерактивный баскетбол + баскетбол 2х2); 

- Фиджитал-тактическая стрельба (CS: GO + Лазертаг). 

По результатам соревнований команда города Черногорска заняла 3 место. 

Группа поддержки (Чирлидинг) еще один вид деятельности с физкультурно-

оздоровительной направленностью. Чирлидинг является одним из современных видов 

спортивной программы ШСЛ. На базах МБОУ «Начальная школа № 3», МБОУ СОШ 

№ 5, МБОУ СОШ № 19, МБОУ СОШ № 20 реализуется данное направление 

деятельности. Школьники города заняли 3 место в региональном этапе по 

Чирлидингу в рамках ШСЛ.  

Важным условием формирования у школьников чувства успешности в 

спортивной деятельности является их участие не только в спортивных соревнованиях, 

но и в городских конкурсах.  

1) Конкурс творческих работ «Лучший ЛЭП-БУК «От идеи до 

воплощения»»: 

- возрастная группа учащиеся 2-3 классы: победитель - Татарников Павел, МБОУ 

СОШ №5 (учитель Суханова Л.П.); призеры: Зайцев Максим, МБОУ СОШ №20 

(учитель Алексеева К.А.), Марканова Ульяна, МБОУ СОШ №20 (учитель Алексеева 

К.А.)                                        

- возрастная группа учащиеся 4 -5 классы: победители – Мячикова Алина, МБОУ 

«Гимназия» (учитель Разгоняева Л.Ф.), Сальников Святослав, МБОУ СОШ №19 

(учитель Филистович В.Г.); призеры: Золотых Виктор, МБОУ СОШ №19 (учитель 

Филистович В.Г.), Черемных Катя, МБОУ СОШ №5 (учитель Вильцина Е.Ю.), 

Гаранин Максим, МБОУ СОШ №19 (учитель Филистович В.Г.), Синачева Алиса, 



МБОУ СОШ №5 (учитель Вильцина Е.Ю.), Куропаткин Сергей, МБОУ «Гимназия» 

(учитель Разгоняева Л.Ф.), Бикеева Злата, МБОУ СОШ №20 (учитель Кужлева И.В.) 

- возрастная группа учащиеся 6-7 классы: победитель -  Мамаева Юлия, МБОУ 

«Гимназия» (учитель Зенина С.И.); призеры: Зайцева Яна, МБОУ «Гимназия» 

(учитель Разгоняева Л.Ф.), Кохлов Алексей, МБОУ «СОШ №4» (учитель Еремин 

Ю.Ю.), Милюхина Полина, МБОУ «Гимназия» (учитель Зенина С.И.) 

- возрастная группа учащиеся 8-11 классы: победитель -  Парпус Анастасия, МБОУ 

«СОШ №4» (учитель Еремин Ю.Ю.); призеры: Карпенко Анастасия, МБОУ 

«Гимназия» (учитель Зенина С.И.), Водянская Катя, МБОУ СОШ №5 (учитель 

Вильцина Е.Ю.), Барсукова Ульяна, МБОУ «Гимназия» (учитель Зенина С.И.). 

2) Конкурс по физической культуре «Спорт вокруг нас».  

- в номинации «Конкурс фотографий»: победитель -  Послед Ксения, МБОУ СОШ №5 

(учитель физической культуры Вильцина Е.Ю.); призеры: Жужжалов Кирилл, МБОУ 

СОШ №1 (учитель ОБЖ Корнева М.Н.), Мазитова Олеся, Бикташева Алиса, МБОУ 

СОШ №5 (учитель физической культуры Вильцина Е.Ю.), Марьясов Данил, МБОУ 

СОШ №20 (учитель физической культуры Алексеева К.А.) 

- в номинации «Конкурс кроссвордов»: победитель – Закутько Полина, МБОУ СОШ 

№5 (учитель физической культуры Вильцина Е.Ю.), Борзенко Андрей, МБОУ «Лицей 

имени А.Г. Баженова» (учитель физической культуры Мешков Е.О.), Загорулько 

Валерия, Малий Анна,  МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова»  (учитель физической 

культуры Королева Н.В.), Дрождина Варвара, МБОУ «Гимназия» (учитель 

физической культуры Разгоняева Л.Ф.); призеры: Соловьева Кристина, Послед 

Ксения, МБОУ СОШ №5 (учитель физической культуры Вильцина Е.Ю.), Садовская 

Екатерина, Сербин Михаил, МБОУ «СОШ №16 имени Д.М. Карбышева» (инструктор 

по физической культуре Назаров Е.В.), Елисеева Маргарита, МБОУ «Лицей имени 

А.Г. Баженова (учитель физической культуры Орлов А.Ю.), Сагалакова Софья, 

Кудряшова Кристина, Томшин Сергей, Шейкина Елизавета, Садовская Елизавета, 

Лосева Ульяна, МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» (учитель физической культуры 

Королева Н.В.), Ященко Елизавета, МБОУ СОШ №20 (библиотекарь Вельц Н.В.), 

Степанова Диана, МБОУ СОШ №20 (учитель физической культуры Кужлева И.В.), 

Роткина Анастасия, Коломиец Анастасия, Забалуева Ангелина, Карпенко Анастасия, 

Барсукова Ульяна, МБОУ «Гимназия»  (учитель физической культуры Зенина С.И.), 

Голубков Сергей, Деменкова Олеся, Голубев Никита, МБОУ «Гимназия» (учитель 



физической культуры Разгоняева Л.Ф.), Чернова Софья, МБОУ «Лицей имени  А.Г. 

Баженова» (учитель физической культуры Мешков Е.О.). 

3) Олимпиада по физической культуре среди учащихся 5-6 классов. 

Мальчики 6 класс. Победители: Кунц Егор, МБОУ СОШ №19 (учитель 

Войнова О.А.), Ивантаев Богдан, МБОУ СОШ №20 (учитель Кужлева И.В.); призеры: 

Лыков Владислав, МБОУ СОШ №20 (учитель Кужлева И.В.), Лузин Семен, 

Самушкин Артем, МБОУ «Гимназия» (учитель Зенина С.И.), Ткачев Михаил, МБОУ 

СОШ №19 (учитель Войнова О.А.), Вашлаев Вадим, МБОУ СОШ №1 (учитель 

Петросов П.Г.). 

Девочки 6 класс. Победители: Берлизова Кира МБОУ СОШ №19 (учитель 

Войнова О.А.); призеры: Ермоленко Дарья, МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» 

(учитель Востриков С.В.), Рогозинская Эвелина, Катречко Диана, МБОУ «Гимназия» 

(учитель Зенина С.И.), Ким Полина, МБОУ СОШ №19 (учитель Войнова О.А.). 

Мальчики 5 класс. Победители: Медведев Матвей, МБОУ СОШ №20 (учитель 

Кужлева И.В.); призеры: Клименко Ярослав, МБОУ «Гимназия» (учитель Разгоняева 

Л.Ф.), Лушников Егор, Шаройко Андрей, МБОУ СОШ №20 (учитель Кужлева И.В.), 

Чирков Илья, Лисняк Дмитрий, МБОУ СОШ №19 (учитель Войнова О.А.), Флеер 

Семен, Казакевич Иван, МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» (учитель Орлов А.Ю.), 

Колкунов Егор, Савинкин Артем, МБОУ СОШ №5 (учитель Вильцина Е.Ю.). 

Девочки 5 класс, Победители: Халипская Дарья, МБОУ «Лицей имени А.Г. 

Баженова» (учитель Орлов А.А.); призеры: Токоякова Алана, Истомина Анастасия, 

Константинова Мария, МБОУ СОШ №19 (учитель Войнова О.А.), Плотникова 

Ярослава, Сабитова Василиса, МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» (учитель Орлов 

А.Ю.), Послед Ксения, МБОУ СОШ №5 (учитель Вильцина Е.Ю.), Кошелева Софья, 

МБОУ «СОШ №4» (учитель Потемин О.Г.), Багаева Дарина, МБОУ «Гимназия» 

(учитель Разгоняева Л.Ф.), Черепкова Дарина, МБОУ СОШ №20 (учитель Кужлева 

И.В.). 

4) Муниципальный конкурс проектов учащихся по физической культуре. 

Победитель: Водянская Екатерина, МБОУ СОШ №5 (учитель Вильцина Е.Ю.); 

призеры: Чертыгашев Даниил, Сбитнев Олег, Матюхин Артем, МБОУ СОШ №5 

(учитель Вильцина Е.Ю.), Татарников Павел, МБОУ СОШ №5 (учитель Суханова 

Л.П.)  Храмцов Дмитрий, Гумнюк Егор, Жуланов Кирилл, МБОУ «Средняя школа № 



15» (учитель Зайцева Т.Т.), Стрельник Валерия, МБОУ СОШ №20 (учитель Кужлева 

И.В.), Ощепкова Олеся, Школа №13 (учитель Балашов П.А.). 

На основании вышеизложенного можно сделать вывод о том, что деятельность 

по организации участия школьников в городских конкурсах, проведенная педагогами 

школ в 2023 году, обеспечила положительную динамику охвата обучающихся 

мероприятиями спортивной и физкультурно-оздоровительной направленности. 

Работа с одаренными детьми в области физической культуры и спорта 

осуществляется целенаправленно и достаточно эффективно, подтверждением 

являются высокие спортивные достижения школьников на различных этапах 

соревнований. В ОО созданы условия для выявления, развития и поддержки 

одаренных детей и обеспечения их личностной самореализации в рамках Школьной 

спортивной лиги. 

Задачи на 2024 год: 

1. Повысить эффективность использования возможностей физической 

культуры и спорта в укреплении здоровья, гармоничном и всестороннем развитии 

личности, воспитании патриотизма у обучающихся.   

2. Продолжить деятельность по формированию у обучающихся осознанных 

потребностей в систематических занятиях физической культурой и спортом, 

физическом самосовершенствовании и ведении здорового образа жизни.  

 3.  Активизировать деятельность работы Школьных спортивных клубов в 

рамках проведения спортивных соревнований Школьной спортивной лиги. 

 

Творческая одарённость. 

В целях создания единой системы учета одаренных и талантливых детей, 

обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам в 

образовательных организациях г. Черногорска, создан и функционирует 

муниципальный электронный банк данных «Одаренные дети в системе 

дополнительного образования г. Черногорска», количество детей, включенных в банк 

– 23 человека. Формирование и обновление Банка данных осуществляет Ресурсный 

центр по развитию и поддержке одаренных детей, обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам, функционирующий на базе МБОУ ДО «Центр 

развития творчества».  



Для одаренных детей, обучающихся в системе дополнительного образования, в 

течение 2023 года в соответствии с планом работы Ресурсного центра по развитию и 

поддержке одаренных детей проведено 7 мероприятий: турниры, конкурсы 

творческих работ, олимпиады, фестивали (в том числе фестиваль художественного 

творчества для детей-инвалидов) по техническому, декоративно-прикладному и 

художественному направлениям.  

Для педагогических работников проведена педагогическая панорама 

«Одаренность, методы и приемы педагогической поддержки одаренных детей», в 

которой приняли участие и поделились опытом 8 педагогов из образовательных 

организаций: МБОУ ДО «Центр развития творчества» (5 педагогов), школа 13 (2 

педагога), МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» (1 педагог). 

С целью поддержки одаренных и талантливых детей и подростков, добившихся 

высоких результатов в системе дополнительного образования, ежегодно проводится 

городской фестиваль одаренных детей «Жемчужины Черногорска». Количество 

победителей фестиваля в 2023 году - 21 ребенок, обучающиеся в организациях 

дополнительного образования по направленностям: художественная (9 

обучающихся), социально-гуманитарная (5 обучающихся), техническая (2 

обучающихся), физкультурно-спортивная (5 обучающихся). 

В рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального 

проекта «Образование» в целях культурного развития учащихся, формирования у них 

чувства прекрасного, эстетического вкуса, обеспечения возможности развиваться в 

творческой сфере в соответствии с приказом Министерства образования и науки 

Республики Хакасия от 25.08.2022 № 100-758 «Об организации деятельности 

школьных театров в общеобразовательных организациях Республики Хакасия» во 

всех общеобразовательных организациях города Черногорска созданы школьные 

театры. Количество школьных театров в 2023 году – 17(2022 – 19). Уменьшение 

количества школьных театров связано с окончанием реализации программы 

школьного театра и увольнением педагогов. Несмотря на уменьшение количества 

школьных театров, количество детей, занимающихся в них в 2023 году увеличилось и 

составило 497 человек (2022 - 357 детей). В 2023 году занятия школьных театров 

посещали 15 детей с ограниченными возможностями здоровья. Зарегистрированы во 

Всероссийском перечне (реестре) школьных театров на сайте ФГБУК 



«Всероссийский центр развития художественного творчества и гуманитарных 

технологий» 12 театральных коллективов. 

В течение 2023 года коллективы школьных театров приняли участие и стали 

победителями и призерами следующих мероприятий: 

- XV Всероссийский Фестиваль детских любительских театров кукол «Первые 

шаги» - МБОУ «Начальная школа № 3», диплом 2 степени; 

- Региональный конкурс театрализованных постановок по сюжетам сказок 

народов, проживающих на территории Республики Хакасия с инсценировкой 

хакасской сказки «Волшебный Чатхан» - МБОУ «СОШ № 7 им. П. А. Рубанова», 1 

место; 

- Республиканский конкурс рисунков и сочинений «Пишем о театре»: 3 

победителя (МБОУ «СОШ № 7 им. П. А. Рубанова» - 2 учащихся, МБОУ «Гимназия» 

- 1 учащийся), 6 призеров (школа № 6 – 2 учащихся, МБОУ СОШ №19 - 3 учащихся, 

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 9» - 1 учащийся) ; 

- Городской конкурс театрального искусства «Волшебный занавес: Ленинград. 

Дни тяжёлых испытаний», посвященный 80-летию прорыва блокады Ленинграда - 

МБОУ «Лицей имени А. Г. Баженова», лауреат 1 степени; МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 5», дипломант 1 степени; МБОУ «Начальная школа № 

3», дипломант 2 степени. 

В период с сентября по декабрь 2023 года повысили свою квалификацию по 

театральному направлению 12 руководителей школьных театров. Педагогические 

работники приняли участие:  

- в V Всероссийском педагогическом конкурсе «Моя лучшая методическая 

разработка» разработка театрального праздника «Магия сказки»: МБОУ «СОШ №16 

имени Д.М.Карбышева» (1 место); 

- в Республиканском конкурсе сценариев по социальной проблематике: МБОУ 

«СОШ №1» (2 место); МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 20» (3 место). 

Подводя итоги деятельности по формированию детской одаренности, 

способностей и талантов у обучающихся, можно сделать следующие выводы: 

1.Отмечается достаточно высокая результативность участия обучающихся в 

различных мероприятиях, в том числе спортивной направленности. 

2.Активизировалось участие школьников в мероприятиях в рамках Школьной 

спортивной лиги. 



3.В 11 общеобразовательных организациях (78,5%) созданы Школьные 

спортивные клубы, ведется работа по организации их деятельности.  

4.Успешно функционирует система конкурсных мероприятий для 

обучающихся. 

5. В образовательных организациях реализуются мероприятия, направленные на 

культурное развитие учащихся, развитие театральной деятельности; 

Задачи на 2023 год: 

1.Продолжить работу по формированию муниципальной системы выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи.  

2. Обеспечить повышение качества подготовки учащихся к предметным 

олимпиадам, конкурсам, конференциям, спортивным соревнованиям. 

3. Активизировать деятельность, направленную на повышение мотивации 

участия обучающихся в мероприятиях, способствующих развитию талантов и 

способностей, в том числе в мероприятиях спортивной направленности.  

4. Продолжить деятельность по организации Школьных спортивных клубов, 

регистрации их в Единой информационной площадке по направлению «Физическая 

культура и спорт в образовании». 

5. Продолжить работу по развитию школьных театров. 

 

Функционирование системы патриотического и духовно-нравственного 

воспитания. 

Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе 

духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций. 

Одной из национальных целей развития России на период до 2030 года является 

создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной 

личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской 

Федерации, исторических и национально-культурных традиций. 

Духовно-нравственное развитие и воспитание становится первостепенной 

задачей современной образовательной системы и представляет собой важный 

компонент социального заказа для образования. 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2021 № 273-ФЗ (с 

изменениями) «Об образовании в Российской Федерации» с сентября 2021 года 



воспитание обучающихся в образовательных организациях осуществляется на основе 

рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы. 

В образовательных организациях города Черногорска успешно реализуются 

федеральные проекты, направленные на гражданское и патриотическое воспитание. 

На уровне дошкольного образования реализован основной состав 

патриотических мероприятий, разработанных на основе примерного календарного 

плана воспитательной работы, утверждённого заместителем Министра Просвещения 

РФ от 10.06.2022 № ДГ-120/061314: 

- народные и фольклорные праздники; 

- государственно-гражданские праздники (Новый год, День защитника Отечества, 

День Победы, День народного единства, День знаний); 

- международные праздники (День матери, Международный женский день, День 

семьи, День Защиты детей и другие). 

Для реализации регионального национально-культурного компонента в детских 

садах через образовательные области во всех возрастных группах проводилось 

углубленное ознакомление с хакасской культурой через народные игры, 

продуктивные виды деятельности, викторины, беседы, праздники «День хакасского 

языка», «Уртун-той» (праздник урожая), «Чыл Пазы» (Хакасский Новый год) с 

приглашением хакасского театра драмы и этнической музыки «Читiген», которые 

очень полюбились детьми. В детских садах проводился праздник «Богиня Ымай-

покровительница материнства», педагоги ставили танцы с детьми, подбирали 

национальные костюмы и игры. Воспитанники детских садов участвовали в 

различных мероприятиях, проводимых Центральной детской библиотекой, Музеем 

истории города Черногорска и другими организациями республики и страны. 

Система работы по формированию уважения к родному языку, самобытным 

национально-культурным ценностям, к памяти предков, истории своей страны 

базировалась на национальных ценностях (патриотизм, семья, искусство и т.д.). Эта 

система обеспечивала единство воспитательных, развивающих, обучающих целей и 

задач и проходила через разные формы работы с детьми. В детских садах были 

реализованы проекты нравственно-патриотической направленности, посвященные 

Дню Победы, Дню защитника Отечества, Дню России и другие. 

В духовно-нравственном воспитании большая роль принадлежала не только 

дошкольному учреждению, но и семье. Родители принимали активное участие в 



праздниках, развлечениях. 

Педагоги детских садов «Гнездышко», «Светлячок», «Радуга» успешно 

реализовали проекты: «Хакасия – моя малая родина»;  обобщен  опыт работы по 

теме: «Методическое сопровождение педагогов в рамках реализации 

патриотического и духовно-нравственного воспитания детей дошкольного возраста» 

(МБДОУ «Гнездышко»), также рекомендованы в широкую педагогическую 

практику опыт работы детских садов «Алёнка», «Ёлочка», «Калинка», «Лукоморье», 

«Рябинка» по реализации  направления «Патриотическое воспитание граждан 

Российской Федерации».  МБДОУ «Ромашка» одержали победу в региональном 

этапе XVIII Всероссийского конкурса «За нравственный подвиг учителя», в 

номинации «За организацию духовно-нравственного воспитания в образовательной 

организации».  

В рамках федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан 

Российской Федерации» национального проекта «Образование» с 01.09.2023 введена 

должность советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями в 10-ти общеобразовательных организациях г. 

Черногорска: МБОУ «СОШ № 4», МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 

5», МБОУ «СОШ №7 имени П.А.Рубанова», МБОУ «Средняя общеобразовательная 

школа № 9», МБОУ «Средняя школа № 15», МБОУ «СОШ №16 имени 

Д.М.Карбышева», МБОУ «Гимназия», МБОУ «Лицей имени А. Г. Баженова», МБОУ 

СОШ №19, МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №20».  

Основными задачами советников по воспитанию, осуществляющих свою 

деятельность непосредственно в общеобразовательной организации, являются:  

- организация современного воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации; 

-  помощь в реализации идей и инициатив учащихся, вовлечение их в 

общественно значимые проекты и в иную внеучебную деятельность; 

- увеличение количества школьников, принимающих участие в 

просветительских, культурных и спортивных событиях; 

- обеспечение взаимодействия участников образовательных отношений с 

различными социальными институтами (советами профилактики, методическими 

объединениями классных руководителей, детскими и молодежными общественными 

объединениями, родительскими комитетами); 



- осуществление индивидуальной работы с учащимися и родителями 

(законными представителями). 

Все, замещающие эту должность работники, в период с марта по июнь 2023 

года приняли участие во Всероссийском конкурсе «Навигаторы детства 3.0», что 

являлось одним из условий назначения на данную должность. 

 Во всех школах учебная неделя начиналась с торжественной церемонии 

поднятия флага России и исполнения Государственного гимна и заканчивается 

церемонией спуска флага России. Этот патриотический ритуал направлен на 

формирование чувства патриотизма и гражданственности, уважительного отношения 

к государственным символам.  

С сентября 2023 года во всех общеобразовательных организациях продолжена 

реализация Всероссийского проекта «Разговоры о важном». В проведении занятий 

внеурочной деятельности «Разговоры о важном» в течение 2023 года приняли участие 

в качестве преподавателей заместители Главы Республики Хакасия, руководители 

министерств и ведомств Республики Хакасия, депутаты Верховного Совета 

Республики Хакасия, заместители Главы Администрации города Черногорска, 

депутаты Городского Совета депутатов, руководители комитетов и управлений, 

начальники отделов Администрации города Черногорска. 

Одной из ключевых задач Федерального проекта «Патриотическое воспитание 

граждан Российской Федерации» национального проекта «Образование» является 

увеличение численности обучающихся, вовлеченных в деятельность Всероссийского 

военно-патриотического общественного движения «Юнармия». Данное движение 

активно развивается в городе Черногорске.  

Количество учащихся общеобразовательных организаций, являющихся членами 

ВВПОД «ЮНАРМИЯ», ежегодно увеличивается и составляет в 2023 году - 347 

учащихся (2022 – 312 учащихся): 

- МБОУ «СОШ №7 имени П.А.Рубанова» - 56 учащихся; 

- МБОУ «СОШ №16 имени Д.М.Карбышева» - 48 учащихся; 

- МБОУ «Лицей имени А. Г. Баженова» - 40 учащихся; 

- МБОУ СОШ №19 – 31 учащийся: 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №20» - 172 учащихся 

Учащиеся-юнармейцы в течение 2023 года приняли участие в городских и 

республиканских патриотических мероприятиях:  



- в республиканском митинге-автопробеге, посвященном 78-ой годовщине 

Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945; 

- в городском митинге, посвященном Дню Победы; 

- в Вахте памяти, посвященной Дню Победы и возле мемориальной доски Д.М. 

Карбышева в часть Дня защитника Отечества (МБОУ «СОШ № 16 имени Д.М. 

Карбышева»); 

- в почетном карауле на могилах курсантов и инструкторов Бирмской летной 

школы, погибших в годы Великой Отечественной войны (МБОУ «СОШ №7 имени 

П.А.Рубанова»); 

- в митингах, посвященных открытию мемориальных досок участникам 

специальной военной операции, размещенных на фасадах общеобразовательных 

организаций;   

- в патриотических акциях «Письмо солдату», «Посылка солдату», «Блиндажная 

свеча»; 

- в сборах Регионального центра военно-патриотического воспитания молодежи 

«Авангард» Республики Хакасия «Дружба – 2023» (юнармейцы МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 20», МБОУ «Лицей имени А. Г. Баженова», МБОУ 

«СОШ №7 имени П.А.Рубанова»). 

Юнармеец Юдин Иван, учащийся МБОУ «СОШ №7 имени П.А.Рубанова», в 

составе делегации от Республики Хакасия принял участие во Всероссийском 

тематическом юнармейском форуме (Московская область, городской округ 

Одинцово) и в военно-патриотическом форуме (г. Москва). 

Юнармеец Фильберт Анастасия, учащаяся МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа №20», приняла участие в военно-патриотическом 

форуме (г. Москва), в Межрегиональном слете «Послы Победы. Орел» (г. Орел).  

Анастасия Фильберт стала обладателем Медали «Юнармейская доблесть 3 степени». 

В городе Черногорске развивается и расширяется новое детско-молодежное 

объединение — «Движение Первых», основанное в 2022 году при поддержке 

президента Российской Федерации. Первичные отделения «Движения Первых» 

открыты во всех общеобразовательных организациях. 

17 ноября 2023 года в Черногорске прошел первый муниципальный слет 

активистов «Движения Первых» на котором в его участники были посвящены 100 

ребят из разных школ города. 



С сентября 2023 года участники «Движения Первых» достигли высоких 

результатов, став участниками и победителями республиканских и всероссийских 

мероприятий: 

- Республиканского конкурсного отбора, посвященного Дню добровольца -  

Корнева София (МБОУ СОШ №1, победитель), Фильберт Анастасия (МБОУ 

«Средняя общеобразовательная школа №20», победитель);  

- Всероссийского конкурса по созданию почтовых открыток «Знакомься, это 

Россия» - Головков Иван (МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5», 

победитель); 

- Конкурса исследовательских работ Всероссийского проекта «В гостях у 

ученого» 

- Кузин Иван, Горбач Кира, Сарыг-оол Алина (МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа №20», победители); 

- Конкурсного отбора «Вожатый первых» - Фильберт Анастасия (МБОУ 

«Средняя общеобразовательная школа №20», победитель); 

- Всероссийского проекта «Труд - крут» - Толстопятова Виктория, Кокорина 

Валерия, Древольская Дарина (МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 9», 

участники); 

- Всероссийского проекта «Волонтеры науки» - Катцына Кира, Сарыг-оол 

Алина, Кузин Иван, Михеева Анастасия, Овчинникова Полина (МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа №20», участники).  

Участие во Всероссийских флагманских проектах и инициативах «Движения 

Первых» дает школьникам возможность самореализоваться в разных направлениях, 

лично поучаствовать в мероприятиях, выезжая за пределы Республики Хакасия: 

- Фильберт Анастасия, учащаяся МБОУ «Средняя общеобразовательная школа 

№20» – участник 1-го съезда активистов «Движения первых», город Москва;  

- Хвалов Савелий, учащийся МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №20» 

-   участник Всероссийского фестиваля «Движения Первых», город Москва; 

- Агарева Валентина, учащаяся МБОУ «Средняя общеобразовательная школа 

№20» - победитель Всероссийского проекта «Хор Первых», вошла в состав сводного 

хора, который выступил совместно с популярным российским певцом и 

композитором Шаманом 4 ноября 2023 в праздничной программе, посвященной Дню 

народного единства, на ВДНХ в городе Москва. 



С сентября 2023 года учащиеся 144-х начальных классов (около 3800 детей) из 

всех общеобразовательных организаций стали участниками Всероссийского проекта 

«Орлята России», созданного в 2021 году по инициативе министра просвещения 

Российской Федерации Сергея Кравцова. В рамках проекта младшие школьники 

учатся социальной активности, формируют в ходе участия в значимых мероприятиях, 

акциях важные качества личности: любовь к Родине, к своей семье, к труду, к 

милосердию, учатся бережному отношению к природе.  

В 2023 году во всех общеобразовательных организациях прошли торжественные 

церемонии посвящения учеников в «Орлята России», ребятам – «орлятам» вручена 

брендированная продукция проекта: мешки для обуви, значки, настольная игра; 

педагогам - наставникам – галстук.  

С целью создания сообщества наставников и формирования командного подхода 

к реализации программы «Орлята России» советник по воспитанию МБОУ «СОШ № 

4», три учителя начальных классов (МБОУ «СОШ № 4», МБОУ «Лицей имени А. Г. 

Баженова», МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №20») и трое учащихся из 

указанных школ в период с 28 сентября по 01 октября 2023 года приняли участие в 

итоговом окружном слете участников программы развития социальной активности 

учащихся начальных классов «Орлята России» Сибирского федерального округа в 

городе Иркутск. 

Участники данного мероприятия поделились приобретенными знаниями, 

опытом, своими впечатлениями на городском педагогическом семинаре-практикуме 

«Эффективные практики реализации программы социальной активности «Орлята 

России», который прошел 31 октября 2023 в МБОУ СОШ №19 не только с 

черногорскими педагогами, но и педагогами из других территорий Республики 

Хакасия.  

В 2023 году увеличилось количество общеобразовательных организаций (с 6-ти 

в 2022 году до 9-ти в 2023 году) и количество классов патриотической, 

правоохранительной, профориентационной направленностей. С сентября 2023 года на 

базах 9-ти общеобразовательных организаций организована образовательная 

деятельность: 

- в 10-ти классах и 5-ти группах патриотической направленности (юнармейских) 

- МБОУ «СОШ №7 имени П.А.Рубанова» (2 класса, 56 учащихся), МБОУ «СОШ №16 

имени Д.М.Карбышева» (1 класс и 1 группа, 48 учащихся), МБОУ «Лицей имени А. 



Г. Баженова» (1 класс и 1 группа, 40 учащихся), МБОУ СОШ №19 (3 группы, 31 

учащийся), МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №20» (6 классов, 172 

учащихся); 

- в 3-х полицейских классах - МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 

5» (86 учащихся); 

- в 9-ти классах МЧС - МБОУ СОШ №1 (1 класс, 31 учащийся), МБОУ «СОШ № 

4» (6 классов, 160 учащихся), МБОУ «Лицей имени А. Г. Баженова» (2 класса, 59 

учащихся); 

- в 2-х классах и 2-х группах профориентационной направленности - МБОУ 

«Гимназия» (1 класс «Предпринимательский», 26 учащихся, 1 класс «Горный», 27 

учащихся), МБОУ «Лицей имени А. Г. Баженова» (1 класс и 2 группы «Психолого-

педагогический, 53 учащихся).  

Одним из эффективных средств комплексного воздействия на формирование 

патриотизма у детей является музейная педагогика.   

В 12-ти образовательных организациях города Черногорска действуют 10 

музеев, 1 музейная комната и 1 музейный уголок. Из них: 

- 5 краеведческих музея – в МБОУ ДО «Центр творчества и досуга», МБОУ 

«СОШ №7 имени П.А.Рубанова», МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 

9», МБОУ «Лицей имени А. Г. Баженова», МБОУ «Гимназия»; 

- 3 историко-краеведческих музея - МБОУ «Средняя общеобразовательная 

школа № 5», МБОУ «СОШ № 4», школа № 6; 

- 1 военно-исторический музей - МБОУ «СОШ №16 имени Д.М.Карбышева»; 

- 1 комплексный туристско-краеведческий музей – МБОУ ДО «Станция юных 

туристов»; 

-  1 музейная комната - МБОУ СОШ №1; 

- 1 музейный уголок - МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №20». 

9 музеев и 1 музейный уголок зарегистрированы во Всероссийском реестре 

школьных музеев.  

В 2022 и 2023 годах пройдены курсы повышения квалификации по данному 

направлению руководителями школьных музеев из образовательных организаций: 

МБОУ «СОШ № 4», МБОУ «Гимназия», МБОУ «Лицей имени А. Г. Баженова». 

В 11-ти музеях созданы экспозиции, посвященные участникам специальной 

военной операции, проявившим отвагу, мужество и героизм. Материал экспозиций 



используется при проведении учебных и внеурочных занятий, классных часов, 

мероприятий с обучающимися. 

В 2023 году в образовательных организациях города осуществляли свою 

деятельность 16 волонтерских отрядов и объединений (2022 – 12 отрядов):   

- волонтерские объединения - ВОД «Волонтеры Победы», «Пятнадцатый отряд» 

МБОУ «Средняя школа №15», МБОУ «СОШ №4»; 

- отряды волонтеров - «Импульс +» МБОУ «СОШ №1», «Добрые сердца» МБОУ 

«Начальная школа № 3», «Крылья добра» и «Бумеранг» МБОУ «СОШ №5» «Лидер» 

МБОУ «СОШ № 9», «Ювента» МБОУ «Гимназия», «Неравнодушные» МБОУ «Лицей 

им. А.Г. Баженова», отряд МБОУ СОШ №19, «Кристалл» МБОУ «СОШ №20», 

«Добротворцы» МБОУ ДО «Центр развития творчества»; 

- волонтерские группы в МБОУ «СОШ № 7 им. П. А. Рубанова», «Лидер» МБОУ 

«СОШ №16 имени Д.М.Карбышева», «Оса» МБОУ ДО «Центр творчества и досуга». 

В течение 2023 года волонтеры приняли участие в социальных проектах: «Добро 

не уходит на каникулы», «#МЫВМЕСТЕ», «Дом надежды», «Сделай шаг к чистоте на 

планете». 

В 2023 году количество детей, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) 

деятельность, составляет 706 человек. Увеличение охвата детей по сравнению с 2022 

годом составляет 5% (2022 – 670 человек) 

В 2023 году в образовательных организациях было проведено 278 уроков, 

посвященных социальной активности, добровольчеству (2022 – 52 урока) 

В 2023 году 2 руководителя волонтерских отрядов (МБОУ «СОШ №4», МБОУ 

ДО «Центр творчества и досуга») прошли обучение по темам: 

• «Движение первых: цели и возможности» (ХАКИРОиПК, 21.09.2023); 

•  «Нормы и правила поведения волонтера» (ДОБРО.RU, 09.11.2023); 

• «Патриотическое волонтерство. Курс для ТИМ лидеров» (13.02.2023):  

• «Основы волонтерства для начинающих» (Добро-университет, 21.10.2023). 

В течение четырех лет по разработанным образовательным программам, 

направленным на обучение специалистов, ответственных за взаимодействие с 

волонтерами и добровольческими организациями, прошли обучение 17 

педагогических работников (2023 – 2 человека, 2022 – 2 человека, 2021 – 6 человек, 

2020 – 7 человек). 



Раскрытию способностей и талантов обучающихся, повышению мотивации, 

развитию познавательного интереса, духовно-нравственных качеств, способствует 

функционирующая в городе система массовых и конкурсных мероприятий, 

организаторами которых выступают организации дополнительного образования.  

В 2023 году согласно плану работы ГУО организовано и проведено около 220 

мероприятий, включающих:  

- массовые мероприятия по различным направлениям; 

-  мероприятия в рамках работы с одаренными детьми; 

-   мероприятия для детей-инвалидов; 

- мероприятия по сохранению, изучению и популяризации хакасского языка; 

-  мероприятия, направленные на профилактику безопасности жизни и здоровья 

обучающихся и другие.  

Охвачено мероприятиями около 6000 детей. 

Наряду с традиционными мероприятиями, в 2023 году в план работы ГУО были 

включены и проведены новые: городской конкурс ораторского мастерства «Как бы 

жили мы без книг…», деловая игра «Новое время – новые профессии», чемпионат 

«Юные мастера», конкурс экопроектов «ECO Life», победный изо-турнир «Памяти 

павших во имя живых», фестиваль детского творчества «На Бис!», конкурс эссе «О 

любимом учителе хочу я сказать», городские соревнования по лыжным гонкам, 

интеллектуальная игра среди волонтерских отрядов «Волонтерский баттл», конкурс 

фотоколлажей «Секреты семейного счастья», «Эстафета добра», посвященная Дню 

пожилого человека и другие.  

В течение 2023 года проведено около 90 конкурсных мероприятий (количество 

участников – около 3150 человек), из них наибольшее количество по художественной 

и социально-гуманитарной направленности, далее по количественному показателю – 

конкурсные мероприятия по туристко - краеведческой и физкультурно-спортивной 

направленностям. Технические и естественнонаучные конкурсные мероприятия 

проводятся в меньшем количестве по причине недостаточно развитой материально-

технической базы организаций дополнительного образования.  

 Наиболее многочисленными видами проведенных конкурсных мероприятий в 

2023 году были: фотоконкурсы, творческие конкурсы, конкурсы рисунков, поделок. 

Проведены конкурсы сочинений, презентаций, кроссвордов, комиксов, социальной 

рекламы, видеопоздравлений. Охвачены конкурсными мероприятиями различные 



сферы творчества детей: театральное, вокальное, ораторское мастерство, декоративно 

прикладное творчество, безопасность дорожного движения, профилактика здорового 

образа жизни. 

Изучение хакасского языка 

В течение трёх лет образовательные организации города Черногорска 

деятельность по изучению хакасского языка организуют в соответствии с Концепцией 

преподавания и изучения хакасского языка в образовательных организациях 

Республики Хакасия, утвержденной в 2020 году. Она определяет ключевые, наиболее 

приоритетные направления деятельности по повышению качества преподавания и 

изучения хакасского языка на уровне дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования на долгосрочный период (2020–2025 годы).  

В системе образования города Черногорска созданы условия (кадровые, учебно-

методические, организационно-педагогические) для обучения хакасскому языку. 

Программы по хакасскому языку в ОО города реализуют 36 педагогических 

работника, из них 34 - как курсы внеурочной деятельности и 2 педагога -  как 

учебный предмет (по одному педагогу в МБОУ СОШ №15, МБОУ «Начальная школа 

№3»).  

Охват детей обучением хакасскому языку составляет 1435 человек, (в 2022 году 

-  1289), из них: 1317 некоренной национальности (более 91 %). 

Обучающиеся ОО города Черногорска изучают хакасский язык в разных 

формах: в рамках внеурочной деятельности – 1212 учащихся и как учебный предмет – 

223 учащихся (МБОУ «Средняя школа №15», «Начальная школа №3»).  

Общий охват детей обучением хакасскому языку составляет 1435 человек, (в 

2022 году -  1289), из них 1317 некоренной национальности (более 91%). Данный 

показатель свидетельствует об интересе некоренного населения республики к 

хакасскому языку как одному из древнейших тюркских языков. 

 По состоянию на начало 2023-2024 учебного года численность детей коренной 

национальности в ОО г. Черногорска составляет 137 человек, из них изучают родной 

язык в различных формах 108 человек, что составляет 78% (в 2022 году -68%).  

ОО города принимают участие в республиканских мероприятиях. Так, учитель 

хакасского языка МБОУ СОШ № 20 Колодезная Е.А. участвовала в республиканской 

акции «Открытый урок» по учебному предмету «Хакасский язык». Учитель 

хакасского языка МБОУ СОШ №15 Топоева А.В. участвовала в республиканском 



мероприятии по повышению методической грамотности «Педагогическая 

мастерская» по направлению «Хакасский язык и литература». 

Ежегодно обучающиеся Черногорска принимают участие в Фестивале «Родной 

язык – душа народа».  В 2023 году организаторы конкурса отметили высокий уровень 

подготовки конкурсантов из МБОУ СОШ №19 и МБОУ «Начальная школа №3».  

В рамках ежегодного празднования Дня хакасского языка в Республике Хакасия 

(4 сентября) в ОО проводились мероприятия: классный час «Изучаем хакасский 

язык», «Хакасские легенды и традиции», викторина «Моя Хакасия», в мероприятиях 

приняли участие 6782 человека. 

Общеобразовательные организации г. Черногорска принимают участие в 

Международном дне родного языка, так, в 2023 году 835 учащихся приняли участие в 

открытых уроках, посвященных этому дню. 

Таким образом, можно сделать вывод, о том, что в 2023 году активизировалась 

работа по изучению хакасского языка: существенно увеличилось количество 

учащихся ОО, изучающих хакасский язык (с 949 по 1289 учащихся), увеличилось 

количество педагогов по хакасскому языку, возросла активность участия в 

республиканских мероприятиях по данному направлению работы. 

Задачи на 2024 год: 

1. Продолжить реализацию плана мероприятий, направленных на сохранение, 

изучение и популяризацию хакасского языка среди обучающихся 

общеобразовательных организаций. 

2. Увеличить охват учащихся разными формами деятельности по изучению 

хакасского языка, в том числе урочной и внеурочной деятельностью, массовыми 

мероприятиями. 

3. Разнообразить формы деятельности, направленной на изучение хакасского 

языка, культуры и обычаев хакасского народа. 

4. Увеличить количество кружков и факультативов в рамках внеурочной 

деятельности, направленных на изучение хакасского языка, культуры и обычаев 

хакасского народа. 

 

Изучение курса «Основы религиозных культур и светской этики» и предметной 

области «Основы духовно-нравственной культуры народов России». 



С целью обеспечения духовно-нравственного развития и воспитания 

обучающихся, становления их гражданской идентичности, овладения духовными 

ценностями и культурой народов России в 4 классах всех ОО города реализуется 

учебный курс «Основы религиозных культур и светской этики» (ОРКСЭ).  Курс 

ОРКСЭ состоит из шести модулей (Основы православной культуры; Основы 

исламской культуры; Основы буддийской культуры; Основы иудейской культуры; 

Основы мировых религиозных культур; Основы светской этики) и обеспечивает 

удовлетворение культурно-образовательной потребности родителей (законных 

представителей) в более тесном приобщении ребенка к духовным традициям его 

семьи -  религиозным или светским. Выбор для изучения учащимися одного из 

модулей осуществляется на добровольной основе их родителями (законными 

представителями).  

Данные мониторинга реализации предметной области ОРКСЭ позволяют 

изучить ситуацию с обеспечением свободы выбора модулей комплексного курса, 

уровень профессиональной компетентности педагогических работников   по   

вопросам преподавания учебного курса ОРКСЭ, уровень обеспеченности учебной 

литературой, используемой при реализации курса, оценить уровень методического, 

нормативного сопровождения преподавания курса ОРКСЭ. 

Сведения о выборе модулей родителями (законными представителями) 

обучающихся 4-х классов в 2023-2024 учебном году представлены в Таблице 10. 

Таблица 10.  

Сведения о преподавании комплексного учебного курса ОРКСЭ на уровне 

начального общего образования в 2022/2023 учебном году 

Количест

во  

ОО 

Колич

ество  

4-х 

классо

в 

Общее 

количе

ство 

обучаю

щихся 

в 4 

классах 

Количество обучающихся, выбравших модули: 

Основы 

религиозных 

культур 

народов 

России 

Основы 

светской 

этики 

Основы 

православной 

культуры 

Основы 

исламской 

культуры 

Основы 

иудейской 

культуры 

Основы 

буддийской 

культуры 

14 38 1040 53 959 28 0 0 0 

 

Таким образом, по выбору родителей изучается три модуля ОРКСЭ из 

шести возможных, охват обучающихся -  1040 детей.  Преобладает модуль 

«Основы светской этики». В МБОУ «Гимназия» родителями (законными 



представителями) обучающихся был выбран модуль «Основы православной 

культуры» и «Основы религиозных культур народов России», родителями 

(законными представителями) обучающихся МБОУ СОШ № 9 –  модуль «Основы 

мировых религиозных культур». Результаты выбора связаны с господствующими 

культурными традициями в регионе.  

Важным условием организации образовательной деятельности является 

обеспечение учебниками. По данным мониторинга все ОО полностью обеспечены 

учебниками по курсу ОРКСЭ. 

Сведения о подготовке педагогических кадров, реализующих учебный 

предмет ОРКСЭ в 2023-2024 учебном году представлены в Таблице 11.  

Таблица 11. 

Кол-во преподавателей 

ОРКСЭ 

 

Из них учителя 

начальных 

классов 

Из них учителя 

других предметов 

Прошли повышение 

квалификации 

(в течение последних 

3-х лет) 

26 18 10 5 

Таким образом, в 2023 - году 95 % учителей, преподающих ОРКСЭ, имеют 

удостоверения о прохождении курсов повышения квалификации, что является одним 

из главных показателей профессиональной компетентности педагогов.   

Среди педагогов, реализующих данный курс, преобладают учителя начальных 

классов.   

 

Реализация в 2023 году предметной области «Основы духовно-нравственной 

культуры народов России»  

Предметная область «Основы духовно-нравственной культуры народов 

России» (ОДНКНР) является логическим продолжением курса ОРКСЭ и 

предусматривает знание учащимися основных норм морали, культурных традиций 

народов России, формирование представлений об исторической роли гражданского  

общества в становлении российской государственности. Изучение ОДНКНР на 

уровне основного общего образования является обязательным.  

Преподавание предметной области ОДНКНР осуществляется педагогами, 

имеющими   базовое образование по предметным областям: «Общественно-научные 

предметы», «Филология», «Искусство».     



ОО для реализации предметной области ОДНКНР в 2023-2024 учебном году 

используют учебник Виноградова Н.Ф., Власенко В.И., Поляков А.В. «Основы 

духовно-нравственной культуры народов России. 5 класс».   

Во всех ОО созданы необходимые условия для реализации основной 

общеобразовательной программы по курсу ОРКСЭ и предметной области ОДНКНР.  

Актуальная задача на 2024 год -  обеспечение высокого качества преподавания 

курса ОРКСЭ и предметной области ОДНКНР. 

 

Создание условий для саморазвития, повышения    

 уровня профессионального мастерства педагогов,  

развитие кадрового потенциала. 

Актуальность профессионального роста педагогических кадров и необходимость 

инновационных изменений связаны со значительными реформами в системе 

образования Российской Федерации. Внедрение федеральной системы 

профессионального развития педагогов, которая является одним из приоритетных 

направлений национального проекта «Образование» и отражена в федеральном 

проекте «Учитель будущего».  

Проект предусматривает необходимость создания эффективных и масштабных 

моделей повышения педагогического мастерства, которые позволили бы обеспечить 

непрерывный профессиональный рост педагогов. 

В организациях, подведомственных ГУО, в 2023 году работали 2169 работников, 

из них педагогических работников - 1121 человек. 19 молодых специалистов начали 

свою трудовую деятельность. 

В 2023 году в дошкольных образовательных организациях города трудилось – 

1059 человек, из них 443 педагогических работника (2022 - 450). 

Педагогических работников с высшим образованием – 282 человек (2022 - 290), 

что составляло 64% от их общего количества. 

Увеличилась доля педагогических работников, имеющих высшую и первую 

квалификационные категории. Количество педагогов с высшей и первой 

квалификационной категорий в 2023 году - 241 человека, что составило 55% от их 

общего количества, (2022 - 231). 

В 2023 году свою трудовую деятельность в дошкольных образовательных 

организациях начали 8 молодых специалистов (2022 - 14). 



Курсовая подготовка педагогических и руководящих работников в 2023 году 

осуществлялась в соответствии с планом-графиком, сформированным на основе 

качественного анализа потребности педагогических работников образовательных 

учреждений в повышении квалификации. 

В 2023 году прошли обучение по дополнительным профессиональным 

программам 263 педагогических работников дошкольных образовательных 

организаций (2022 - 155). Обучение по программам коррекционного образования 

прошли 48 человек (2022 - 60). В целом, количество педагогических и руководящих 

работников дошкольного образования, повысивших квалификацию, ежегодно 

составляет 100% от планового показателя. 

Таким образом, сохраняется стабильная положительная тенденция прохождения 

курсов повышения квалификации. 

  В школах города Черногорска – 848 (2021 год – 824) работников, из них, 

педагогических работников -  548 (2022 год – 521), в том числе учителей – 487 (2022 

год – 467). 

 Педагогических работников, имеющих высшее профессиональное образование   

- 450 (2022 год – 448), что составляет 82,1% (2022 – 85,9%).   

Доля педагогических работников, имеющих высшую и первую 

квалификационные категории, - 329 человек, что составляет 60,1 % от их общего 

количества (2022 год - 328 человека, что составляло 63,1%    от их общего 

количества).  

Учителей в возрасте 65 лет и более - 27 (2022 год – 23) человека/ 5,6% от общего 

количества учителей города.   

Распределение педагогического персонала по стажу работы выглядит 

следующим образом: 

Таблица 12. 

 

    Учителей со стажем педагогической деятельности до 5 лет – 78 (2022 год – 72) 

человека, что на 6 человек больше, чем в 2022 году, из них молодые специалисты, 

Стаж 

педагогической 

работы 

до 5 лет  от 5 до 10  

лет 

от 10 до 15 

лет 

от 15 и 20 

лет 

20 лет и 

более 

Количество 

педагогических 

работников 

96 человек 68 человек 61 человек 41 человек 267 человек 



получающие меры социальной поддержки (30% или 50%) – 12 (2022 год -12) человек, 

начавшие в 2023 году свою трудовую деятельность в общеобразовательных 

организациях.   

Кроме этого в 2022-2023 учебном году свою трудовую деятельность в 

общеобразовательных организациях начали 17 студентов, которые были приняты на 

вакантные должности: 4 - учителя начальных классов; 5 - учителя иностранного 

языка, 3 - учителя математики, по 1 – учитель русского языка и литературы, истории, 

педагог-организатор, педагог дополнительного образования 

Безусловно, это связано в первую очередь с реализацией в городе мер, 

направленных на повышение статуса профессии «учитель» и в целом педагогического 

труда, в число которых входит: стабильность заработной платы, стимулирующие 

выплаты за показатели результативности работы, меры социальной адаптации 

молодых специалистов (наставничество, оказание методической помощи), 

профессиональные конкурсы.    

 Несмотря на прием на работу молодых специалистов, по-прежнему, школы 

испытывают потребность в кадрах, так в банке вакансий педагогических должностей 

на конец 2023 года насчитывается 15 (2022 год – 20) вакансий, наиболее 

востребованы учителя иностранных языков - 5 человек; учителя математики, физики, 

информатики - 5 человека; учителя русского языка и литературы – 5 человека.                                 

В организациях дополнительного образования в 2023 году работало 87 

сотрудников, из них педагогических работников - 52 человек, педагогов 

дополнительного образования - 31. 

   Количество   педагогических работников, прошедших процедуру аттестации в 

2023 году, составило – 159 (2022 год – 165) человек, доля аттестованных педагогов от 

количества педагогов, заявленных на процедуру аттестации, составляет 99,4% (2022 

год – 96,8%).   

Доля аттестованных педагогов по городу в сравнении за 5 лет представлена в 

Таблице 13:  

 Таблица 13. 

  

МО город 

Черногорск 

2019 

 

2020 

 

2021 

 

2022 

 

2023 

93,6% 9,4% 90,9% 96,8% 99,4% 



 В 2023 году количество педагогических работников, воспользовавшихся 

имеющими отраслевыми и государственными наградами за достижения в 

педагогической деятельности в межаттестационный период (2019-2023) и 

аттестованных по особой форме – в форме презентации наградных документов -  11 

человек (ОО -8 человек; ДОО-3 человека), из них 8 человек на высшую категорию 

(ОО-5 человек; ДОО - 3 человека), 3 человека на первую квалификационную 

категорию (ОО - 3 человека).  

   В целях морального стимулирования педагогических работников, поддержки 

статуса педагога, ежегодно к профессиональному празднику «День учителя» 

происходит награждение педагогических работников государственными и 

ведомственными наградами.  В этом году к педагогическим работникам, имеющим 

государственные или ведомственные награды, добавилось 88 человек, а именно:         

- Почетное звание «Заслуженный учитель Республики Хакасия» - 2 человека; 

- Почетная грамота Республики Хакасия- 4 человека; 

- Почетное звание «Почетный работник воспитания и просвещения Российской 

Федерации» - 16 человек;   

- Почетная грамота Министерства просвещения Российской Федерации - 21   

человек; 

- Почетная грамота Министерства образования и науки Республика Хакасия - 34 

человека; 

- Благодарственное письмо Министерства образования и науки Республика 

Хакасия   - 11 человек. 

За пятилетний период (2019 – 2023) педагогические работники 

общеобразовательных организаций получили 277 наград, из них, 211 - ведомственные 

награды и 10 – государственные награды.       

Образовательными организациями управляют профессиональные 

руководители, соответствующие занимаемой должности, прошедшие переподготовку 

по дополнительной профессиональной программе «Управление в сфере образования» 

в Российской академии народного хозяйства и государственной службы при 

Президенте РФ. 

В целях реализации федерального проекта «Учитель будущего» национального 

проекта «Образование» Распоряжением Правительства Российской Федерации от 

31.12.2019 № 3273-р утверждены основные принципы национальной системы 



профессионального роста педагогических работников Российской Федерации, 

включая национальную систему учительского роста. 

В 2023 году деятельность по повышению уровня профессионального 

мастерства осуществлялась по следующим направлениям: 

 методическое сопровождение повышения квалификации педагогических 

работников; 

 методическое сопровождение конкурсного движения педагогических работников; 

 методическая поддержка молодых педагогов, в том числе через реализацию 

системы наставничества. 

 

Методическое сопровождение повышения квалификации педагогических 

работников 

Главной целью профессионального обучения и развития педагога является 

повышение качества образования.  Система профессионального развития носит 

непрерывный характер, одним из ее компонентов является повышение квалификации.    

Повышение квалификации педагогических и руководящих кадров в городе 

Черногорске осуществляется в соответствии с планом повышения квалификации 

ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК», сформированным на основе качественного анализа 

потребности педагогических и руководящих работников образовательных 

организаций республики в курсовой подготовке и современных требований, 

предъявляемых к педагогу в связи с модернизацией образования и переходом на 

обновленные ФГОС. 

ГМК ГУО администрации г. Черногорска в течение 2023 года осуществлялось 

организационно-методическое сопровождение деятельности ОО по повышению 

квалификации педагогических и руководящих работников ОО (подготовлена 

информация о персональном составе работников, планирующих пройти повышение 

квалификации, сформирована заявка на обучение педагогов, проведен мониторинг 

прохождения курсовой подготовки).  

ГУО администрации г. Черногорска заключено соглашение о сотрудничестве с 

Центром непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических 

работников, созданным на базе ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК». Сотрудничество 

направленно на повышение уровня профессионального мастерства педагогических 

работников и управленческих кадров в соответствии с приоритетными задачами в 



области образования Республике Хакасия, выстраивание единой системы 

профессионального развития педагогических работников и управленческих кадров, в 

том числе тьюторское сопровождение индивидуальных образовательных маршрутов 

педагогических работников, построенных как на основе личных запросов 

педагогических работников, так и на основе диагностики профессиональных 

дефицитов. 

В 2023 году в связи с переходом ОО на реализацию обновленных ФГОС, 

возникла потребность прохождения обучения по дополнительным профессиональным 

программам «Реализация требований обновленного ФГОС НОО в работе учителя 

начальных классов», «Реализация требований обновленного ФГОС ОО в работе 

учителя – предметника». В городе Черногорске из 314 педагогов, реализующих 

обновленные ФГОС, 305 (97%) прошли обучение по данным программам. 

Педагоги города принимают участие в диагностике профессиональных 

дефицитов/предметных компетенций. В рамках диагностики выявлялись 

профессиональные дефициты педагога, с учетом которых формируется 

индивидуальный образовательный маршрут педагога. Так, в 2023 году наблюдается 

увеличение доли педагогов, принявших участие в диагностике (20% в 2022 году; 

29,3% в 2023 году). 

Педагоги города, обучающиеся на базе ФГАОУ ДПО «Центр реализации 

государственной образовательной политики и информационных технологий› в рамках 

Федерального проекта «Учитель будущего» по дополнительной профессиональной 

программе повышения квалификации «Школа современного учителя. Достижения 

современной науки» прошли диагностику профессиональных дефицитов предметных 

компетенций. В рамках входной диагностики выявлялись профессиональные 

дефициты педагога, с учетом которых формируется индивидуальный 

образовательный маршрут педагога. Участие учителей-предметников в мониторинге 

представлено в Таблице 14.  

Таблица 14. 

Русский 
язык и 

литература 

Математика Физика Химия Биология География История и 
обществознание 

Информати

ка 

9 8 5 3 5 4 9 4 

 

 

 



Участие в мониторинге в разрезе ОО представлено в Таблице 15. 

Таблица 15. 
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По завершении обучения педагоги прошли повторную диагностику, в рамках 

которой определился прирост их компетенций.  По результатам тестирования все 

педагоги получили рекомендации по преодолению выявленных профессиональных 

дефицитов. 

Одним из мероприятий проекта «Учитель будущего» национального проекта 

«Образование» является обучение педагогов в формате непрерывного образования. 

Педагоги города, наряду с обучением согласно плану-графику повышения 

квалификации не реже 1 раза в три года, проходят внеочередное повышение 

квалификации по актуальным направлениям образования. 

Повышение квалификации по направлениям технологического и 

естественнонаучного профилей в 2023 году прошли: учителя физики – 7, учителя 

биологии – 12, учителя химии – 5, учителя географии – 9, учителя технологии – 11 

(всего 44 человека). 

В 2023 году количество педагогов, прошедших курсы повышения 

квалификации по организации ранней профориентации, составило 9 человек (МБОУ 

«СОШ № 4», МБОУ «СОШ № 7 имени П. А. Рубанова», МБОУ «Средняя школа 

№15», МБОУ «Гимназия», МБОУ «Лицей имени А. Г. Баженова», МБОУ СОШ №5, 

МБОУ «СОШ №16 имени Д.М. Карбышева». 

Следует отметить, что мероприятия повышения квалификации предусмотрены 

во всех проектах национального проекта «Образование», не исключением является и 

проект «Цифровая образовательная среда».  

В 2023 году уровень цифровой грамотности в части формирования 

компетенций по решению профессиональных задач, связанных с электронным 

обучением, информатизацией образования, проектированием современной 

информационной образовательной среды, использования ИКТ-технологий в 



образовательной деятельности повысили 94 человека (2022 год - 73 человека) из 

МБОУ СОШ № 1, МБОУ «СОШ № 4», МБОУ СОШ № 9, МБОУ «СОШ № 7 имени 

П.А. Рубанова», МБОУ СОШ№19, МБОУ СОШ №20, МБОУ «Гимназия», МБОУ 

«Лицей имени А.Г. Баженова». Повышение квалификации учителей осуществляется 

на базе ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК», а также посредством обучения по 

тематическим программам повышения квалификации «Основы обеспечения 

информационной безопасности детей» на сайте образовательного портала 

«Единыйурок.рф».  На сегодняшний день основной платформой для повышения 

квалификации является офлайн-обучение при ФГАОУ ДПО «Академия реализации 

государственной политики и профессионального развития работников образования 

Министерства просвещения Российской Федерации».  На данной платформе по 

программе «Информационная безопасность детей: социальные и технологические 

аспекты» и «Использование языка Python при обучении информатике на уровне ООО 

и СОО в условиях обновленных ФГОС» обучился 31 педагог, по дополнительной 

профессиональной программе повышения квалификации «Школа современного 

учителя информатики: достижения российской науки» - 3 человека, по программе 

«Использование библиотеки цифрового образовательного контента в учебной 

деятельности» - 28 человек. 

По состоянию на 2023 год 10 руководителей ОО на базе РКС Сибирского 

института управления, филиала Российской академии народного хозяйства и 

государственной службы при Президенте РФ прошли программу повышения 

квалификации по теме «Введение в цифровую трансформацию образовательной 

организации», «Модель управления развитием школы в контексте цифровой 

трансформации» (что составляет 83% от числа руководителей ОО). 

Система повышения квалификации библиотечных работников постоянно 

совершенствуется, наполняются новым содержанием многие традиционные формы. 

Повышение квалификации кадров на разных этапах библиотечной деятельности 

остается актуальным, так как позволяет повысить профессиональную компетентность 

и помогает поддержать соответствующий профессиональный уровень. В течение 2023 

года 8 школьных библиотекарей на базе ГАОУ РХ ДПО «Хакасский институт 

развития образования и повышения квалификации» прошли курсы повышения 

квалификации «Совершенствование профессиональных компетенций педагога-

библиотекаря, в том числе в области воспитания». 



Доля педагогов, прошедших повышение квалификации по программам 

дополнительного профессионального образования по другим направления 

образовательной деятельности, представлена в Таблице 16. 

Таблица 16. 

ОО Курсы ДПП 

Академии 

Минпросвещения  

«Школа 

современного 

учителя» 

Курсы ПК по вопросам 

финансовой грамотности 

Курсы ПК по 

вопросам 

обучения 

детей с ОВЗ 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 

МБОУ СОШ №1  7% 15% 3% 0% 12% 0% 

МБОУ 

«Начальная 

школа №3» 

0% 0% 13% 

 

4% 

 

0% 4% 

МБОУ «СОШ 

№4» 

10% 12% 10% 12%    12%     12% 

МБОУ СОШ 5 10% 10% 0% 0% 2% 0% 

Школа № 6 14% 7% 7% 0% 7% 2% 

МБОУ «СОШ №7 

имени П.А. 

Рубанова» 

0% 17% 0% 17% 0% 17% 

МБОУ СОШ №9 9% 9% 6% 4% 18% 13% 

Школа 13 6% 0% 4% 0% 17% 10% 

МБОУ «Средняя 

школа № 15»     

5% 7% 7% 14% 35% 35% 

МБОУ «СОШ 

№16 имени Д.М. 

Карбышева» 

3% 21% 17% 22% 30% 43% 

МБОУ 

«Гимназия» 

6% 8% 6% 0% 5% 2% 

МБОУ «Лицей 

имени А.Г. 

Баженова» 

11% 5% 3% 15% 7% 7% 

МБОУ СОШ №19 15% 7% 7% 15% 3% 3% 

МБОУ СОШ №20 3% 0 3% 5% 0% 0% 

ИТОГО 7% 8,4% 6,1% 6,6% 10,5% 10,5% 

 

Всего за 2023 год прошли обучение на курсах повышения квалификации 516 

педагогических работников, что составляет 99% от общего количества, из них в 

форматах непрерывного образования прошли повышение квалификации 180 

педагогов, что составляет 34 % от общего числа. 

Таким образом, можно сделать вывод, что сохраняется стабильная 

положительная тенденция повышения квалификации педагогами города.   Курсовая 

подготовка педагогов осуществляется по всем основным направлениям современного 



образования в соответствии с требованиями к условиям реализации основных 

образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего 

образования. 

Одной из составляющих успешного участия педагогов в конкурсах 

профессионального мастерства является курсовая подготовка потенциальных 

участников конкурсов по дополнительной профессиональной программе 

«Конкурсное движение педагогических работников: стратегия и тактика» на базе 

ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК», где выявляются профессиональные затруднения 

педагогических кадров по подготовке к участию в конкурсах профессионального 

мастерства. Так, в 2023 г. два педагога города прошли обучение по данной 

программе. 

Общеобразовательные организации являются активными участниками 

инновационной деятельности по реализации наставничества. МБОУ СОШ №1, МБОУ 

«СОШ №4», МБОУ «Начальная школа №3», МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», 

МБОУ СОШ №19, МБОУ СОШ №20 являются пилотными площадками по 

внедрению проекта «Реализация целевой модели наставничества педагогических 

работников в Республике Хакасия» в форме «педагог – педагог». МБОУ «СОШ №4» 

является региональной инновационной площадкой «Эффективные педагогические 

практики как механизм реализации модели наставничества по форме «педагог-

педагог»». 

Таким образом, можно сделать вывод о системном характере и 

результативности деятельности по профессиональному развитию и повышению 

уровня профессионального мастерства педагогических работников города.  

Задачи на 2024 год: 

1. Продолжить системную работу по организационно-методическому 

сопровождению деятельности ОО по вопросам профессионального развития 

педагогов, повышения уровня их профессиональных компетенций.   

2. Продолжить работу по организационно-методическому сопровождению 

профессионального становления молодых педагогов, наставничества. 

 

Методическое сопровождение конкурсного движения 

педагогических работников. 

Программой национальной системы учительского роста с целью 



стимулирования профессионального роста педагогов предусмотрена организация и 

проведение конкурсов профессионального мастерства. Сегодня мы можем говорить о 

сложившейся в городе Черногорске системе, которая направлена на выявление, 

поддержку талантливых педагогов, раскрытие творческого потенциала личности 

педагога, стимулирование творческой активности, которая служит распространению 

наиболее ценных содержательных инициатив педагогов.  

Педагоги дошкольных образовательных организаций принимали активное 

участие в конкурсах профессионального мастерства. 

Онтужева Татьяна Александровна, старший воспитатель МБДОУ «Лукоморье», 

награждена дипломом за 1 место в международном конкурсе педагогического 

мастерства работников образования «Лучший методический материал».  

Караборина Ирина Анатольевна, воспитатель МБДОУ «Колосок», заняла 1 

место в международном конкурсе «Педагогические технологии по ФГОС». 

В международном педагогическом конкурсе «Лучшая методическая разработка» 

1 место заняли: 

- Забусова Елена Николаевна, воспитатель «Журавушка»;  

- Коробейникова Дина Васильевна, воспитатель МБДОУ «Родничок»;  

- Ревенко Наталья Алексеевна, учитель-логопед МБДОУ «Чайка».  

Творческая группа педагогов МБДОУ «Сказка»: Альфер Елена Анатольевна, 

Буракова Ирина Сергеевна, Ковалева Юли Викторовна Легкобитова Тамара 

Николаевна, Лепинская Оксана Петровна, Ростовцева Наталья Владимировна, 

Волкова Людмила Леонидовна, приняли участие в XVI международном конкурсе 

«Социализация, воспитание, образование» (АНО «Научно просветительский центр 

«Традиция», ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет») и заняли 1 место. 

Острикова Наталья Михайловна, воспитатель МБДОУ «Белочка», во 

всероссийском конкурсе «Игровые технологии как средство развития ребенка в ДОУ» 

заняла 2 место. 

Во всероссийском конкурсе «РОСТОЧЕК: МИР СПАСУТ ДЕТИ» в число 

победителей вошли: 

- творческая группа педагогов детского сада «Ёлочка» заняли 1 место и награждены 

золотой медалью;  

- творческая группа педагогов детского сада «Гнёздышко» заняли 2 место и 

награждены серебряной медалью. 



Горностаева Евгения Владимировна, старший воспитатель МБДОУ 

«Гнёздышко», совместно с творческой группой педагогов, заняли 1 место и 

награждены золотой медалью во всероссийском конкурсе «Призвание-воспитатель», 

номинация: «Природа просит доброты». 

Картина Ирина Евгеньевна, старший воспитатель МБДОУ «Ёлочка», совместно 

с творческой группой педагогов, заняли 1 место и награждены золотой медалью во 

всероссийском конкурсе «Мир молодости». 

Панышева Юлия Сергеевна, старший воспитатель, Волынцева Елена 

Васильевна, инструктор по физической культуре, Корякова Илона Анатольевна, 

музыкальный руководитель МБДОУ «Рябинка», вошли в число победителей 

всероссийского конкурса «Эффективные практики дошкольного образования» 

журнала «Воспитатель детского сада», где заняли 1 место. 

Карасева Ирина Леонидовна, воспитатель МБДОУ «Колосок», заняла 1 место 

участвуя во всероссийском конкурсе «Развитие математических способностей детей». 

Кузнецова Галия Фаридовна, музыкальный руководитель МБДОУ «Теремок», 

стала победителем во всероссийском конкурсе «Информационно-инновационные 

технологии в профессионально- педагогической деятельности». 

Во всероссийском конкурсе «Лучшая методическая разработка» в число 

победителей вошли: 

- Дивина Ольга Евгеньевна, воспитатель МБДОУ «Ручеек», заняла 1 место;  

- Лоншакова Ирина Евгеньевна, воспитатель МБДОУ «Светлячок», заняла 2 место. 

Гаврюк Елена Валентиновна, воспитатель МАДОУ «Золотая рыбка», 

награждена дипломом I степени во всероссийском конкурсе «Скажи здоровью- 

«ДА!». 

Струкова Ольга Сергеевна, инструктор по физической культуре МБДОУ 

«Росинка», приняла участие во всероссийском конкурсе конспектов «Со спортом 

дружить - здоровьем дорожить» и заняла 1 место.   

Архипова Елена Геннадьевна, воспитатель МБДОУ «Дельфинчик», заняла 1 

место во всероссийском профессиональном педагогическом конкурсе, номинация 

«Конспект логопедического занятия по ФГОС». 

Теплова Екатерина Николаевна, воспитатель МАДОУ «Ягодка», заняла 2 место 

во всероссийском конкурсе профессионального мастерства для педагогов 



инклюзивного образования «Инклюзивное обучение: проблемы, опыт, перспективы», 

номинация «Методическая разработка».  

Бойко Ольга Олеговна, воспитатель МАДОУ «Калинка», заняла 1 место в 

межрегиональном конкурсе «Медиа ресурсы в дошкольном образовании: PROсто о 

сложном». 

Косенкова Оксана Владимировна и Кириченко Екатерина Алексеевна, педагоги 

детского сада «Сказка», вошли в число победителей и заняли 1 место в IV 

всероссийском педагогическом конкурсе «ИКТ-компетентность педагога в 

современном образовании».  

Панкова Лариса Николаевна, заведующий МБДОУ «Ёлочка», совместно с 

творческой группой педагогов, стали победителями «Чемпионата педагогических 

команд» в рамках республиканских педагогических чтений «Время играть».  

 В региональном конкурсе авторских проектов/программ по приобщению 

молодых семей к чтению «ЧитайФестФольклор» победителями стали:  

1 место - Устюгова Юлия Владимировна, Гилева Дарья Романовна, Вахтель 

Светлана Николаевна, педагоги МБДОУ «Ручеек»; Шаройко Тамара Александровна, 

Карих Юлия Викторовна, педагоги МБДОУ «Сказка»;  

2 место - Зырянова Надежа Николаевна, Ченхотян Наталья Владимировна, 

воспитатели МБДОУ «Алёнка»; Есютова Валентина Николаевна, Сараева Лидия 

Сергеевна, Тюрина Ирина Федоровна, педагоги МБДОУ «Радуга».   

В республиканском конкурсе «Ярмарка проектов, в число победителей вошли:  

- дипломом за 1 место - Пахер Лидия Викторовна, воспитатель МБДОУ «Улыбка»;  

- диплом за 2 место - Царук Екатерина Васильевна и Чепрасова Наталья Петровна, 

воспитатели МБДОУ «Колокольчик». 

Ушакова Екатерина Владимировна, воспитатель МБДОУ «Росинка», стала 

лауреатом в номинация «Лучший воспитатель – 2023» на республиканском этапе 

всероссийского конкурса «Педагог дошкольной образовательной организации - 

2023».  

Плеханова Ольга Степановна, музыкальный руководитель МБДОУ 

«Журавушка» заняла 2 место в республиканском дистанционном педагогическом 

конкурсе научно-исследовательских, методических и творческих работ «Мой край», в 

номинации «Методическая разработка», сценарий Хакасского праздника «Тун 

Пайрам». 



Царук Екатерина Васильевна, воспитатель МБДОУ «Колокольчик», стала 

призёром республиканского конкурса «Есть идея!», номинация: «Наставничество в 

образовательной организации». 

Рыбакова Елена Анатольевна, инструктор по физической культуре МБДОУ 

«Ромашка», заняла 3 место в республиканском конкурсе «Лучший педагог по 

обучению основам безопасного поведения на дорогах».  

Мамедова Светлана Александровна, учитель-логопед МБДОУ «Аленка», заняла 

2 место в республиканском конкурсе «Лучший инклюзивный урок», номинация 

«Лучшее коррекционно-развивающее занятие». 

Проект «БабульиЯ» детского сада «Аленка» стал победителем 

межрегионального конкурса социальных проектов по благоустройству «Комфортная 

среда обитания» 2023 год. Получен грант в размере 150 тысяч рублей. 

Одним из ведущих направлений повышения уровня профессионального 

мастерства педагогов является участие в профессиональных конкурсах.  Организация 

участия педагогов в конкурсной деятельности – один из способов мотивации к 

активному творческому развитию. Результаты профессиональных конкурсов 

формируют определенные эталоны профессионализма, которые постепенно 

становятся ориентирами для всего педагогического сообщества.    

Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Учитель года» 

направлен на выявление новых технологий, принципов и идей, призванных поднять 

уровень российского образования.  По итогам муниципального этапа конкурса в 2023 

году победителем стала Андреева В.В., учитель начальных классов МБОУ СОШ №5, 

она будет представлять наш город на региональном этапе конкурса в 2024 году. 

Призеры - Алексеева К.А, учитель физической культуры МБОУ СОШ №20, 

Стародубова О.В., учитель начальных классов МБОУ «СОШ №16 имени Д.М. 

Карбышева».  

В рамках Года педагога и наставника в марте 2023 года состоялся городской 

конкурс профессионального мастерства «Педагогический дуэт». Целью конкурса 

было создание условий для развития творческого потенциала и самореализации 

педагогических работников, в том числе через наставническую деятельность. В 

конкурсе приняли участие наставнические пары «наставник – молодой специалист» 

из восьми ОО города. Победителем стал педагогический дуэт МБОУ «Гимназия»: 

Скрипникова Н.Д., Калимулина Д.М., призеры Конкурса -  Несветаева А.Н., Герт 



Т.Ф., МБОУ СОШ № 19, Гуркова А.С., Гилязтдинова Д.В., МБОУ «Лицей имени А.Г. 

Баженова». 

Молодые педагоги города Черногорска традиционно принимают активное 

участие в Республиканском конкурсе «Молодой учитель». В 2022-2023 учебном году 

четыре педагога вышли в финал конкурса, победителем стала Фоляк О.М., учитель 

русского языка и литературы МБОУ «СОШ №7 имени П.А. Рубанова», Забусова Н.Е., 

учитель русского языка и литературы МБОУ СОШ №20 -  призер. 

Педагоги – наставники города Черногорск активно принимают участие в 

республиканском конкурсе «Эффективные практики наставничества», который 

является частью проекта «Реализация целевой модели наставничества педагогических 

работников Республики Хакасия». Цель конкурса – выявление и распространение 

успешных практик наставничества. В номинации «педагог-педагог» второе место 

заняла Логинова Т.Н., заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

МБОУ «Начальная школа №3», третье место поделили между собой Ищенко И.Н., 

учитель начальных классов МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» и Лукьянова Я.С., 

учитель начальных классов МБОУ «СОШ №4». Победитель конкурса 2022 года 

Юдина Н.А., МБОУ СОШ № 20 представляла свой опыт работы на региональном 

Форуме наставников – 2023, проходившем ноябре 2023 г. в г. Новосибирске.  

        В 2023 году в около 68% (2022 -67%) педагогов организаций дополнительного 

образования детей приняли участие в профессиональных конкурсах регионального, 

всероссийского, международного уровней:  

Ежегодно педагогические работники организаций дополнительного образования 

принимают участие во Всероссийском конкурсе профессионального мастерства 

работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям». В 2023 году 

в региональном этапе названного конкурса приняли участие 4 педагога 

дополнительного образования и заняли призовые места: 

- в номинации «Педагог дополнительного образования по художественной 

направленности» - Садовская Ульяна Владимировна, педагог дополнительного 

образования МБОУ ДО «Центр творчества и досуга», победитель; 

- в номинации «Профессиональный дебют в дополнительном образовании» - 

Степанова Наталья Павловна, педагог дополнительного образования МБОУ ДО 

«Центр развития творчества», победитель; 



- в номинации «Педагог дополнительного образования по технической 

направленности» - Колодина Ольга Николаевна, педагог дополнительного 

образования МБОУ ДО «Центр творчества и досуга», 3 место; 

- в номинации «Педагог дополнительного образования по туристско-краеведческой 

направленности» - Назаров Евгений Владимирович, педагог дополнительного 

образования МБОУ ДО «Станция юных туристов», 3 место. 

Имидж учреждения обеспечивается не только индивидуальными 

профессиональными достижениями, но и коллективными. Педагогические 

коллективы ежегодно подтверждают свой профессиональный уровень: 

1. Победитель Всероссийского конкурса - смотра «Лучшие детские сады 

России -2023»: 

МБДОУ детский сад «Золотая рыбка», заведующий Коренная Виктория 

Викторовна 

2. Победитель Всероссийского смотра - конкурса «Школа года -2023»: 

- МБОУ «Начальная общеобразовательная школа №3», руководитель 

Гераськина Татьяна Викторовна; 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №4», руководитель Калагина 

Марина Викторовна; 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №7 имени Героя Советского 

Союза П.А. Рубанова», руководитель Большакова Татьяна Петровна. 

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №20», руководитель Салангина 

Елена Викторовна 

3. Лауреат-победитель Всероссийского смотра-конкурса образовательных 

организаций «Гордость отечественного образования» 

- МБДОУ детский сад «Калинка», заведующий Ивашкевич Татьяна Петровна 

- МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», руководитель Тимченко Ирина 

Владимировна. 

Анализируя результаты мониторинга конкурсного движения педагогов, можно 

сделать вывод о том, что по-прежнему остается актуальной деятельность по 

организации участия педагогов в конкурсных мероприятиях. 

Таким образом, целенаправленная работа по стимулированию участия в 

конкурсном движение дает стабильно высокое количество участников и призеров 

конкурсов различных уровней. 



Ежегодно требования к профессии педагога многократно возрастают и поэтому 

очень важно, чтобы у него была достойная заработная плата.  

Уровень средней заработной платы педагогических работников в 2023 году 

обеспечен и составил: 

Дошкольные образовательные организации – 42805,02 (2022 – 39191,1) рублей; 

Общеобразовательные организации – 58340,72 (2022 – 53403,40) рублей; 

Организации дополнительного образования – 47879,33 (2022 – 38937,80) 

рублей.  

Таким образом, проблеме актуальности и престижа профессии учителя, его 

роли в духовно-нравственном становлении ребенка уделяется немалое внимание. 

Однако проблема привлечения молодых специалистов в школы не является решенной 

до конца. 

 

Методическая поддержка молодых педагогов, 

в том числе через реализацию системы наставничества. 

2023 год в Российской Федерации был объявлен Годом педагога и наставника. 

Для системы образования города Черногорска наставничество является одним из 

традиционных приоритетов.  

В рамках реализации проекта «Учитель будущего» национального проекта 

«Образование» значительное внимание уделяется наставничеству педагогических 

работников в возрасте до 35 лет в первые три года работы. Согласно целевым 

показателям проекта, к 2024 году должно быть обеспечено участие 70% учителей в 

возрасте до 35 лет в различных формах поддержки и сопровождения педагогов.  

В общеобразовательных организациях города в 2023 году работают 49 молодых 

специалистов, имеющих стаж до 3 лет, в связи с этим, вопросы организации 

наставничества как средства профессиональной адаптации молодых педагогов очень 

актуальны для системы образования города. 

При ГМК ГУО администрации г. Черногорска создан клуб молодого учителя 

«Стажер» - постоянно действующее профессиональное объединение учителей, 

имеющих стаж работы менее 3 лет. Деятельность клуба молодого учителя направлена 

на обеспечение организационно – методической, информационной, психологической 

поддержки и сопровождение молодых специалистов, совершенствование их 

профессионального мастерства. В рамках деятельности клуба организовано 



наставничество - разновидность индивидуальной работы с молодыми учителями. В 

клубе молодого учителя «Стажер» в соответствии с планом работы ежемесячно 

проводятся теоретические занятия, практикоориентированные семинары, тренинги, 

конференции. 

Проведено анкетирование молодых специалистов – членов клуба «Стажер», в 

анкетировании приняли участие 42 (86%) молодых педагога. 

Не испытывают трудности в профессиональной деятельности 7 педагогов 

(16%). По результатам анкетирования молодых специалистов выявлены следующие 

затруднения: индивидуализация и дифференциация обучения - 20 (47%); повышение 

функциональной грамотности учащихся - 31(73%); использование цифровых 

образовательных ресурсов - 27 (64%); осуществление классного руководства (работа 

с «трудными» учениками, организация детей на участие в классной, общешкольной 

жизни) - 37 (88%).  

Большинство анкетируемых отмечают необходимость повышения 

профмастерства по следующим направлениям: вопросы профориентационной работы, 

система работы классного руководителя, предотвращение профессиональной 

деформации педагога. 

Наставничество предусматривает систематическую индивидуальную работу 

опытного учителя-наставника по развитию у молодого специалиста необходимых 

навыков и умений ведения педагогической деятельности, повышение уровня 

профессионализма педагогов, начинающих свою трудовую деятельность. Работа по 

наставничеству проводится не только на уровне города, но и в каждой ОО. 

Руководитель ОО подбирает наставника из квалифицированных учителей, 

обладающих высоким уровнем профессиональной подготовки, имеющих опыт 

воспитательной и методической работы, составляется план работы с наставляемым. 

Руководство деятельностью наставников осуществляют методист ГМК ГУО 

администрации г. Черногорска и руководители общеобразовательных организаций, в 

которых организуется наставничество. 

Таким образом, 100% молодых педагогов г. Черногорска обеспечены 

сопровождением и поддержкой их профессионального становления, охвачены 

наставничеством.  

Исходя из этого, деятельность ГМК по профессиональному развитию 

педагогических работников в 2024 году будет направлена на повышение уровня 



профессионального мастерства педагогических работников, предоставление новых 

возможностей для профессионального роста, совершенствование технологий 

методического сопровождения системы обеспечения профессионального развития 

педагогических работников. 

 

Год педагога и наставника. 

2023 год Указом Президента России Владимира Путина был объявлен Годом 

педагога и наставника. Миссия Года – признание особого статуса педагогических 

работников, в том числе выполняющих наставническую деятельность. Мероприятия 

Года педагога и наставника были направлены на повышение престижа профессии 

учителя. 

Год педагога и наставника дал еще больше возможностей для 

профессионального роста и развития.  

30 января 2023 года в ГУО администрации г. Черногорска состоялось 

торжественное открытие Года педагога и наставника в режиме видеоконференции. 

На мероприятии присутствовали Глава города В.В. Белоногов, заместитель 

Главы по социальным вопросам Т.А. Трейзе, руководитель управления образованием 

Е.Г. Чернышева, председатель городской профсоюзной организации работников 

образования М.Н. Глебышева, педагоги-наставники, специалисты управления 

образованием.  К видеоконференции в режиме онлайн подключились педагогические 

коллективы всех образовательных организаций Черногорска. 

За вклад в развитие системы наставничества Благодарственным письмом Главы 

города Черногорска награждены 17 педагогов-наставников. 

Педагогическим работникам был представлен План мероприятий по проведению в 

2023 году в городе Черногорске Года педагога и наставника. 

В течение 2023 года прошло множество интересных событий, проделана 

большая работа. 

Только ключевых, наиболее значимых федеральных, региональных, 

муниципальных мероприятий Года педагога и наставника, в которых приняли участие 

педагоги города, – более 100: 

           - Республиканский фестиваль молодых педагогов: 12 молодых педагогов 

города; 



           - Региональный этап Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

работников системы дополнительного образования «Сердце отдаю детям»: два 

участника: Садовская У.В. МБОУ ДО «Центр творчества и досуга» - 1 место среди 

педагогов художественной направленности; Колодина О.Н., МБОУ ДО «Центр 

творчества и досуга» - 3 место среди педагогов технической направленности; один 

участник: Степанова Наталья Павловна, МБОУ ДО «Центр развития творчества» - 1 

место; один участник Назаров Е.В., МБОУ ДО «Станция юных туристов», призер,  3 

место. 

           -   Региональный конкурс профессионального мастерства по компетенции 

Технологии моды «Моделина»: два коллектива МБОУ ДО «Центр развития 

творчества». Театр моды «Креатив» руководитель Грикштас Регина Павловна, 2 

место; театр моды «Экстрим» руководитель Гордиенко Дина Юрьевна, участие. 

           -  Республиканский конкурс «Лучший наставник детей и молодежи»: 

номинация «Наставничество в общеобразовательных учреждениях» призер конкурса 

– Юдина Наталья Анатольевна, учитель начальных классов МБОУ «СОШ №20». 

          -    Акция «Опытный учитель – молодому педагогу»: 9 педагогов-наставников 

приняли участие. 

         - Педагогические чтения «Наставники в дошкольных образовательных 

учреждениях: 5 шагов к успеху»: приняли участие 12 человек. Панкова Лариса 

Николаевна, заведующий МБДОУ «Елочка»; воспитатели: Бондарь Ирина 

Владимировна, Сматрова Ольга Андреевна, Кижапкина Юлия Геннадьевна, Дулова 

Анастасия Евгеньевна.  Результаты - 1 место. 

Царук Екатерина Васильевна, Воронченко Екатерина Александровна, Кошелева 

Кристина Александровна, Тулунина Оксана Александровна, Кидяева Виктория 

Викторовна, Самусь Наталья Георгиевна, Чепрасова Наталья Петровна, воспитатели 

МБДОУ «Колокольчик» - сертификаты участника. 

          - Республиканский конкурс «Эффективные практики наставничества»: педагоги 

– наставники города Черногорск приняли участие в республиканском конкурсе 

«Эффективные практики наставничества», который является частью проекта 

«Реализация целевой модели наставничества педагогических работников РХ».  В 

номинации «педагог-педагог» второе место заняла Логинова Т.Н., ЗДУВР МБОУ 

«Начальная школа №3», третье место поделили между собой Ищенко И.Н., учитель 

начальных классов МБОУ «Лицей им.А.Г.Баженова» и Лукьянова Я.С., учитель 



начальных классов МБОУ «СОШ №4». Победитель конкурса 2022 года Юдина Н.А. 

представляла свой опыт работы на региональном Форуме наставников – 2023, 

проходившем в ноябре 2023г. в г. Новосибирске. 

          - Республиканский форум дополнительного образования, посвященный 105-

летию дополнительного образования: 38 участников, из них 8 награждённых. 

         -  Республиканский конкурс лучших практик дополнительного образования «От 

идеи до реализации – 2023»: 7 участников: Тахтаракова А.В., МБОУ ДО «Центр 

творчества и досуга» - 2 место в номинации «Цифровой вектор обучения». 

         -  Республиканский конкурс «Лучший преподаватель-организатор основ 

безопасности жизнедеятельности общеобразовательной организации Республики 

Хакасия»: Корнева Мария Николаевна, учитель ОБЖ МБОУ СОШ №1, призером. 

         -     Региональный этап Всероссийского конкурса «Учитель здоровья России – 

2023»: Вильцина Елена Юрьевна, учитель физической культуры МБОУ СОШ №5 заняла III 

место. 

         - Конференция «Педагогическое наследие прошлого для поколения будущего» 

(посвящённая 200- летию со дня рождения К.Д.Ушинского): приняли участие и 

получили сертификаты 9 человек - Колобова Лидия Викторовна, старший 

воспитатель МБДОУ «Радуга»; Парфенова Наталья Викторовна, Корниенко Елена 

Николаевна, воспитатели МБДОУ «Журавушка»; Пчелина Наталья Викторовна, 

Толстопятова Ольга Алексеевна, воспитатели МБДОУ «Лукоморье»; Панышева 

Юлия Сергеевна, старший воспитатель, Корякова Илона Анатольевна, музыкальный 

руководитель, Кузургашева Елена Николаевна, воспитатель, Корякина Ольга 

Анатольевна, учитель-логопед МБДОУ «Рябинка». 

           ГУО администрации г.Черногорска, образовательными организациями 

реализован План мероприятий по проведению в 2023 году в городе Черногорске Года 

педагога и наставника. 

           В 2023 году дана высокая оценка значимости деятельности педагогов - 193 

педагога Черногорска удостоены различных наград. 

Год педагога и наставника завершился, но те мероприятия, которым был дан 

старт, продолжатся. 

 

 

 



Модернизация системы образования:  

обновление материально-технической базы. 

 Важным   условием   надежного   и   эффективного   функционирования 

образовательных организаций является укрепление и развитие образовательной 

инфраструктуры.  

С целью решения вопроса создания комфортной и безопасной образовательной 

среды для обучающихся из всех уровней бюджета, было выделено около 60,0 

миллионов рублей. 

Проделана следующая работа: 

- ремонт отопления, полов актового зала, монтаж электроосвещения: МБОУ 

«Гимназия»;        

- замена деревянных окон на ПВХ: МБОУ «СОШ №20»; 

- ремонт спортивного зала: МБОУ «СОШ №15», школа №6;              

- ремонт кабинетов по программе ЦОС, туалетов, замена деревянных окон на 

ПВХ МБОУ «НОШ №3»; 

- монтаж наружного освещения здания МБОУ «СОШ №5».  

- ремонт вентиляции: МБОУ «СОШ №19»;       

- ремонт потолков рекреации: школа№13;       

- ремонт фасада МБДОУ «Колосок»;  

- ремонт ограждения МБДОУ «Журавушка»; 

- ремонт кровли, полов МБДОУ «Ягодка»; 

- замена деревянных окон на ПВХ в 8 дошкольных образовательных 

организациях. 

- приобретена и установлена государственная символика в 7 

общеобразовательных организациях; 

- установлены калитки с домофонами в рамках программы «Антитеррор» во всех 

зданиях образовательных организаций (24 дошкольных образовательных 

организациях; 12 общеобразовательных организациях и 2 филиалах); 

- ремонт ЗОЛ «Юность»: благоустройство прилегающей территории 

плавательного бассейна, установлены опоры освещения, туалеты на территории 

бассейна, построена беседка для отдыха, площадка для занятий теннисом, площадка 

для проведения массовых мероприятий (построения на торжественные линейки с 

поднятием флага)  



 В целях обеспечения противопожарной безопасности: 

-  монтаж системы оповещения и управления эвакуацией при пожаре МБДОУ 

«Сказка», «Ёлочка»; 

 - ремонт автоматической пожарной сигнализации, системы видеонаблюдения 

МБДОУ «Ромашка», «Рябинка»;           

-        ремонт системы видеонаблюдения: МБДОУ «Радуга». 

  В 2023 году во всех образовательных организациях проведены косметические 

ремонты. 

Обеспечение учащихся ОО учебниками осуществляется через школьные 

библиотеки на возвратной основе, что соответствует требованиям статьи 35 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», гарантирующей право обучающихся на бесплатное пользование 

библиотечно-информационными ресурсами образовательных организаций. 

В течение отчетного периода состоялись мероприятия организационного 

характера, ориентированные на комплектование фондов школьных библиотек 

учебной литературой: совещание для школьных библиотекарей по заказу учебников 

на 2023-2024 учебный год на платформе АИС Кигозаказ; семинар-практикум 

«Алгоритм работы на платформе АИС Кигозаказ» в части формирования 

предварительного заказа на новый 2024-2025 учебный год. 

Комплектование учебного фонда в ОО определяется в соответствии с 

федеральным перечнем учебников, с учетом потребностей школ и образовательными 

программами. 

Для обеспечения перехода общеобразовательных организаций на обновленные 

ФГОС необходимо обновить учебники на 2023-2024 учебный год. В связи с этим 

общеобразовательными организациями города были частично заказаны учебники для 

1 и 5 классов в рамках выделенных средств. Информация о закупках учебников на 

2023 год в Таблице 16. 

Таблица 16. 

ОО Просвещение Мнемозина Русское слово 

Кол-во сумма Кол-во сумма Кол-во сумма 

МБОУ СОШ № 1 275 212497,45 0 0 0 0 

МБОУ «Начальная 

школа № 3» 

576 309795,20 0 0 0 0 

МБОУ «СОШ № 4» 752 463950,85 0 0 0 0 

МБОУ СОШ № 5 1184 600321,70 0 0 0 0 

МБОУ «СОШ № 7 1097 643984,55 0 0 0 0 



имени П.А. Рубанова» 

МБОУ СОШ № 9 652 361305,45 0 0 0 0 

МБОУ «Средняя 

школа № 15» 

263 143851,95 11 7722,88 0 0 

МБОУ «СОШ № 16 

имени Д.М. 

Карбышева» 

395 227955,20 0 0 0 0 

МБОУ «Гимназия» 1508 872070,65 0 0 0 0 

МБОУ «Лицей имени 

А.Г. Баженова» 

1754 1009632,25 0 0 0 0 

МБОУ СОШ 19 1579 919894,80 0 0 32 25762,00 

МБОУ СОШ 20 1313 767442,50 0 0 0 0 

 Итого: 11348 6533082,60 11 7722,88 32 25762,00 

Итого: приобретено 11391 экземпляров  на сумму 6546479,28 руб. 

 

Таким образом, фонды учебной литературы школьных библиотек ОО 

пополнились необходимыми учебниками. Поставки учебников реализованы в полном 

объеме на общую сумму 6 546479,28 рублей в количестве 11391 экземпляров.  

Также среди школьных библиотек была организована работа с обменно-

резервным фондом учебной литературы. Это позволило рационально и быстрого 

решить вопрос 100% обеспечения учебниками обучающихся общеобразовательных 

организаций в 2023 году. 

В рамках предварительного заказа учебников на 2024 год на платформе АИС 

Книгозаказ школьными библиотекарями была проведена работа по заполнению 

электронной формы «Книгообеспеченность».   

Для формирования предварительного заказа учебников на 2024 год проведена 

следующая работа: 

- проведена инвентаризация фондов учебной литературы общеобразовательных 

организаций;  

- выявлено частичное обеспечение учебниками на новый 2024-2025 учебный 

год соответствующих обновленному ФГОС обучающихся следующих уровней 

образования: 1 классы (по предметам: «Русский язык», «Литературное чтение», 

«Математика», «Окружающий мир»); 5-6 классы (по предметам «Русский язык», 

«Математика», «География», «Биология», «Английский язык»); обучающиеся 2 

классов обеспечены учебниками с ограниченным сроком использования до 31.08.2024 

года:  

- определен список учебников, планируемых для реализации ООП в 2024 году в 

общеобразовательных организациях. 



Задачи на 2024 год:  

1. Продолжить работу по комплектованию фондов школьных библиотек 

учебниками, учебно-методической литературой, в соответствии с ФГОС, 

2. Обеспечить всех обучающихся ОО учебниками и учебной литературой по 

всем учебным предметам образовательной программы. 

Одним из показателей проекта «Цифровая образовательная среда» является 

обновление информационного наполнения и функциональных возможностей, 

открытых и общедоступных информационных ресурсов образовательных 

организаций – официальных сайтов в сети Интернет. В Информационно-

образовательной среде образования г. Черногорска 42 образовательные организации, 

структура и содержание официальных сайтов всех ОО города соответствует 

требованиям федерального законодательства. 

На официальном сайте ГУО администрации г. Черногорска в целях реализации 

мероприятий по внедрению и результативности достижений целей и показателей 

проекта «Цифровая образовательная среда»» организован специальный подраздел. 

В ГУО администрации г. Черногорска и во всех ОО продолжают 

функционировать официальные страницы в социальной сети ВКонтакте. 

Другим показателем является обеспечение образовательных организаций 

Интернет-соединением со скоростью не менее 100 Мб/c и гарантированным 

интернет-трафиком. В рамках исполнения государственного контракта, заключенного 

между Министерством цифрового развития, связи и массовых коммуникаций 

Российской Федерации и ПАО «Ростелеком» (далее - Контракт), произведено 

подключение образовательных организаций к единой сети передачи данных (далее - 

ЕСПД). Все общеобразовательные организации (100%) города Черногорска 

обеспечены Интернет-соединением со скоростью от 100 Мб/c и выше, что 

соответствует целевым показателям 2023 года. В целях качественной организации 

образовательной деятельности созданы и эффективно используются внутренние 

локальные сети ОО.  

Анализ оснащенности учебных и административных кабинетов показал, что, в 

382 учебных кабинетах парк компьютерной техники требует частичного обновления 

и модернизации. Из 1282 (81%) персональных компьютеров (далее –ПК), 

используемых в учебных целях, имеют доступ к сети Интернет- 957 ПК (61%). Из 

них: 60% компьютерной техники - 950 ПК (2022 год- 968 ПК/65%) имеют срок 



эксплуатации более 5 лет, а, следовательно, требуют обновления или замены в связи 

с их техническим состоянием и отсутствием возможности переустановки 

российского программного обеспечения, 278-18% (2022 год-19%) единиц техники 

требуют списания.  

Следовательно, большую половину компьютерного оборудования в 

образовательных организациях, необходимо обновить. При увеличении количества 

обучающихся, частичного увеличения компьютерного парка и «массовым 

устареванием» числа ПК в ОО динамика уровня оснащения школ современной 

компьютерной техникой осталась на уровне 2022 года - 1 компьютер на 6,2 

обучающихся.  

Автоматизированные рабочие места (далее – АРМ) учителя в 327 учебных 

кабинетах (86%) имеют подключение к сети Интернет, 256 кабинетов оборудованы 

интерактивным и мультимедийным оборудованием в соответствии с ФГОС, что 

составляет всего 67% от общего количества кабинетов, в том числе 63 кабинета 

оборудованы лабораторным интерактивным оборудованием. 

В 2023 году во школах города функционируют 29 учебных кабинетов 

Цифровой образовательной среды (ЦОС) (в 2022 году – 26 кабинетов), с 01.09.2023 

года на базе МБОУ «Начальная школа №3» открыты и оборудованы три учебных 

кабинета ЦОС. В кабинетах произведен ремонт, приобретена новая мебель, 

компьютерное и интерактивное оборудование.   

Всего в кабинетах ЦОС оборудованы 192 рабочих места пользователя с 

доступом в сеть Интернет.  Из 29 кабинетов ЦОС - 16 функционируют как 

современные кабинеты информатики, в которых оборудованы 258 АРМ для учителя 

и обучающегося. 

В рамках реализации проекта «Цифровая образовательная среда» в период с 

2020 по 2023 годы было закуплено оборудование: ПК (ноутбуки) - 517 штук, 

интерактивные комплексы – 27 штук, МФУ (принтеры)- 20 штук  

На основании вышеизложенного, можно сделать следующие выводы: во всех 

ОО создана необходимая информационно-образовательная среда, все ОО обеспечены 

доступом к сети Интернет, имеются электронные почтовые адреса, официальные 

сайты, во всех ОО внедрены программные продукты: «Электронный журнал», 

«Электронный дневник» в рамках регионального информационной системы «БАРС. 



Web-Образование», образовательная деятельность осуществляется с использованием 

различных интерактивных образовательных онлайн-платформ. 

Вместе с тем, существует ряд проблем: не все рабочие места педагогов имеют 

доступ к сети Интернет, что значительно снижает возможность активно и эффективно 

использовать сеть Интернет, не позволяет учителям-предметникам, классным 

руководителям эффективно работать с подсистемой «Электронная школа»; во многих 

ОО отсутствуют специалисты по настройке и обслуживанию ПК; не все ОО в 

достаточном количестве укомплектованы интерактивным оборудованием. 

Задачи на 2024 год: 

1. Продолжить работу по совершенствованию информационно-

образовательной среды ОО в соответствии с требованиями ФГОС общего 

образования. 

2. Продолжить работу по обеспечению доступности цифровых сервисов и 

продуктов для обучающихся и педагогов, а также их использования для организации 

образовательной деятельности и решения задач управления школой. 

Необходимо отметить, что одним из источников финансовых ресурсов 

образовательных организаций являются внебюджетные средства, которые 

учреждения привлекают самостоятельно – это добровольные пожертвования, платные 

услуги, участие в конкурсных процедурах на получение грантов. Доходы 

образовательных организаций от реализации платных дополнительных 

образовательных услуг возросли, добровольные пожертвования по сравнению с 

прошлым годом понизились:               

                   Платные услуги/ Добровольные пожертвования 

2019 год – 14775568,97 рублей /964864,03 рублей;  

2020 год – 10570191,74 рублей / 1757275,40 рублей; 

2021 год – 12694731,00 рублей/ 1105812,00 рублей; 

2022 год – 14968345,0 рублей/ 919003,0 рублей; 

2023 год -  658100,00 рублей /300000,0 рублей 

Доходы образовательных организаций от участия в конкурсных процедурах на 

получение грантов по сравнению с 2022 годом уменьшились: 

2021 год –  530990,00 рублей; 

2022 год –  355000,00 рублей. 

2023 год – 300000,00 рублей. 



Перед образовательными организациями города стоят следующие задачи на 

2024 год по привлечению внебюджетных средств: 

- удовлетворить спрос родителей (законных представителей) на дополнительные 

платные услуги, удовлетворить потребности детей в занятиях по интересам; 

- развивать информационно-рекламное обеспечение платных услуг; 

-создать безопасные и комфортные условия для проведения платных услуг, привлечь 

финансовые средства для улучшения материальной базы образовательной 

организации 

-принимать активное участие в конкурсных процедурах на получение грантов  

 

Развитие и активное использование в образовательных организациях     

ресурсов современной цифровой образовательной среды, точек роста. 

  Проект «Цифровая образовательная среда» (ЦОС) призван обеспечить создание 

современной и безопасной образовательной среды, обеспечивающей высокое 

качество и доступность образования всех уровней. 

  В 2023 году во школах города функционируют 29 учебных кабинетов 

Цифровой образовательной среды (ЦОС) (в 2022 году – 26 кабинетов), с 01.09.2023 

года на базе МБОУ «Начальная школа №3» открыты и оборудованы три учебных 

кабинета ЦОС. 

  В рамках регионального проекта «Современная школа» национального проекта 

«Образование» в 2023 году в МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. Рубанова», МБОУ 

СОШ№19, МБОУ «Гимназия» и МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» продолжили 

деятельность 8 Центров естественно-научной и технологической направленности 

«Точка роста».  В школах разработаны и реализуются с использованием средств 

обучения и воспитания центров образования «Точка роста» основные 

образовательные программы по биологии, физике, химии в 5- 11 классах, 35 

программ внеурочной деятельности (в 2022 году – 31 программа), 7 дополнительных 

общеобразовательных программ технической и естественно-научной 

направленностей (в 2022 году – 4 программы). В реализации мероприятий, 

проводимых на базе Точек роста, принимают участие 2832 обучающихся (в 2022 году 

– 2652 человек) и 21 педагог в МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. Рубанова», МБОУ 

СОШ№19, МБОУ «Гимназия» и МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова». 



  В ОО проведены организационно-методические мероприятия в рамках 

внедрения целевой модели цифровой образовательной среды. На официальных сайтах 

ОО опубликована информация о создании и функционировании кабинетов «ЦОС», 

Центров «Точка Роста», поступившем оборудовании, расписание занятий, планы 

работы кабинетов, а также новостная лента о проведенных мероприятиях.  

  В рамках мероприятий по внедрению ЦОС в 14 школах города в 2023 году 

проводится работа по цифровизации и цифровой трансформации образовательной 

деятельности. Создан банк методических разработок с использованием цифровых 

технологий, пополняется медиатека, видеотека, происходит апробация новых 

ресурсов. С целью формирования понимания значимости развития цифровых навыков 

и цифровых образовательных технологий, создания электронного ресурса и 

инструментов, помогающих грамотно решать вопросы цифровой трансформации, на 

официальном сайте ГУО администрации г. Черногорска собраны публикации лучших 

педагогических практик учителей города Черногорска. В формировании 

электронного сборника публикаций педагогических практик «Школьная сетевая 

энциклопедия цифровой трансформации» (Web-проект) приняли участие 22 педагога 

из 7 ОО: МБОУ «Гимназия», МБОУ СОШ №20, МБОУ СОШ №19, МБОУ СОШ № 5, 

МБОУ «Начальная школа № 3», МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», МБОУ СОШ 

№ 9. 

  Созданы административно-управленческие и организационно-технические 

условия для внедрения целевой модели «Цифровая образовательная среда». В целях 

повышения уровня цифровой грамотности участников образовательных отношений, в 

рамках организации городского взаимодействия сформирована творческая группа 

педагогов из 6 ОО: МБОУ СОШ №20, МБОУ «СОШ № 4», МБОУ «СОШ № 7 имени 

П.А. Рубанова», МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», МБОУ «Гимназия», МБОУ 

СОШ№19 по направлению «Робототехника». Организована методическая работа по 

повышению уровня преподавания робототехники в школах города.  

  7 ОО: МБОУ «Начальная школа № 3», МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. 

Рубанова», МБОУ «СОШ № 16 имени Д.М. Карбышева», МБОУ СОШ №19, МБОУ 

«Лицей имени А.Г. Баженова», МБОУ «Гимназия» заключили договор с детским 

технопарком «Кванториум» ГБПОУ РХ ЧТОТ о сетевом взаимодействии, 

запланированы совместные мероприятия на 2023-2024 учебный год, МБОУ СОШ 



№20 заключили договор о сетевом взаимодействии с детским технопарком 

«Кванториум» г. Абакана. 

  49 обучающихся 7-11 классов прошли образовательные курсы с элементами 

образовательной и соревновательной робототехники при подготовке к участию в 

соревнованиях, конкурсах, фестивалях, олимпиадах по «Робототехнике и 

техническому творчеству» на базе технопарка «Кванториум» г. Черногорска.   

   Результатами работы являются: итоги республиканского фестиваля 

«РобоШоу» в возрастной категории 5-7 класс: два 3-х места (МБОУ «Гимназия», 

МБОУ «СОШ№7 имени П.А. Рубанова»), конкурса проектов «Экобокс», 1 место 

(МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова»).  

  Организовано консультирование педагогов по вопросам использования 

современных цифровых технологий в образовательной деятельности. Участвуя в 

работе городской творческой группы «Цифровая школа», 52 педагога повысили 

уровень цифровой грамотности.  Обмен опытом в форме семинаров   

практикоориентированного характера проводились регулярно как на школьном, так и 

муниципальном уровнях. На базе 4-х Центров «Точка роста» для педагогов школ 

города были проведены 4 обучающие сессии по использованию интерактивных 

образовательных лабораторий, применяемых для организации   проектной 

(исследовательской) деятельности на уроках и внеурочных занятиях в предметной 

области химии, биологии, физики, экологии и информатики. 

  МБОУ СОШ № 20 стала площадкой для проведения республиканского 

семинара по информационно – коммуникационным технологиям в рамках проекта 

«Школа Минпросвещения», школа также является активным участником 

презентационной площадки «Формирование основ финансовой грамотности у 

школьников» республиканского семинара «Образование в РХ: вызовы нового 

времени и пути их решения». 

  Школы города являются активными участниками инновационной деятельности 

с использованием ресурсов кабинетов ЦОС и центров «Точка роста»: МБОУ 

«Гимназия» является инновационной площадкой по теме «Сетевое взаимодействие 

как ресурс успешной социализации участников образовательного пространства 

МБОУ «Гимназия». МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова» является республиканской 

инновационной площадкой по реализации Проекта «Квантошкола».  



  Цифровизация содержания образования также предполагает организацию 

образовательной деятельности с применением дистанционных образовательных 

технологий, выстраивание индивидуальных траекторий через цифровые 

образовательные ресурсы. Более 80% обучающихся начальных классов используют в 

образовательной деятельности российскую онлайн-платформу Учи.ру. В 2023 году 

доступ к школьным предметам на платформе Учи.ру получили и активно занимались 

5333 (4630 – в 2022 году) учеников города Черногорска На втором месте по 

активности использования платформа «СДАМ ГИА: РЕШУ ВПР, ОГЭ, ЕГЭ,» - 5126 

человек (54) %, на 3-м месте - «Российская Электронная школа» - 3182 человек (33%). 

Активно применяют сервис Яндекс.Учебник для самостоятельной подготовки и 

изучения предмета «Информатика» на уровне основной школы 1264 человека. В 

среднем, количество использований интерактивных образовательных платформ на 

одного обучающегося составляет 1,7 контента, что свидетельствует о достаточно 

высоком уровне сформированной цифровой компетентности учащегося. Этот 

показатель достигается высоким уровнем использования средств обучения и 

воспитания кабинетов ЦОС в урочной и внеурочной деятельности. 

  Педагогическое сообщество нашего города при организации различных форм 

обучения, проведении онлайн-уроков активно использует различные цифровые 

образовательные коммуникационные платформы. Их роль в образовательном 

процессе существенно возросла с обновлением материально-технической базы 

кабинетов ЦОС. Если в 2019 году данной формой организации учебной деятельности 

пользовалось 71 педагог, то в 2023 году – 417 педагогов (74% от общего числа 

педагогов). Самыми востребованными платформами в 2023 году у педагогов 

являются - Учи.ру (157 человек), Сдам ГИА (124 человека), «Российская Электронная 

школа» (84 человек), Яндекс.Учебник (28 человека).  Самые активные учителя по 

использованию интерактивных платформ в ОО: МБОУ «Лицей имени А.Г. 

Баженова», МБОУ СОШ № 19, МБОУ СОШ № 20, МБОУ «Гимназия», МБОУ «СОШ 

№ 4», МБОУ СОШ № 9, МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. Рубанова». 

  В кабинетах ЦОС проводятся курсы внеурочной деятельности ИКТ-

направленности и технологической направленности в ОО: СОШ № 9, МБОУ 

«Гимназия», МБОУ «СОШ № 4», МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. Рубанова», МБОУ 

СОШ №19, МБОУ СОШ № 20, МБОУ СОШ № 5.  



  С использованием средств обучения кабинетов ЦОС в МБОУ «СОШ № 7 

имени П.А. Рубанова», МБОУ СОШ №19, МБОУ СОШ № 20, МБОУ «Лицей имени 

А.Г. Баженова», МБОУ «Гимназия» учащиеся 8-11 классов обучались 

программированию на бесплатных двухгодичных курсах в рамках федерального 

государственного проекта «Код будущего». В октябре 2023 года закончили первый 

курс (4 модуля) 38 учеников. Модуль «Программирование на языке Python. Базовый 

уровень» сформировал у обучающихся базовое представление об анализе и 

реализации данных на языке Python, ознакомил с терминологией искусственного 

интеллекта и применением его методов для решения практических задач. 

  В МБОУ «СОШ № 4», МБОУ СОШ № 9, МБОУ «Лицей имени А.Г. 

Баженова», МБОУ «Гимназия» продолжена реализация 2-х часового обучения 

информатике с использованием электронного учебника «Информатика» для 7, 8, 9 

класса через образовательную праформу Яндекс.Учебник.   

  Индикатором мероприятий по реализации регионального проекта «ЦОС» 

является участие педагогов и обучающихся в масштабных информационных 

проектах, конкурсах, олимпиадах, семинарах по обмену опытом и научно-

практических конференциях.  

  Отмечается положительная динамика участия педагогов с 88 (в 2022 году) до 

92 мероприятий в 2023 году, по результатам участия педагоги стали 21 раз 

победителями и призерами. 

  Обучающиеся школ города также принимают активное участие:  

- 77 обучающихся приняли участие в отборочном туре Всероссийской 

олимпиады по искусственному интеллекту (МБОУ СОШ № 19, МБОУ «Гимназия», 

МБОУ СОШ№20, МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. Рубанова», МБОУ «Лицей имени 

А.Г. Баженова»); 

- 70 обучающихся 6-11-х классов приняли участие во II олимпиаде по 

информатике, организованной на образовательной платформе Яндекс.Учебник, в 

полуфинал вышли 6 победителей из четырех ОО: МБОУ СОШ № 20, МБОУ «СОШ 

№ 4», МБОУ «Лицей имени А.Г. Баженова», МБОУ СОШ № 9, обучающаяся МБОУ 

«Лицей имени А.Г. Баженова» вошла в сборную команду –Республики Хакасия и 

приняла участие в онлайн-фестивале «8бит»; 

- обучающиеся из 6 ОО: МБОУ «Лицей имени А.Г.Баженова», МБОУ 

«Начальная школа № 3», МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5», МБОУ 



«СОШ № 4», МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. Рубанова», школа №6 приняли участие в 

республиканском и федеральном открытом уроке «Город будущего: как квантовые 

технологии меняют нашу жизнь»; 

- обучающиеся из МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. Рубанова» заняли 2 место в 

межрегиональном конкурсе изобретательских проектов «Мой первый бизнес - 

проект» в рамках Проекта социального развития территорий присутствия АО 

«СУЭК»; 

- мероприятие, посвященное «Всемирному дню Интернет» «Secret-квест», в 

котором команда обучающихся МБОУ СОШ №19 заняла 1 место; 

- городской конкурс школьных сочинений на тему «Безопасный Интернет», в 

конкурсе приняли участие 64 обучающихся, 17 школьников из 5 ОО (МБОУ 

СОШ№19, МБОУ «СОШ № 7 имени П.А. Рубанова», МБОУ СОШ № 9, МБОУ СОШ 

№ 20, МБОУ «Начальная школа № 3», МБОУ «Гимназия» стали победителями и 

призерами; 

- обучающиеся МБОУ «Гимназия» приняли участие в дистанционном 

всероссийском образовательном проекте «От идеи к изобретению», организатором 

которого является   школа Омской области «Центр образования цифрового и 

гуманитарного профилей «Точка роста»», из 32 команд-участников МБОУ 

«Гимназии» заняла 2 место; 

- 13 ОО приняли участие в Всероссийской акции «Цифровой диктант», 

направленной на измерение уровня цифровой грамотности пользователей российским 

сегментом сети «Интернет», получили сертификаты участника тестирования 793 

обучающегося; 

- в просветительском проекте «Цифровой ликбез», направленном на развитие 

навыков цифровой грамотности и кибербезопасности в сети Интернет, приняли 

участие 3038 обучающихся (32% от общего числа обучающихся). Во всех ОО был 

организован просмотр 129 видеоуроков контента, посвященных таким темам, как 

фишинговые ссылки, социальная инженерия, защита личной информации и профиля 

в социальных сетях, кибербуллинг; 

- ежегодно более 3500 (37%) обучающихся города принимают участие во 

Всероссийском образовательном мероприятии «Урок Цифры», направленном на 

развитие ключевых компетенций цифровой экономики у школьников, а также их 

раннюю профориентацию в сфере ИКТ.  



  Для организованного начала 2023-2024 учебного года на платформах 

«Электронный дневник» и «Электронный журнал» региональной АИС «Барс. 

Образование – Электронная школа» (далее – Система) было зарегистрировано 599 

педагогических работников и 9649 обучающихся.    

  В 2023 году все 14 ОО перешли на ведение журнала учета успеваемости в 

электронном виде (в 2022-2023 учебном году – 11 ОО). Продолжено использование 

информационных сервисов статистической отчетности Электронного журнала и 

Дневника региональной Системы, а также использование автоматизированного 

процесса зачисления в образовательную организацию. 

  В целях создания условий для цифровой трансформации системы образования, 

обеспечения возможности использования цифровой образовательной среды, 

использования новых возможностей информационных технологий при реализации 

основных образовательных программ, а также для управления образовательным 

процессом создана федеральная государственная информационная система «Моя 

школа» (далее - система «Моя школа»). 

  В 2023 году система «Моя школа» была апробирована на региональном уровне. 

В системе «Моя школа» в 2023 году работали педагоги всех школ, наибольшая 

активность у педагогов 4-х школ: МБОУ «Средняя школа №15» -20% учителей, 

МБОУ «Гимназия -13%», МБОУ «начальная школа № 3» -13%, МБОУ «СОШ№4»-

11%.  

  Частью система «Моя школа» является информационно-коммуникационная 

образовательная платформа «Сферум». 

  В мае 2023 года произошла интеграция «Сферума» в региональную АИС «Барс. 

Образование – Электронная школа», что позволило напрямую переходить на 

образовательную платформу «Сферум». Всеми общеобразовательными 

организациями продолжено использование «Электронного журнала» и 

«Электронного дневника», а также единой региональной системы по автоматизации 

процесса зачисления в образовательную организацию.  

  Количество педагогов, использовавших в 2023 году образовательную 

платформу «Сферум», составляет 416 человек (69,4%), количество обучающихся, 

использующих данную образовательную платформу - 2231 чел. (23%). Наиболее 

активно используют ресурсы «Сферума» педагоги и обучающиеся МБОУ «Лицей 



имени А.Г. Баженова», МБОУ «СОШ№16 имени Д.М. Карбышева», МБОУ 

«СОШ№4», МБОУ СОШ№9.   

  В целях использования ФГИС «Единый портал государственных и 

муниципальных услуг (функций)» на Платформе обратной связи (ПОС) все 

общеобразовательные организации используют «личные кабинеты в ПОС» для 

организации ответов на сообщения и обращения граждан. 

  Во всех 14 ОО организована работа по использованию в образовательной 

деятельности системы ЭДО СБИС (Электронный ДокументоОборот СсверхБольшой 

Интегральной Схемы), которая позволяет обмениваться электронными версиями 

документов по ЕСПД сети Интернет со всеми юридическими операторами ЭДО. 

  Таким образом можно сделать вывод о положительной динамике внедрения 

модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях 

города, 100% школ осуществляют внедрение современных цифровых технологий в 

образовательную среду (плановый показатель 2023 года – не менее 20% школ). 

  Задачи на 2024 год: 

  1. Продолжить деятельность по внедрению цифровой образовательной среды в 

образовательную деятельность. 

  2. Обеспечить эффективное функционирование центров образования 

естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» и кабинетов 

ЦОС. 

  3. Обеспечить организацию образовательной деятельности с использованием 

средств обучения и воспитания Центров «Точка роста» и кабинетов ЦОС. 

  4. Продолжить деятельность по реализации образовательных программ с 

использованием дистанционных образовательных технологий, электронного 

обучения, применением федеральной государственной информационной системы 

«Моя школа» и информационно-коммуникационной образовательной платформы 

«Сферум». 

  5. Продолжить деятельность по обеспечению бесплатного доступа к 

обновляемому верифицированному цифровому образовательному контенту, 

соответствующему ФГОС, всем участникам образовательных отношений. 

 

 



Развитие семейных форм жизнеустройства, профилактика социального 

сиротства и вторичных отказов от детей, сохранение детей в семьях, защита 

прав и законных интересов несовершеннолетних. 

С целью решения задачи по обеспечению защиты прав и законных интересов 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей, в 2023 году кадровое обеспечение 

отдела опеки и попечительства (далее – отдел опеки) специалистами не изменилось 

по сравнению с 2022 годом. Психологическое сопровождение замещающих семей, 

осуществляли два педагога-психолога.  

Сопровождение замещающих семей выстраивалось с учетом наполняемости 

Школы приемного родителя кандидатами в замещающие родители.  

В рамках работы Школы приемного родителя решались поставленные задачи по 

эффективному взаимодействию специалистов отдела опеки по работе с ребенком, 

помещенным в замещающую семью, и членами его семьи.  

На конец 2023 года в отделе опеки кадровое обеспечение составляет 92 %. 

Таблица 17. 

1. Общая информация 

1.1 Численность специалистов отдела опеки и 

попечительства 

10 

1.1.1. Из них, имеющих стаж работы менее одного года 1 

1.2. Численность работников службы сопровождения 

замещающих семей 

2 

1.2.1 Педагогов-психологов 1 

1.2.2 Водитель  1 

1.2.3. Из них, имеющих стаж работы менее одного года 0 

2. Развитие профессиональных компетенций отдела опеки  

2.2 Численность специалистов отдела опеки и попечительства, прошедших 

повышение квалификации (по основным направлениям деятельности) 

2.2.1 в 2021 году 1 

2.2.2. в 2022 году 7 

2.2.3. в 2023 году 0 

2.3 Численность работников службы сопровождения, прошедших повышение 

квалификации (по основным направлениям деятельности) 

2.3.1. в 2021 году 0 

2.3.2. в 2022 году 0 

2.3.3. в 2023 году 2 

3. Прослушали вебинары с целью развития профессиональных компетенций 

3.1. в 2021 году 15 

3.2. в 2022 году 20 

3.3. в 2023 году 28 



С целью выполнения Плана основных мероприятий, проводимых в рамках 

Десятилетия детства, утвержденного постановлением Президиума Правительства 

Республики Хакасия от 31.03.2021 № 43-п, в 2023 году план повышения 

квалификации специалистов отдела опеки выполнен на 80%. В 2024 году 

запланировано прохождение курсовой подготовки двумя специалистами по вопросам 

защиты прав и законных интересов несовершеннолетних, что позволит охватить всех 

специалистов отдела опеки на 100% прохождением курсов повышения квалификации. 

Психологи ССЗС в 2023 году прошли курсы повышения квалификации (100%). 

За период 2023 года специалисты отдела опеки и психологи ССЗС с целью 

повышения компетенции в вопросах защиты прав и интересов несовершеннолетних 

приняли участие: 

- 31.03.2023 в вебинаре «Типичные нарушения законов в деятельности органов 

опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних граждан»; 

- 20.06.2023 в круглом столе для специалистов органов опеки и попечительства 

в отношении несовершеннолетних граждан по вопросу выдачи разрешений на 

отчуждение имущества (доли) несовершеннолетнего с последующим перечислением 

денежных средств, вырученных от продажи вышеуказанного имущества (доли), на 

счет ребенка; 

- 05.07.2023 в режиме видеоконференцсвязи в оперативном совещании по 

вопросу профилактики гибели и жестокого обращения в отношении детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей;  

- 12.10.2023 в семинаре-практикуме «Родитель, как ресурсная фигура семейной 

системы», организованном специалистами ГБУ РХ «Центр «Радость»; 

- 19.10.2023 в республиканском практико-ориентированном семинаре 

«Осуществление органами опеки и попечительства полномочий по выявлению и 

устройству детей на воспитание в семьи граждан, контролю за исполнением 

опекунами ли попечителями своих обязанностей». 

  Ежегодно растет участие психологов в обучающих мероприятиях для 

специалистов ССЗС, которые оказывают психолого-педагогическую, методическую и 

консультативную помощь замещающим семьям. В 2023 году психологи ССЗС 

приняли участие в 28 обучающих вебинарах, организованных государственными 

органами. За аналогичный период 2022 года приняли участие в 20 вебинарах. 



С целью информирования общественности о происходящих событиях, 

предоставления анализа и комментариев по работе отдела опеки в 2023 году были 

запланированы мероприятия по работе со средствами массовой информации, такие 

как: 

- информирование населения о возможных формах семейного устройства 

детей, оставшихся без попечения родителей – 1 раз в год;  

- размещение информации о деятельности отдела опеки и попечительства по 

соблюдению законодательства в отношении детей, оставшихся без попечения 

родителей, о возможности стать опекунами (попечителями) – 2 раза в год;  

- публикация статей о работе службы сопровождения замещающих семей, 

формах семейного устройства, проблемах воспитания детей в семье, распространение 

положительного опыта семейного воспитания – ежеквартально;   

- размещение информации о детях, подлежащих устройству в семьи – в течение 

года. 

Запланированные мероприятия выполнены в полном объеме. 

В городских печатных изданиях «Черногорск» и «Черногорский рабочий» 

размещено по 4 статьи «Мамой можно стать по-разному», «Дети и недвижимость: что 

нужно знать?», «Интервью с психологом: родной или чужой», «Хочу принять в свою 

семью ребенка, оставшегося   без попечения   родителей. Куда идти и что делать?» 

На сайте ГУО 4 раза опубликована информация о проведении мероприятий 

отделом опеки. 

Ежеквартально размещается в мессенджере: Вконтакте информация о детях-

сиротах, детях, оставшихся без попечения родителей, о мерах профилактики вредных 

привычек, об организованных мероприятиях отделом опеки (15 информационных 

заметок).  В социальной сети Одноклассники публикуются статьи о работе ССЗС, 

формах семейного устройства, проблемах воспитания детей в семье, распространение 

положительного опыта семейного воспитания. Всего опубликовано 38 заметок и 

статей.  

Распространение положительного опыта работы отдела опеки через средства 

массовой информации играет важную роль в формировании общественного мнения о 

деятельности отдела. Даёт возможность узнать о детях, проживающих в школе-

интернате, которых можно взять на воспитание в семью. Узнать пути решения 

вопросов, связанных с усыновлением, с отчуждением имущества 



несовершеннолетних.  Сформировать высокий уровень лояльности к детям, 

оставшимся без попечения родителей, и выстроить доверительные отношения между 

родителями и специалистами отдела опеки. 

В отделе опеки размещены стенды, на которых имеется информация по 

нормативно-правовой базе, о мерах социальной поддержки граждан, воспитывающих 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, сведения о детях, 

подлежащих устройству в семью. 

Одной из основополагающих целей работы отдела опеки является 

своевременное выявление, учет детей, оставшихся без попечения родителей, и 

обеспечение их семейного устройства. За 2023 год выявлен и учтен 31 ребенок, 

оставшийся без попечения родителей (за тот же период 2022 года - 49). Выявлены по 

решению суда о лишении/ограничении в родительских правах родителей - 15 человек; 

выявлены в связи со смертью одного или единственного законного представителя, 

при невозможности или нежелании второго родителя исполнять родительские 

обязанности – 6 человек; выявлены в связи с нахождением матери/отца в 

следственном изоляторе и отсутствии второго законного представителя – 5 человек; 

выявлены в связи с оставлением детей в организации (акт организации ГБУЗ РХ 

«ЧМДБ», акт организации ГБУЗ РХ «РДКБ», акт организации ГКУ РХ «РСРЦДН») – 

3 человека; выявлены в связи с отказом матери забрать ребенка из родильного дома – 

2 человека, в том числе из-за тяжелых патологий развития. 

В течение 2023 года 7 детей были устроены под надзор в организацию для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (за тот же период 2022 

года - 1). Отделом опеки были предприняты исчерпывающие меры по устройству 

несовершеннолетних, так 3 детей были возвращены матери (отмена ограничения в 

родительских правах); 1 ребенок устроен в замещающую семью, с дальнейшим 

проживаем в другом субъекте Российской Федерации; 1 ребенок устроен в 

замещающую семью, с дальнейшим проживаем у бабушки; 1 ребенок умер, ребенок-

инвалид VI группы здоровья, с множественными патологиями в развитии, в том числе 

с синдромом Патау; 1 ребенок направлен на территорию другого субъекта 

Российской Федерации (г. Ачинск) для воссоединения со своими кровными братьями. 

На конец 2023 года все дети, выявленные и учтенные в реестре граждан ППО АИСТ 

ГБД, за 2023 год были устроены в замещающие семьи.  

29 детей устроены на семейные формы устройства, из них:  



Приемная семья – 5; 

Опека (попечительство) – 8; 

Предварительная опека (попечительство) – 12; 

Возвращены родителям – 4. 

В декабре 2023 года устроены в замещающую семью 5 кровных детей из одной 

семьи, которые были выявлены на территории г. Черногорска в январе 2021 года и 

помещены под надзор в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, г. Саяногорска.  

На учет в региональный банк данных о детях, оставшихся без попечения 

родителей, поставлено 14 анкет детей, из них: 

3 ребенка выбыли в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, на территории другого муниципального образования;  

1 ребенок выбыл в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, на территории другого субъекта Российской Федерации;  

3 детей вернули в кровную семью;  

4 детей переданы в замещающие семьи;  

3 детей устроены в ГБОУ РХ «Черногорская школа-интернат».  

Для обеспечения семейного устройства продолжается работа с реестром 

граждан ППО АИСТ ГБД, производная информация о них размещена на 

официальном сайте ГУО администрации г. Черногорска и на информационном стенде 

в ГУО администрации г. Черногорска, в мессенджере Вконтакте, в социальной сети 

Одноклассники. За 2023 год сняты с учета 6 воспитанников по совершеннолетию, 1 

воспитанница устроена в замещающую семью, 3 – возвращены в кровную семью. На 

31 декабря 2023 года в ГБОУ РХ «Черногорская школа-интернат» воспитываются 36 

несовершеннолетних, из них 7 студентов техникумов. 

 За 2023 год граждан, желающих принять детей в семью, на учет поставлено 17 

кандидатов, из них: 10 семейных пар и 7 по одному кандидату. 

В связи с принятием детей в семью с учета снято 10 кандидатов и 1 по 

семейным обстоятельствам. 

Усыновлено 6 детей, 5 из них, оставшиеся без попечения родителей.  

С целью оказания психолого-педагогической помощи семьям, желающим 

принять ребёнка на воспитание в семью, при отделе опеки осуществляет деятельность 

служба сопровождения замещающих семей (далее - ССЗС), на базе которой работает 



Школа приемного родителя (далее - ШПР). Одними из важных направлений работы 

ШПР является диагностика и консультирование.  

Из 34 кандидатов (АППГ – 41кандидат) в замещающие родители - 10 

кандидатов (АППГ – 25 кандидатов), прошли обучающий курс ШПР «Программа 

подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, 

оставшегося без попечения родителей», утвержденный Приказом МОиН РХ от 

31.08.2012 № 100-892.  

Из них:  

- кандидаты в опекуны (попечители) - 14 человек (АППГ - 14); 

- кандидаты в усыновители - 7 человек (АППГ - 15); 

- кандидаты в приёмные родители - 13 человек (АППГ 12).  

По сравнению с АППГ наблюдается снижение поданных заявлений в ССЗС на 

30%, так как кандидатами в замещающие родители назначаются кровные 

родственники, которым не надо проходить ШПР, а достаточно пройти диагностику в 

ССЗС.  

Всего за 2023 год проведено 3 обучающих курса, что соответствует показателю 

прошлого года. Всем кандидатам, прошедшим подготовку, выданы свидетельства о 

прохождении ШПР и психологические заключения о возможности быть кандидатами 

в замещающие родители. Кровным родственникам выданы психологические 

заключения (24 кандидата). Диагностический материал был направлен на изучение 

личностных особенностей кандидатов в замещающие родители и факторов риска, 

которые могут возникнуть при приеме ребенка в замещающую семью.  

За истекший период 2023 года наиболее популярными формами семейного 

устройства детей – сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, стали опека 

(попечительство) и приемная семья (за АППГ - опека и усыновление). 

     В установленный законом срок вносятся анкеты граждан в сегмент 

автоматизированной информационной системы государственного банка данных о 

детях, оставшихся без попечения родителей, осуществляющем учет граждан, 

лишенных родительских прав или ограниченных в родительских правах, 

отстраненных от обязанностей опекуна (попечителя) за ненадлежащее исполнение 

возложенных на них законом обязанностей, бывших усыновителей, если усыновление 

отменено по их вине: внесено сведений в 42 анкет граждан, лишенных родительских 



прав, в 19 анкет граждан, ограниченных в родительских правах, в  1 анкету опекуна, 

отстраненного от исполнения своих обязанностей. 

Выдано гражданам 45 справок об отсутствии сведений об 

ограничении/лишении в родительских правах. 

Своевременно вносятся сведения в Единую государственную информационную 

систему социального обеспечения (ЕГИССО) о назначении законных представителей 

несовершеннолетним и о факте изменения в родительских правах. 

Еще одним значимым аспектом организации работы отдела опеки является 

профилактика социального сиротства и сохранения детей в семьях. 

С этой целью специалисты отдела опеки осуществляют работу с семьями, 

находящимися в трудной жизненной ситуации (далее - ТЖС), в социально опасном 

положении (далее - СОП), в соответствии с порядком взаимодействия субъектов 

городской системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

Эффективным направлением работы с семейным неблагополучием являются 

меры ранней профилактики. Чем раньше выявлено неблагополучие семьи и детей, 

тем эффективнее организована профилактическая работа. Своевременное выявление 

неблагополучия в семье помогает избежать крайней меры – лишения родительских 

прав.  

Постановка на учет семей, находящихся в СОП, осуществляется по решению 

КДН и ЗП администрации города Черногорска. В конце 2023 года на 

профилактическом учете органов системы профилактики состояло 47 семей, в 

которых проживало 105 детей (на конец 2022 года состояло 46 семей, в которых 

проживало 88 детей).  

Количество семей, находящихся в СОП, выявленных в 2023 году – 25, в них 48 

детей, снятых с учета в отчетный период – 18 семей, в них детей – 36 (за тот же 

период 2022 года количество семей, находящихся в СОП, выявленных 37, в них 69 

детей, снятых с учета 41 семья, в них детей – 83).    

Специалисты отдела опеки выезжают по поступившей информации в связи с 

нарушением прав детей. В случае подтверждения информации несовершеннолетние 

помещаются в государственные учреждения: ГБУЗ РХ «Черногорская межрайонная 

детская больница», ГКУ РХ «Центр для несовершеннолетних».  



На конец 2023 года помещено в ГБУЗ РХ «Черногорская межрайонная 

больница» - 16 детей, в ГКУ РХ «Центр для несовершеннолетних» - 43 ребенка.  

Во время нахождения детей и подростков на реабилитации в государственных 

учреждениях, специалисты отдела опеки и госучреждения работают с родителями 

несовершеннолетних по возвращению ребенка в кровную семью или по сбору 

документов на ограничение/лишение родительских прав.  

Период проведения профилактической работы для каждой семьи индивидуален 

и зависит от вида проблем, которые требуют решения. 

Ежеквартально на каждую семью, находящуюся в СОП составляется 

индивидуальный план профилактических мероприятий, который исполняется 

совместно со специалистом отделения по г. Черногорску ГКУ РХ «УСПН». В конце 

квартала составляется отчет об исполнении мероприятий, который направляется в 

КДН и ЗП администрации города Черногорска.  

По результатам профилактической работы с семьей специалисты проводят 

окончательный анализ. При получении положительных результатов по профилактике 

семейного неблагополучия, семья снимается с учета.  

Для работы с социально опасными семьями используются самые 

разнообразные формы и методы профилактики:  

- посещение семей по месту жительства (за 2023 год было организовано 80 

внеплановых рейдовых мероприятий, 16 плановых межведомственных мероприятий);  

- контроль за семьями, состоящими на учете как СОП, в праздничные и 

выходные дни;  

- предоставление бесплатного места в группе с круглосуточным пребыванием 

детского сада «Теремок» (по состоянию на 30.12.2023 в группу помещен 21 ребенок 

(на 31.12.2022 было помещено 36 детей).  

Специалисты опеки к каждой семье стараются найти индивидуальный подход, 

учитывая социальные, психологические особенности конкретной семьи и ее членов 

при выборе форм воздействия. Проведено более 45 профилактических бесед, 

консультаций по оформлению пособий, получению медицинской помощи, решению 

жилищных вопросов, оказанию адресной помощи семьям.  

Намного легче добиться результата при наличии желания и стремления 

взрослых и детей изменить свою жизнь в лучшую сторону, а так бывает не всегда. 

Практически невозможно добиться положительных результатов в профилактической 



работе с семьями, в которых родители страдают алкогольной зависимостью и не 

желают проходить необходимое лечение. Тогда, в целях защиты прав детей, 

приходится прибегать к крайней мере-отобранию их у родителей и (или) подаче 

искового заявления на ограничение в родительских правах (далее – ОРП) или 

лишение родительских прав (далее - ЛРП). Однако, все действия специалистов 

городской системы профилактики все же направлены на сохранение для ребенка 

кровной семьи. И подача искового заявления на ЛРП или ОРП применяется при 

крайней необходимости.   

В соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, 

судебные заседания по искам о лишении/ограничении родительских прав, 

установлении порядка общения и определении места жительства 

несовершеннолетних, рассматриваются с обязательным участием представителя 

органа опеки и попечительства.  

За 2023 год на 205 судебных заседаниях судами рассмотрено и принято 

решение по 116 искам, защищающим права и интересы несовершеннолетних с 

участием представителей отдела опеки, что на 34% больше чем в 2022 году.  

За 2023 год удовлетворено 9 исков отдела опеки в отношении 12 родителей, из 

них 11родителей лишены родительских прав, 1 родитель ограничен в родительских 

правах. В 2022 году было удовлетворено 16 исков отдела опеки в отношении 27 

родителей, из них 14 родителей лишены родительских прав, 13 родителей ограничены 

в родительских правах.  

В 2023 году произошло снижение показателя, поданных заявлений по искам 

отдела опеки на 44%, в отношении родителей на 56%.  

Действующее законодательство предусматривает возможность восстановления 

в родительских правах и отмену ограничений родительских прав в случаях, когда 

родители изменили поведение, образ жизни и (или) отношение к воспитанию ребенка. 

Восстановление в родительских правах, отмена ограничений родительских прав 

осуществляется в судебном порядке по заявлению родителей (статьи 72 и 76 СК РФ). 

Процедура восстановления родительских прав является сложным процессом. Участие 

представителя отдела опеки в данной категории судебных дел является обязательным. 

 По запросу суда, уполномоченным специалистом отдела опеки, проводится 

обследование жилищно-бытовых условий истца, желающего восстановиться в 

родительских правах. На основании запроса суда специалист отдела опеки проводит 



работу для подготовки мотивированного заключения с указанием целесообразности 

или нецелесообразности восстановления в родительских правах.  

Решение об отмене ОРП в 2023 году было принято в отношении 3 родителей. В 

кровную семью было возвращено 7 несовершеннолетних. Решений о восстановлении 

в родительских правах в 2023 году было принято в отношении 1 родителя. В 2022 

году было восстановлено 2 родителя в родительских правах.   

Всего в 2023 году, по запросам судов, специалистом отдела опеки было 

подготовлено 227 актов обследования жилищно-бытовых условий, что на 22% 

больше чем в 2022 году, и 118 заключений по существу иска, что на 16 % больше, чем 

в 2022 году.  

Специалистами отдела опеки также проводятся консультации и разъяснения 

гражданам по вопросам ОРП и ЛРП, определения места жительства 

несовершеннолетних, определения порядка общения с детьми. За отчетный период 

было проведено 165 консультаций (2022 - 138 консультаций). 

Увеличилось количество устных и письменных сообщений о нарушении прав 

несовершеннолетних, поступивших в отдел опеки от граждан. На конец 2023 

поступило 122 обращения, из них – 68 заявлений по возврату детей в кровную семью. 

Это свидетельствует о неравнодушии жителей нашего города по отношению к детям, 

а также является результатом проводимой работы по профилактике предупреждению 

жестокого обращения к несовершеннолетним в семьях.   

С целью защиты прав и законных интересов несовершеннолетних, 

находящихся под опекой или попечительством, специалисты отдела опеки 

осуществляют контроль за деятельностью опекунов и попечителей и за сохранностью 

имущества и управлением имуществом несовершеннолетних. 

Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

состоящих на учете в отделе опеки, по состоянию на конец 2023 года составляет – 228 

человек. Это меньше на 6%, чем в прошлом году (243 ребенка). Несмотря на то, что 

количество подопечных уменьшилось в сравнении с прошлым годом, в городе 

обеспечен стойкий приоритет семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей. По состоянию на 01.01.2024 в замещающих семьях 

(опекунских и приемных) воспитываются 41 сирота и 181 ребенок, оставшийся без 

попечения родителей.  Детей-инвалидов, воспитывающихся в замещающих семьях, - 

10, детей с ограниченными возможностями здоровья - 6. Кроме детей-сирот и детей, 



оставшихся без попечения родителей, в отделе опеки состоят на учете 4 детей, 

добровольно переданных под опеку, т.е. родители, написали заявления о передаче 

своих детей под опеку в виду разных причин. Также на учете состоят 2 детей, 

оформленных по собственному заявлению.  

    Сегодня, среди причин социального сиротства на первом месте по-прежнему 

стоит асоциальное поведение родителей: их уклонение от исполнения родительских 

обязанностей, употребление алкоголя и наркотиков, оставление детей в организациях, 

нахождение в местах лишения свободы. Безусловно, семейное жизнеустройство 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, – это важнейший путь 

решения проблемы сиротства, реализующий право каждого ребенка жить и 

воспитываться в семье. Специалистами отдела опеки принимаются все меры, 

направленные на исключение формального отношения к передаче детей на различные 

формы семейного устройства, принимаются меры по обеспечению тщательной 

проверки лиц, которым дети передаются на воспитание. Важное условие выдачи 

положительного заключения о возможности гражданина быть опекуном или 

попечителем – это выявление у кандидата в замещающие родители мотивов, личных 

и семейных ресурсов, степени готовности семьи к приему ребенка, оставшегося без 

попечения родителей. Одной из форм устройства является безвозмездная опека 

(попечительство). С начала 2023 года установлена безвозмездная опека 

(попечительство) над 8 детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 

родителей (в 2022 г. – 3 человека). В городе Черногорске продолжает развиваться 

наиболее финансово защищенная форма устройства несовершеннолетних - приемная 

семья, поскольку наряду с ежемесячными выплатами денежных средств на 

содержание ребенка, приемному родителю предусматривается ежемесячное денежное 

вознаграждение за воспитание каждого подопечного 8837 рублей 40 копеек. 

Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения, переданных на 

возмездную форму опеки - в приемную семью с начала 2023 года составила 16 

человек (2022г. - 22 человека). По состоянию на конец года на учете в отделе опеки 

состоит 70 приемных семей (70 приемных родителей), в которых воспитываются 126 

детей (2022 году - 67 семей/125 детей). В течение 2023 года заключено 16 договоров о 

передаче ребенка (детей) на воспитание в семью и 67 дополнительных соглашений к 

ним. По состоянию на 31 декабря 2023 года на учете в отделе опеки также состоят 4 

ребенка, преданных под опеку (попечительство) по заявлению родителей, в 



соответствии со статьей 13 Федерального закона от 24 апреля 2008 года №48-ФЗ «Об 

опеке и попечительстве» (2022 году – 3 человека). 

     Всего в течение 2023 года подготовлено 76 нормативных правовых акта 

(постановления) об установлении опеки (попечительства), об изменении формы 

устройства несовершеннолетних детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, о постановке на учет детей, прибывших из других территорий, субъектов 

РФ, о помещении в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, и др. 

      К сожалению, несмотря на работу отдела опеки, направленную на 

профилактику вторичного сиротства, в том числе с привлечением службы 

сопровождения, в течение 2023 года отменено 2 решения о передаче детей на 

воспитание в семью (2022 - 3 чел.), в отношении детей, достигших возраста от 10 до 

18 лет, по причине поведенческих проблем подопечных. После снятия 

попечительства двое несовершеннолетних детей помещены под надзор в организацию 

для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. В 2023 году 

численность детей, оставшихся без попечения родителей, возвращенных 

биологическим родителям (восстановление в родительских правах, отмена 

ограничения родительских прав) составила 10 человек (в 2020 – 2, в 2021 – 7), 3 детей 

возвращены родителям по окончании срока отбытия наказания. 

 Для осуществления контроля за сохранностью имущества и управлением 

имуществом несовершеннолетних граждан, находящихся под опекой или 

попечительством либо помещенных под надзор в организации для детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей в 2023 году специалисты отдела опеки, 

руководствуясь действующим законодательством, успешно осуществляли защиту 

имущественных и жилищных прав несовершеннолетних подопечных.    

Всего детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, имеющих 

право на получение пенсий – 92; получают пенсии по потере кормильца – 82 

человека; получают пенсии по инвалидности – 10 человек.  Число подопечных, 

имеющих право на получение алиментов – 178 (78%) от общего числа детей, 

оставшихся без попечения родителей, проживающих на территории города 

Черногорска (2022 год - 161). Как показывает практика, не все несовершеннолетние 

дети, имеющие право на алименты, получают выплаты. Не перечисляются алименты 

или перечисляются не регулярно – 43 детям (24% от общего числа имеющих право на 



алименты) в данную цифру вошли также ситуации, когда один родитель перечисляет, 

а другой нет (2022 г. - 75, 2021 г. - 86). В 2023 году 6 законных представителей 

обратились в Черногорский городской суд с исковыми заявлениями о замене стороны 

исполнительного производства. В службу судебных приставов с заявлением о 

неуплате алиментов (законными представителями, либо органами опеки и 

попечительства) направлено 174 обращения (2022 год –98). По состоянию на 31 

декабря 2023 года, число должников, объявленных в розыск, составляет 5 человек. В 

течение 2023 года в отношении 23 должников возбуждены уголовные дела по ст. 157 

Уголовного кодекса РФ, из них 13 должников осуждены по данной статье. 

Привлечено по статье 5.35.1 Кодекса об административных правонарушениях РФ – 20 

должников. Законных представителей, отозвавших исполнительные листы по выплате 

алиментов на содержание подопечных в городе Черногорске, нет. Специалистами 

отдела опеки в течение истекшего 2023 года в отношении родителей, обязанных 

уплачивать алименты на подопечного ребенка, проводилась переписка с отделами 

судебных приставов по исполнению алиментных обязательств родителей и защите 

имущественных прав подопечных детей. Работа по данному направлению 

затруднительна тем, что отдел опеки не получает вовремя обратную связь от службы 

судебных приставов. О необходимости взыскания алиментов разъясняется опекунам 

(попечителям) при оформлении опеки над несовершеннолетними, и в дальнейшем в 

постоянном режиме при встречах, посредством писем или на тематических 

совещаниях; опекунам (попечителям) оказывается содействие в оформлении 

заявлений в суд о взыскании алиментов, о признании должника безвестно 

отсутствующим или о замене взыскателя.  

Ежемесячные денежные выплаты на содержание подопечных производятся в 

полном объеме и своевременно на номинальные счета опекунов. Расходование 

денежных средств со счетов подопечных контролируется специалистами отдела 

опеки. Повышение правовой подготовки опекунов повлекло за собой существенное 

сокращение в этом году нарушений прав несовершеннолетних, такие практики будут 

продолжены в следующем году.                                                     

В 2023 году включено в реестр детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, не имеющих жилых помещений (далее – Реестр), 27 детей в возрасте до 14 

лет (за тот же период 2022- 30). Исключено из Реестра 32 ребенка (за тот же период 

2022 года - 47).   



Причинами исключения из Реестра послужило следующее:  

- утрата статуса ребенка-сироты или ребенка, оставшегося без попечения родителей – 

14 (2022 – 12);  

- смерть ребенка – 1 (2022 – 0);  

- принятие органом местного самоуправления решения о включении в список детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которые подлежат обеспечению 

жилыми помещениями – 12 (2022 – 11);  

- приобретение (переход) права собственности на жилое помещение – 5 (2022 – 24);  

  В 2023 году проведено 94 проверки жилищно-бытовых условий 

воспитанников ГБОУ РХ «Черногорская школа-интернат» и студентов, обучающихся 

в профессиональных образовательных организациях города (за тот же период 2022 

года - 43).  

В рамках осуществления контроля за использованием и распоряжением 

жилыми помещениями, находящимися в собственности детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, специалистами отдела опеки было проведено 

152 проверки (за тот же период 2022 года – 119).   

В 2023 году, в ходе проверок выявлено, что два объекта недвижимости, 

согласно сведений из Единого государственного реестра недвижимости (далее - 

ЕГРН), имеют категорию «жилое помещение», при этом фактически являются 

садовыми домами. В настоящее время получены экспертные заключения, на 

основании которых обследуемые объекты не соответствует требованиям, 

предъявляемым к жилым домам. Законным представителем, при содействии 

специалистов отдела опеки, получена соответствующая доверенность от одного из 

правообладателей объекта, отбывающего наказание в местах лишения свободы. По 

ходатайству отдела опеки частично снят запрет на совершение действий по 

регистрации объекта до окончания проведения процедуры признания жилого дома 

садовым домом и внесения соответствующих изменений в сведения об основных 

характеристиках объекта недвижимости. Решением Администрации города один 

объект признан садовым домом, соответствующие сведения внесены в ЕГРН. Двое 

несовершеннолетних признаны нуждающимися в жилом помещении и включены в 

Реестр. По второму объекту недвижимости работа продолжается.  

   В мае 2023 года решением Администрации города Черногорска два 

многоквартирных дома по адресам: г. Черногорск, ул. Дзержинского, д. 12Б, и г. 



Черногорск, ул. Максима Горького, д. 2А, признаны аварийными и подлежащими 

сносу. В настоящее время органом местного самоуправления принято решение об 

исключении жилых помещений, находящихся в общей долевой собственности 

несовершеннолетних, из Списка подлежащих сохранению жилых помещений 

нанимателями или членами семей нанимателей по договору социального найма, либо 

собственниками которых являются дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения 

родителей (далее – Список). Двое несовершеннолетних признаны нуждающимися в 

жилом помещении и включены в Реестр. Законные представители еще шести 

несовершеннолетних, достигших возраста 14 лет, уведомлены специалистами отдела 

опеки о необходимости подачи заявлений о включении несовершеннолетних в 

Список. 

Проведено 13 проверок условий жизни лиц, из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, являющихся нанимателями жилых помещений 

по договору найма специализированного жилого помещения, в занимаемых ими 

жилых помещениях, (за 2022 год – 32). В рамках проводимой работы были 

запрошены сведения в медицинских организациях, управляющих компаниях города, 

сведения о судимости лица, осмотрены жилые помещения, по результатам 

подготовлены соответствующие акты проверок и заключения об установлении 

наличия (отсутствия) обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания 

нанимателю жилого помещения, предоставленного   по   договору   найма жилого 

помещения, содействия в преодолении трудной жизненной ситуации.  

В 2022 году при осуществлении контроля за сохранностью имущества 

подопечных специалистами отдела опеки несвоевременно были выявлены жилые 

помещения, находящиеся в собственности несовершеннолетних, факты пропуска 

принятия наследства несовершеннолетними, либо непринятие законными 

представителями мер к оформлению наследственной массы в пользу 

несовершеннолетних. Данные обстоятельства, впоследствии, могли привести жилые 

помещения к состоянию непригодному для проживания. В 2023 году таких фактов не 

установлено.  

В 2023 году законными представителями несовершеннолетних в прокуратуру 

города было обжаловано 5 решений органа опеки и попечительства. По одному из 

решений прокурором направлен административный иск в Черногорский городской 

суд, который удовлетворен судами первой, апелляционной и кассационной 



инстанций. По четырем решениям органа опеки и попечительства прокурором города 

внесены протесты, которые рассмотрены и удовлетворены, решения о закреплении 

права пользования жилым помещением, об исключении из Реестра, отменены. 

На учете в отделе опеки и попечительства находятся 103 жилых помещения, в 

которых дети – сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, являются 

собственниками, либо нанимателями или членами семьи нанимателей, в течение года 

осуществлялся контроль за их сохранностью. Состоялись плановые проверки жилья, 

закрепленного за несовершеннолетними, либо находящегося в собственности детей. 

Все признаны пригодными для проживания.                        

По состоянию на 31 декабря 2023 года, снято с учета всего 66 детей, 

находившихся на воспитании в семьях, из них: 23 человека по достижению 

совершеннолетия, 17 человек передано родителям, 6 человек усыновлено, в 

госучреждение – 2 человека, выбыли под опеку на другую территорию – 13 человек, 

окончился срок опеки -  3 человека, переустройство в другую семью- 2 человека.   

Обеспечение надзора за условиями содержания, воспитания и образования 

детей, находящихся на воспитании в семьях граждан. Оказание помощи опекунам 

(попечителям), приемным родителям в организации воспитания, обучения, 

медицинского обслуживания, отдыха и занятости детей. В соответствии с 

федеральными нормативными документами специалистами отдела опеки проводятся 

плановые и внеплановые проверки условий жизни и воспитания подопечных. Общее 

число проведенных за 2023 год плановых и внеплановых (при поступлении личных 

дел и в связи с приказом ГУО № 1126 от 10.07.2023 «О проведении внеплановых 

проверок») проверок – 796.  В ходе проведения проверок выясняются вопросы, 

связанные с воспитанием, психологическим состоянием здоровья ребенка, 

организацией образовательного процесса, дополнительной занятостью, организацией 

летнего и круглогодичного отдыха, лечения и оздоровления, прохождением 

диспансеризации, обеспечения льгот, предусмотренных законодательством, при 

необходимости опекуну (попечителю), приемному родителю даются рекомендации, 

привлекаются специалисты службы сопровождения замещающих семей, медицинские 

работники. Особое внимание уделяется оздоровительному отдыху детей, оставшихся 

без попечения родителей. В пришкольных оздоровительных лагерях в течение 2023 

года отдохнуло летом 97 детей из замещающих семей, осенью 77 детей. В загородных 



оздоровительных лагерях оздоровилось 40 детей из замещающих семей. Санаторно-

курортное лечение получили 5 несовершеннолетних. 

В соответствии с действующим законодательством законные представители 

несовершеннолетних ежегодно предоставляют отчет о хранении, об использовании 

имущества подопечного и об управлении таким имуществом.  За 2023 год принято и 

утверждено 257 отчетов. Специалисты отдела опеки проводят систематический 

контроль сохранности жилых помещений, находящихся в собственности и 

закрепленных за несовершеннолетними, воспитывающимися в замещающих семьях. 

Запрашиваются выписки из лицевых счетов на жилые помещения с указанием 

сведений о закреплении права проживания детей-сирот. 100 детей являются 

собственниками жилья, 3 имеют закрепленное жилье.                                                                  

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 18 

мая 2009 г. № 423 «Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в 

отношении несовершеннолетних»  специалистами отдела  опеки в течение 2023 года 

проводились плановые проверки подопечных, проживающих в замещающих семьях, 

в части соблюдения опекунами (попечителями) прав и законных интересов 

подопечных, обеспечения сохранности их имущества, а также выполнения опекунами 

(попечителями) требований к осуществлению своих прав и исполнению своих 

обязанностей: а) 1 раз в течение первого месяца после принятия органом опеки и 

попечительства решения о назначении опекуна; б) 1 раз в 3 месяца в течение первого 

года после принятия органом опеки и попечительства решения о назначении опекуна; 

в) 1 раз в 6 месяцев в течение второго года и последующих лет после принятия 

органом опеки и попечительства решения о назначении опекуна. В течение 2023 года 

специалистами оформлено 796 актов проверки условий жизни подопечных. 

Нарушение прав и законных интересов, содержания, воспитания и образования 

подопечной за прошедший период выявлено в одной замещающей семье, в связи с 

этим приемный родитель отстранен от исполнения обязанностей в отношении 

несовершеннолетней. В остальных семьях подобных нарушений не выявлено. 

Условия содержания, воспитания и обучения подопечных соответствуют 

требованиям, установленным законодательством РФ. По итогам контрольных 

мероприятий законным представителям несовершеннолетних даны рекомендации об 

усилении работы по основным четырем направлениям: - охват детей, 

воспитывающихся в замещающих  семьях, дополнительным образованием в целях 



максимальной занятости и исключения случаев правонарушений и бесконтрольного 

времяпрепровождения несовершеннолетних; - защита материальных и 

имущественных прав подопечных в части организации работы с родителями, 

имеющими алиментные обязательства по содержанию своих несовершеннолетних 

детей; - принятие дополнительных мер при подготовке подопечных к  сдаче 

государственной итоговой аттестации; - выполнение рекомендаций медицинских 

специалистов, данных по итогам ежегодной диспансеризации подопечных. К 

проведению проверок замещающих семей привлекаются психологи службы 

сопровождения замещающих семей, которые проводят мероприятия по определению 

степени комфортности проживания подопечных в семье. Материалы по итогам 

работы включаются в личные дела несовершеннолетних. В случае возникновения 

противоречий между интересами подопечного и интересами опекуна или попечителя, 

а также в случаях ненадлежащего выполнения опекуном или попечителем лежащих 

на нем обязанностей, в том числе при использовании им опеки или попечительства в 

корыстных целях или при оставлении подопечного без надзора и необходимой 

помощи, в соответствии с Гражданским кодексом РФ опекун или попечитель может 

быть освобожден от исполнения своих обязанностей по инициативе органа опеки. В 

городе Черногорске в 2023 году один законный представитель была отстранена от 

исполнения обязанностей опекуна в отношении несовершеннолетней, в связи с 

ненадлежащим их исполнением. С решением специалистов отдела опеки приемный 

родитель была не согласна и писала жалобы в различные инстанции. Однако, 

решение об отстранении приемного родителя, осталось неизменно. 

Одним из показателей эффективности работы отдела опеки является отсутствие 

возвратов детей из замещающих семей. Анализ уведомлений о детях-сиротах и детях, 

оставшихся без попечения родителей, возвращенных из замещающих семей, 

показывает, что, по состоянию на конец 2023 года в г. Черногорске возвращено 6 

детей, без учета детей, переданных биологическим родителям и в случае смерти 

опекуна или попечителя. Задачей отдела опеки является принять исчерпывающие 

меры к сохранению замещающей семьи. 

В 2023 году 19 детей состояли на учете по возврату детей из замещающих 

семей, в отношении которых решался вопрос об их дальнейшем устройстве, за 

аналогичный период прошлого года (далее – АППГ) - 16 детей, из них: 



-  13 детей были переданы кровным родителям (68%), что на 18% выше, чем за 

АППГ – 8 детей (50%); 

- 4 ребенка переданы в замещающие семьи, где основаниями для возвратов 

были: асоциальное поведение ребенка, по инициативе ребенка, замена опекуна (1- 

бабушка по отцу, 2 - тети по матери, 1 – воссоединение с кровным братом) (21%), что 

на 10% ниже, чем за АППГ;  

- 2 ребенка направлены в госучреждения, где основаниями для возвратов были: 

проблемы со здоровьем ребенка, ненадлежащее исполнение обязанностей (11%), что 

на 10% ниже, чем за АППГ. 

Кроме этого 3 ребенка были возвращены в кровную семью из госучреждения.  

В 2022 году 16 детей состояли на учете по возврату детей из замещающих 

семей, в отношении которых решался вопрос об их дальнейшем устройстве, из них: 

-  8 детей были переданы кровным родителям (50%); 

- 5 детей переданы в замещающие семьи, где основаниями для возвратов были: 

отсутствие взаимопонимания, болезнь опекуна, смерть опекуна, ненадлежащее 

исполнение обязанностей (31%); 

- 3 ребенка направлены в госучреждения, где основаниями для возвратов были: 

отсутствие взаимопонимания, ненадлежащее исполнение обязанностей (19%). 

Можно отметить, что основными причинами возвратов явились: 

- неподготовленность замещающих родителей к проявлению особенностей ребенка-

сироты; 

-   идеализированные ожидания родителей, которые ребенок не оправдал их надежд;  

-    эмоциональное выгорание замещающих родителей;  

- хронические заболевания ребенка, проявившиеся после помещения в замещающую 

семью. 

С каждой семьей специалисты отдела опеки и психолог ССЗС проводили 

индивидуальную работу. Оценивали кризисный уровень сопровождения, давали 

рекомендации по восстановлению детско-родительских отношений. С целью выхода 

из конфликтных ситуаций, замещающим родителям предлагалось поместить ребенка 

временно в госучреждение. Зачастую именно отсутствие ребенка в семье, помещение 

ребенка в условия государственного учреждения гасит конфликт. Конечно, 

полностью предотвратить возвраты из замещающих семей несовершеннолетних, 

оставшихся без попечения родителей, не удается, но специалисты отдела опеки и 



психологи ССЗС стараются предотвратить негативные последствия для ребенка, как в 

имущественных, так и в неимущественных правах, и его психологическом состоянии. 

Для оказания психолого-педагогического сопровождения замещающим семьям 

при отделе опеки работает ССЗС, психологи которой осуществляют выявление 

причин возникновения проблем в воспитании опекаемых (приемных) детей; изучение 

внутрисемейного статуса и социальной роли замещающих родителей в семье.  

Для урегулирования внутрисемейных проблем с замещающими родителями и 

их подопечными детьми, психологи проводят консультации, беседы, тренинги, 

диагностики с целью решения задач, связанных с обучением, развитием, жизненным 

самоопределением, с формированием межличностных взаимоотношений в 

замещающей семье.  

ССЗС в 2023 году было проведено 575 консультаций, (за АППГ - 548) с 

замещающими родителями и опекаемыми детьми. 

За 2023 год педагогами-психологами службы сопровождения было принято на 

консультации 194 человека (за АППГ - 152 человека), которые обратились дважды и 

более раз, из них:   

- опекунов 69 человек, что составляет 35 % от общего числа обратившихся 

граждан (АППГ 47 человека - 32 %); 

- приёмных родителей 41 человек, что составляет 21 % от общего числа 

обратившихся граждан (АППГ 49 человек - 32 %);  

- несовершеннолетних 84 человека, что составляет 43 % от общего числа 

обратившихся граждан (АППГ 56 человек - 36%). 

Для семей, имеющих на воспитании детей от 0 до 3 лет, организована работа 

службы ранней помощи. В рамках данного направления была оказана помощь 42 

семьям, из них: 6 замещающим семьям, 28 семьям, находящимся в социально 

опасном положении, 8 кандидатам в замещающие родители. 

В 2023 году были посещены все замещающие семьи, состоящие на учете в 

отделе опеки, с целью оценки психологического климата в семьях, адаптации 

несовершеннолетних в замещающих семьях, а также выявление проблем 

межличностного общения. В результате проделанной работы, в течение года, 7 семей 

поставлены на кризисный уровень, где проводилась планомерная работа по 

восстановлению детско-родительских отношений.  



На профилактическом учёте в ОДН ОМВД России по г. Черногорску на январь 

2023 год состояло 3 (АППГ-3) детей из замещающих семей, из которых 2 детей сняты 

с учета в течение 2023 года.  В течение 2023 года поставлено на учет ОДН ОМВД 

России по г. Черногорску 4 ребенка. На 31 декабря 2023 года на профилактическом 

учёте в ОДН ОМВД России по г. Черногорску состоит 7 человек. С детьми, 

состоящими на учёте, проводится профилактическая работа. Основными формами 

работы с данной категорией детей являются индивидуальные беседы, консультации, 

коррекционные занятия. 

 С целью повышения педагогической культуры замещающих родителей и 

профилактики кризисных ситуаций в 2023 продолжилась работа клуба «Тёплый дом».  

За прошедший период были проведены мероприятия, посвященные 

праздничным и памятным дням России. Охват составил -  100% детей из 

замещающих семей и 83% замещающих родителей. 

Во Всероссийской акции «Добровольцы – детям» под руководством 

психологов ССЗС в 2023 году приняли участие 48 детей и 16 родителей из 

замещающих семей с целью формирования здорового образа жизни и  профилактики 

социального сиротства и семейного  неблагополучия.   

  В ГУО администрации г. Черногорска был организован и проведен Круглый 

стол для замещающих родителей, с привлечением сотрудников правоохранительных 

органов для разъяснения вопроса о недопустимости применения насилия в 

отношении несовершеннолетних, нарушение их прав.  

Кроме этого, 22.11.2023 в МБОУ СОШ №19 состоялось мероприятие с 

участием замещающих родителей в формате круглого стола, посвященное празднику 

«День матери». Участниками стали замещающие родители подопечных, 

обучающихся в МБОУ СОШ №19, администрация учебного заведения, социальные 

педагоги, психологи и специалист отдела опеки и попечительства. В рамках данного 

мероприятия замещающие родители обменивались опытом воспитания подопечных, 

рассказывали о семейных традициях, о достижениях своих детей, в том числе 

спортивных. Обсуждали особенности и сложности, с которыми столкнулись в 

процессе воспитания детей, оставшихся без попечения родителей. Администрацией 

школы был представлен видеоролик, в котором опекаемые дети очень тепло и 

душевно поздравляли своих опекунов с предстоящим праздником, выражали свою 

признательность за оказанную помощь, любовь и заботу. Мероприятие 



сопровождалось чаепитием, администрацией школы были подготовлены памятные 

подарки для замещающих родителей. 

Отдел опеки играет важную роль в механизме реализации и защиты 

имущественных прав и интересов несовершеннолетних, проживающих в кровных 

семьях. 

Для заключения сделок, влекущих уменьшение имущества 

несовершеннолетних, требуется предварительное разрешение органа опеки. При 

рассмотрении заявлений от родителей (законных представителей), и представленного 

к нему пакета документов, об отчуждении движимого и недвижимого имущества, 

орган опеки руководствуется удовлетворением интересов несовершеннолетнего по 

недопущению ухудшения имущественного положения ребенка. 

В 2023 году специалистами отдела опеки принято 449 заявлений, из них: были 

удовлетворены 428 в отношении 566 несовершеннолетних:  

- о разрешении на совершение сделки по отчуждению имущества 

несовершеннолетнего – 175,  

- о снятии денежных средств со счетов детей - 116,  

- о выдаче доверенности от имени несовершеннолетнего - 1,  

- о разрешении заключения соглашения об определении долей жилого 

помещения - 111,  

- о разрешении на отказ от принадлежащих несовершеннолетнему прав- 12,  

- о разрешении на передачу имущества несовершеннолетнего в залог – 4,  

- прочие – 9. 

В 21 случае было отказано в выдаче предварительного разрешения на 

совершение сделки, где собственником является несовершеннолетний, которая может 

привести к ухудшению жилищных и имущественных прав ребенка. Из них один 

заявитель обратился в суд с заявлением об оспаривании решения органа опеки. В 

удовлетворении административного искового заявления было отказано. 

Кроме того, специалист отдела опеки ведет консультации граждан по сбору 

документов, необходимых для подачи заявления по отчуждению имущества 

несовершеннолетних.  

В 2023 году специалист отдела опеки принял участие более чем в 40 судебных 

заседаниях. Значительное число судебных споров было связано с перераспределением 

долей жилого помещения, приобретенного с использованием средств материнского 



(семейного) капитала, соблюдение интересов детей при разделе совместно нажитого 

имущества супругов, а также при процедуре банкротства.  

Ввиду повышения Центробанком ключевой ставки (процент, под который 

коммерческие банки берут у него кредит), произошло увеличение ставок по кредитам 

для населения. Стали менее доступны льготные ипотечные программы, так как 

увеличился процент первоначального взноса по ипотеке с господдержкой. 

Возможностей приобрести квартиру на выгодных условиях становится меньше, и как 

результат, снижается спрос на приобретение жилья. В результате чего, во втором 

полугодии 2023 года снизилось количество обращений граждан по вопросам 

отчуждения жилых помещений. 

Эффективностью деятельности по организации работы отдела опеки по 

профилактике социального сиротства, защите прав и законных интересов 

несовершеннолетних являются:  

- сокращение численности детей, оставшихся без попечения родителей;  

- сокращение сроков пребывания детей в государственных учреждениях; 

- уменьшение численности выявленных детей, находящихся в обстановке, 

представляющей угрозу их жизни и здоровью или препятствующей их воспитанию, 

детей и семей, находящихся в социально опасном положении; 

- увеличение численности детей, возвращенных в кровную семью;  

- передача в замещающие семьи 100% детей, которые были выявлены в 

отчетном периоде, из организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей; 

- помещение в замещающую семью 5 кровных детей, оставшихся без 

попечения родителей, которые проживали в течение трех лет в госучреждении;  

- увеличение показателей по восстановлению и отмене ограничения в 

родительских правах родителей; 

- исключение случаев жестокого обращения с детьми; 

- защита имущественных прав несовершеннолетних.    

На основании анализа работы за 2023 год можно сделать вывод, что отдел 

опеки и ССЗС решили задачи по защите прав и законных интересов 

несовершеннолетних, нуждающихся в установлении над ними опеки или 

попечительства, по сопровождению семей, где дети находятся в социально опасном 



положении, а также по защите прав несовершеннолетних при проведении сделок с 

недвижимостью. 

Задачи на 2024 год: 

1. Обеспечение приоритета семейных форм устройства и воспитания детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

2. Профилактика социального сиротства. 

3. Защита личных и имущественных прав и интересов 

несовершеннолетних, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, детей, нуждающихся в помощи государства. 

4. Осуществление контроля за деятельностью опекунов и попечителей по 

содержанию, воспитанию, обучению детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей. 

5. Защита прав детей при распоряжении имуществом несовершеннолетних. 

 

 ГУО и образовательными организациями за прошедший год сделано 

многое, но есть направления, по которым требуется продолжить работу в 2024 

году:  

Первое направление –  предоставление образовательных услуг высокого 

качества и обеспечение их доступности, в том числе для детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Второе направление поэтапное обновление федеральных государственных 

образовательных стандартов внедрение обновлённых на их основе федеральных 

основных общеобразовательных программ, формирование функциональной 

грамотности обучающихся.  

Третье направление -  сопровождение реализации концепций преподавания 

учебных/ предметных областей, концепции преподавания родных языков РФ.  

Четвертое направление - отслеживание, неполноты освоения учебного 

материала в отведенные сроки, индивидуального уровня знаний и умений учащегося 

на разных этапах обучения. Измерение и оценивание их достаточности для перехода к 

следующему этапу обучения. 

Пятое направление – обеспечение воспитательного процесса в школе на основе 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, 

являющихся неотъемлемой частью образовательной программы учреждения. 



Шестое направление - создание комфортных и безопасных условий для 

обучающихся, внедрение в образовательных организациях эффективных 

здоровьесберегающих технологий с целью обеспечения качественным и 

разнообразным питанием, организацию подвоза обучающихся, цифровой 

образовательной среды. 

Седьмое направление - использование дополнительного образования для 

социальной адаптации обучающихся, формирования здорового образа жизни, 

профилактики асоциального поведения. 

 

На основании выявленных проблем поставлены следующие задачи на 

2024 год: 

1) Создание условий для раннего развития детей в возрасте до трёх лет, 

функционирование действенной системы оказания разных видов помощи и 

поддержки родителей по вопросам обучения, воспитания детей (консультативной, 

методической, психолого-педагогической) 

2) Обеспечение качественного образования в соответствии с требованиями 

Федеральных государственных образовательных стандартов соответствующих 

уровней образования, направленного, в том числе, на обеспечение его доступности. 

3) Создание условий, обеспечивающих доступность качественного образования и 

успешную социализацию для детей с ограниченными возможностями здоровья и 

детей-инвалидов в соответствии с возрастными, индивидуальными особенностями и 

особыми образовательными потребностями. 

4) Обеспечение нового качества и доступности дополнительного образования 

детей. 

5) Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей, основанной на принципах справедливости, 

всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 

всех обучающихся. 

6) Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на 

основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, 

исторических и национально-культурных традиций, совершенствование 

воспитательного потенциала образовательных организаций. 

7) Создание условий для саморазвития, повышения уровня профессионального 



мастерства педагогов, развитие кадрового потенциала. 

8) Модернизация системы образования, обновление материально-технической 

базы образовательных организаций. 

9) Обеспечение развития современной цифровой образовательной среды. 

10) Развитие муниципальной системы оценки качества образования с учетом 

программ международных, всероссийских и региональных исследований и 

оценочных процедур, совершенствование мероприятий по обеспечению 

информационной открытости и общественной оценке качества образования. 

11)  Обеспечение защиты прав и законных интересов детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей. 

 

Решение данных задач направлено на достижение цели -  развитие и 

модернизация системы муниципального образования, обеспечение качества и 

доступности образования, развитие талантов и позитивной социализации детей. 

 

 

 


